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INTISARI

Penelitian ini dilakukan untuk mengidentifikasi pengaruh kejelasan
Sasaran anggaran dan partisipasi anggaran terhadap senjangan anggaran dengan
komitmen organisasi sebagai pemoderasi. Subyek penelitian yang digunakan
adalah aparat pemerintah daerah yang menduduki Jjabatan sebagai Kepala Badan,
Kepala Bagian, Kepala Bidang, Kepala Sub Bagian, Kepala Sub Bidang dan
Kepala Seksi dari Dinas dan Badan yang berada di Kota Yogyakarta.
Pengumpulan data dilakukan dengan penyebaran kuesioner kepada responden
dengan menggunakan teknik purposive sampling. Analisis regresi yang digunakan
dalam penelitian ini untuk mengetahui pengaruh kejelasan sasaran anggaran dan
partisipasi anggaran terhadap senjangan anggaran dan pengaruh komitmen
organisasi terhadap hubungan antara kejelasan sasaran anggaran dan partisipasi
anggaran terhadap senjangan anggaran,

Hasil penelitian ini menunjukkan kejelasan sasaran anggaran
berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap senjangan anggaran. Partisipasi
anggaran berpengaruh positif signifikan terhadap senjangan anggaran. Komitmen
organisasi tidak berpengaruh terhadap hubungan antara kejelasan sasaran
anggaran dan senjangan anggaran. Komitmen organisasi berpengaruh terhadap
hubungan antara partisipasi anggaran dan senjangan anggaran, '

Kata Kunci: Kejelasan Sasaran Anggaran, Partisipasi Anggaran, Senjangan

J, P
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