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MOTTO 

 

“Buatlah yang engkau mau dan sesuka hatimu (berkarya), kalau ada proses 

kesalahan dalam berkarya. Lakukanlah, bebaskan dirimu dari rasa membuat 

kesalahan, buatlah kesalahan semenarik mungkin, se-amazing mungkin, 

sefantastik mungkin dan jadikanlah dirimu lebih menarik dan berwarna” 

Neil Gaiman 

“Kamu boleh kerja jadi apa saja, tapi jadikanlah pekerjaan yang ada di bidangmu 

menjadi pekerjaan yang terbaik” 

Raditya Dika 

“Lebih baik sedikit lebih beda daripada sedikit lebih baik”   

Panji Pragiwaksono 
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