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MOTTO 

 

 

 دَعْ مَا يرَِيبكَُ إِلَى مَا لاَ يرَِيبكَُ 

“Tinggalkan apa yang engkau ragukan dan kerjakan apa yang engkau tidak ragu.”  

 ~ Hadits Shaih (Darussalam) ~ 

 

 

 

“Dimana ada kemauan disitu pasti ada jalan, dimana sebuah tekad semakin 

membaja, rintangan tidak akan jadi penghalang dan kesuksesan kian menjelang” 

 ~ Aa Gymnastiar ~ 

 

 

 

“Dalam lingkup kesuksesan, percayalah dengan kemampuan yang ada pada 

dirimu, karena semakin kuat keyakinan dan optimis mu, maka semakin kuat pula 

tekat dan ambisi mu untuk mencapainya”  . ” 

~ Cindy Novita Eka Putri ~ 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://temanshalih.com/daftar-istilah-dalam-ilmu-hadits/
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