INTISARI

Penelitian ini memiliki tujuan untuk menguji pengaruh corporate governance
(dewan komisaris independen, keragaman gender dewan, dewan asing,
kepemilikan manajerial, kepemilikan publik) dan kinerja lingkungan terhadap
pengungkapan emisi karbon. Objek penelitian dalam penelitian ini menggunakan
perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2016-2018. Penelitian ini
menggunakan data sekunder yaitu laporan tahunan dan atau laporan keberlanjutan
perusahaan. Sampel dalam penelitian ini diperoleh dengan teknik purposive
sampling sebanyak 80 perusahaan. Penelitian ini menggunakan metode Regresi
Linear Berganda Ordinary Least Square (OLS) menggunakan alat analisis data
EViews8. Hasil penelitian menunjukkan bahwa dewan komisaris independen tidak
berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan emisi karbon, keragaman gender
dewan berpengaruh signifikan positif terhadap pengungkapan emisi karbon, dewan
asing tidak berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan emisi karbon,
kepemilikan manajerial tidak berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan emisi
karbon, kepemilikan publik tidak berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan
emisi karbon, serta Kinerja lingkungan berpengaruh signifikan positif terhadap
pengungkapan emisi karbon.

Kata kunci : corporate governance, kinerja lingkungan, dan pengungkapan emisi
karbon.
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ABSTRACK

This study aims to examine the effect of corporate governance (independent
board of commissioners, board gender diversity, foreign board, managerial
ownership, public ownership) and environmental performance on carbon emissions
disclosure. The object of research in this study uses manufacturing companies listed
on the IDX in 2016-2018. This study uses secondary data of annual reports and or
company sustainability reports. The sample in this study was obtained by purposive
sampling technique of 80 companies. This study uses the method of Multiple Linear
Regression Ordinary Least Square (OLS) using EViews8 data analysis tools. The
results showed that the independent board of commissioners had no significant
effect on carbon emission disclosure, the gender diversity of the board had a
significant positive effect on carbon emission disclosure, the foreign board had no
significant effect on carbon emission disclosure, managerial ownership has no
significant effect on carbon emission disclosure, public ownership has no
significant effect on carbon emission disclosure, and environmental performance
has a significant positive effect on carbon emission disclosure.
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emission disclosure.
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