LAMPIRAN

Lampiran 1
Tabel Pengungkapan Islamic Social Reporting
NO Pokok Pengungkapan Pengungkapan dalam Laporan
Tahunan
A | Tema Pembiayaan dan Investasi
1 | Aktivitas Riba Beban bunga, Pendapatan bunga,
dll
2 | Pengungkapan kegiatan yang Shot, Froward, Margin, Trading,
mengandung gharar dll
3 | Zakat Pengelolaan zakat, pembayaran
zakat
4 | Kebijakan atas keterlambatan Kebijakan perusahaan atas
pembayaran piutang dan keterlambatan pembayaran
pengungkapan piutang tak tertagih piutang, kebijakan perusahaan
untuk menghapus piutang tak
tertagih,dll
5 | Pernyataan nilai tambah perusahaan Nilai tambah perusahaan, nilai
tambah perusahaan bagi
masyarakat
B | Tema Produk dan Jasa
6 | Produk atau kegiatan operasi ramah Produk yang ramah lingkungan,
lingkungan memiliki teknologi yang ramah
lingkungan
7 | Status kehalalan produk Sertifikat kehalalan dari MUI,

pernyataan produk halal, dll




8 | Keamanan dan kualitas produk Keamanan produk dan kualitas
produk
9 | Pelayanan pelanggan Pelayanan pasca jual, pengadaan
pusat pengaduan konsumen
C | Tema Karyawan
10 | Sifat pekerjaan Jam kerja, hari libur, dll
11 | Pendidikan dan pelatihan kerja Pelatihan kerja, pengembangan
sumberdaya manusia, dll
12 | Kesetaraan hak antara pria dan wanita | Tidak melakukan diskriminasi
13 | Keterlibatan karyawan dalam diskusi | Dilibatkan karyawan dalam
manajemen dan pengambilan diskusi manajemen, keterlibatan
keputusan karyawan dalam pengambilan
keputusan, dll
14 | Lingkungan kerja Pernyataan tentang lingkungan
kerja
15 | Karyawan dari kelompok khusus Karyawan cacat fisik, mantan
pecandu narkoba atau mantan
narapidana
16 | Karyawan tingkat atas melaksanakan | Pelaksanaan kegiatan ibadah
ibadah bersama-sama dengan bersama-sama antara karyawan
karyawan tingkat menengah dan tingkat atas dengan karyawan
tingkat bawah tingkat menengah dan tingkat
bawah
17 | Karyawan Muslim diperbolehkan Diperbolehkan berpuasa dibulan
menjalankan ibadah di waktu-waktu | Ramadhan, menjalankan ibadah
tertentu haji
18 | Sarana ibadah yang memadai untuk Keterangan tentang sarana ibadah
para karyawan yang memadai untuk para
karyawan
D | Tema Masyarakat
19 | Sedekah, donasi, atau sumbangan Sedekah, donasi, atau sumbangan




20 | Wakaf Keterangan tentang pelaksanaan
wakaf perusahaan
21 | Dana kebajikan (gard hasan) Keterangan tentang pengelolaan

dana kebajikan perusahaan

22

Sukarelawan dari kalangan karyawan

Sukarelawan dari kalangan
karyawan dalam kegiatan sosial
maupun kegiatan lain

23

Pemberian beasiswa

Pemberian beasiswa dari
perusahaan

24

Pemberdayaan kerja para lulusan
sekolah/kuliah

Magang, praktik kerja lapangan

25

Pengembangan dalam kepemudaan

Pemberian bekal keterampilan
bagi pemuda, dukungan
pemberdayaan usaha bagi
pemuda, dll

26

Peningkatan kualitas hidup
masyarakat

Kegiatan pengembangan
masyarakat, pemberian pelatihan
kepada masyarakat, dll

27

Kepedulian terhadap anak-anak

Pelaksanaan berbagai program
terkait anak-anak, pengadaan
kegiatan edukatif menarik untuk
anak-anak, dll

28

Mensponsori kegiatan-kegiatan
kesehatan, hiburan, olahraga, budaya,
pendidikan, dan keagamaan

Melaksanakan berbagai aktivitas
bidang bantuan pendidikan,
kesehatan, dll

Tema Lingkungan

29

Konservasi lingkungan

Pengadaan kegiatan yang
mendukung konservasi
lingkungan, melakukan
konservasi lingkungan local, dll




30

Kegiatan mengurangi efek terhadap
pemanasan global

Meminimalisir polusi,
pengelolaan limbah, pengelolaan
air bersih, dll

31

Edukasi mengenai lingkungan

Melaksanakan kegiatan terkait
pendidikan melalui lingkungan

32

Pernyataan verifikasi independen atau
audit lingkungan

Pelaksanaan PKBL (Program
Kemitraan Bina Lingkungan)
telah diaudit, perusahaan
menjalankan kegiatan
pengelolaan lingkungan yang
mencangkup sistem audit
lingkungan, dll

33

Sistem manajemen lingkungan

Perusahaan menjalankan
pengelolaan lingkungan yang
mencakup sistem manajemen
lingkungan pernyataan tentang
manajemen lingkungan, dll

F | Tema Tata Kelola Perusahaan
34 | Status kepatuhan terhadap syariah Pernyataan patut terhadap atau
patuh terhadap DSN (Dewan
Syariah Nasional)
35 | Struktur kepemilikan saham Keterangan kepemilikan saham
36 | Profil dewan direksi Profil dewan direksi
37 | Kinerja dewan direksi Keterangan kinerja direksi
38 | Rincian nama dan profil dewan Keterangan profil dewan
komisaris komisaris
39 | Pengungkapan melakukan praktik Pengungkapan melakukan praktik
monopoli usaha atau tidak monopoli usaha atau tidak
40 | Pengungkapan melakukan praktik Melakukan praktik menimbun

menimbun kebutuhan pokok atau
tidak

kebutuhan pokok atau tidak




41 | Pengungkapan melakukan praktik Melakukan praktik manipulasi
manipulasi harga atau tidak harga atau tidak melakukan Pratik
manipulasi harga.

42 | Pengungkapan adanya perkara hukum | Adanya perkara hukum atau tidak

atau tidak adanya perkara hukum.
43 | Kebijakan anti korupsi Kode etik, Whistleblowing
System, dll
Lampiran 2

Daftar sampel Penelitian

TAHU | K_LIN |PROFI |LEVR | KEP_INS |ISR
NO | KODE | N G T G T D
201 | ADR
410 2014 | 4.00 .03 97 44 .53
201
41 1CBP 2015 | 4.00 10 .66 81 .53
201
4 | INDF 2016 | 4.00 .06 1.08 .50 .56
201
4 | KLBF 2017 | 3.00 17 27 57 .58
201 | SMG
4R 2018 | 4.00 16 37 51 .63
201 | UNV
4R 2014 | 4.00 40 2.11 .85 .60
201
4 |1 INCO 2015 | 3.00 .07 31 .02 42
201 | ADR
5|0 2016 | 4.00 .03 78 44 .56
201
5| ICBP 2017 | 4.00 11 .62 81 .58
201
5 | INDF 2018 | 3.00 .04 1.13 .50 .58
201
5 | KLBF 2014 | 3.00 15 .25 57 .58
201 | SMG
5| R 2015 | 4.00 12 .39 51 .58
201 | UNV
5| R 2016 | 4.00 37 2.26 .85 .65
201
5 | INCO 2017 | 3.00 .02 25 .02 47




201 | ADR

6|0 2018 | 4.00 .05 12 44 .56
201

6 | ICBP 2014 | 4.00 13 .56 .81 .56
201

6 | INDF 2015 | 4.00 .06 .87 .50 .60
201

6 | KLBF 2016 | 3.00 15 22 57 .58
201 | SMG

6| R 2017 | 4.00 10 45 51 .63
201 | UNV

6| R 2018 | 4.00 .38 2.56 .85 .67
201

6 | INCO 2014 | 3.00 .00 21 .02 51
201 | ADR

7|0 2015 | 4.00 .08 .67 44 .60
201

7| ICBP 2016 | 4.00 11 .61 81 .56
201

7 | INDF 2017 | 3.00 .06 .88 .50 .63
201

7 | KLBF 2018 | 3.00 15 .20 57 .60
201 | SMG

7| R 2014 | 4.00 .04 .61 51 .60
201 | UNV

7| R 2015 | 3.00 37 2.65 .85 .70
201

7 | INCO 2016 | 3.00 -.01 .20 .02 49
201 | ADR

8|0 2017 | 4.00 .07 45 44 .53
201

8 | ICBP 2018 | 4.00 14 51 81 .56
201

8 | INDF 2014 | 3.00 .05 .93 .50 .60
201

8 | KLBF 2015 | 4.00 14 19 57 .63
201 | SMG

8| R 2016 | 4.00 .06 .56 51 .63
201 | UNV

8| R 2017 | 3.00 A7 1.58 .85 .70
201

8 | INCO 2018 | 3.00 .03 14 .02 .53

Lampiran 3
Outpus SPSS

1. Uji Statistik Deskriptif Variabel




Descriptive Statistics

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
K_LING 35 3.00 4.00 3.6000 .49705
PROFIT 35 -.01 A7 1274 12241
LEVRG 35 .14 2.65 T777 .67490
KEP_INST 35 .02 .85 .5286 .25779
ISRD 35 42 .70 .5806 .05936
Valid N (listwise) 35

2. Uji Statistik Deskriptif ISR
Descriptive Statistics

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation

Pembiayaan_Investasi 35 2.00 5.00 3.6286 .87735
Produk_Jasa 35 2.00 4.00 3.4286 .55761
Karyawan 35 2.00 5.00 3.2857 .95706
Masyarakat 35 3.00 7.00 5.5714 1.00837
Lingkungan 35 3.00 5.00 4.0571 .59125
Tata_Kelola_Perusahaan 35 4.00 6.00 5.0286 .78537
Valid N (listwise) 35

3. Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 35
Normal Parameters?? Mean .0000000
Std. Deviation .03954364
Most Extreme Differences Absolute .075
Positive .056
Negative -.075
Test Statistic .075
Asymp. Sig. (2-tailed) .200%4

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

4. Uji Autokorelasi



Runs Test
Unstandardized
Residual

Test Value? .00146
Cases < Test Value 17
Cases >= Test Value 18
Total Cases 35
Number of Runs 20
z .348
Asymp. Sig. (2-tailed) 728
a. Median

5. Uji Multikolinearitas

Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Toleranc

Model B Std. Error Beta t Sig. e VIF
(Constant) 527 .056 9.341 .000

K_LING -.008 .018 -.064 -.434 .667 .684 1.462
PROFIT 115 110 .236 1.038 .307 .286 3.500
LEVRG .014 .016 162 .869 .392 426 2.346
KEP_INST .105 .046 .456 2.263 .031 .365 2.741

a. Dependent Variable: ISRD

6. Uji Heteroskedastisitas

Coefficients?




Unstandardized | Standardized
Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Std.
Model B Error Beta t Sig. | Tolerance VIF
1 | (Constant) -.014 .033 -.429 671
K_LING .015 .010 304 | 1.442 .160 .684 1.462
PROFIT .061 .064 .307 .942 .354 .286 3.500
LEVRG -.011 .010 -.296| -1.108 277 426 2.346
KEP_INST -.014 .027 -.154| -.535 .596 .365 2.741

a. Dependent Variable: ABS_RES

7. Uji Koefisien Determinasi

Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the

Model R R Square Square Estimate Durbin-Watson
1 7462 .556 497 .04210 1.618
a. Predictors: (Constant), KEP_INST, K_LING, LEVRG, PROFIT
b. Dependent Variable: ISRD
8. Uji Simultan (F)
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression .067 4 .017 9.398 .000°
Residual .053 30 .002
Total .120 34

a. Dependent Variable: ISRD
b. Predictors: (Constant), KEP_INST, K_LING, LEVRG, PROFIT

9. UjiT

Coefficients?



Unstandardized

Coefficients

Standardized

Coefficients

Collinearity Statistics

Std.

Model B Error Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) .527 .056 9.341 .000

K_LING -.008 .018 -.064 -.434 .667 .684 1.462

PROFIT 115 .110 .236 1.038 .307 .286 3.500

LEVRG .014 .016 .162 .869 .392 426 2.346

KEP _INST .105 .046 .456 2.263 .031 .365 2.741
a. Dependent Variable: ISRD
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