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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

1. Persepsi perawat di Rumah Sakit Jiwa Grhasia berada 

pada ranah positif dengan prosentase 63,7%. Hal ini 

secara tidak langsung menunjukkan bahwa pengalaman, 

penginderaan, dan kondisi lingkungan di Rumah Sakit 

Jiwa Grhasia berada pada kondisi baik pula. 

2. Prevalensi perilaku agresif pasien yang membahayakan 

perawat sebagian besar berada pada kategori pernah, 

namun dengan tingkat perilaku yang masih bisa diatasi. 

Kecenderungan perilaku agresif ini berupa ancaman fisik 

dengan prosentase 92,2%. 

3. Ada pengaruh positif antara persepsi terhadap perilaku 

agresif pasien yang membahayakan perawat. Nilai positif 

ini terlihat dari signikansi yang menunjukkan angka 

0,000 dan nilai pearson spearman rank 0,922**. 
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B. Saran 

1. Gambaran nilai persepsi yang positif pada hasil penelitian 

menunjukkan bahwa, tingkat pengalaman dan 

pemahaman perawat di Rumah Sakit Jiwa Grhasia cukup 

baik. Untuk mengimbangi hal tersebut, sebagai upaya 

penurunan prevalensi perilaku agresif pasien maka pihak 

Rumah Sakit Jiwa Grhasia sebaiknya meningkatkan 

fasilitas untuk penanganan pasien agresif. 

2. Model yang telah disajikan peneliti dalam pembahasan 

ini, sebaiknya dipertimbangkan sebagai salah satu bentuk 

upaya penurunan prevalensi pasien agresif yang 

membahayakan perawat.  

 


