BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
A. Kesimpulan

Telah dijelaskan pada tujuan dari penelitian ini yaitu untuk meneliti
pengaruh beberapa variabel bebas terhadap variabel terikat. Variabel-variabel
bebas tersebut antara lain yaitu variabel pemahaman standar akuntansi
pemerintah, penerapan sistem informasi akuntansi, kompetensi sumberdaya
manusia, dan sistem pengendalian internal dan variabel terikat dari penelitian
ini yaitu kualitas laporan keuangan. Berdasarkan hipotesis yang telah diajukan
dan diuji, maka dapat disimpulkan sebagai berikut :

1. Pemahaman Standar Akuntansi Pemerintah berpengaruh secara positif
terhadap kualitas laporan keuangan pada SKPD di Kabupaten Klaten. Hal
tersebut berarti semakin tinggi tingkat kepahaman terhadap prinsip-prinsip
akuntansi yang digunakan untuk membuat laporan keuangan maka akan
semakin baik pula kualitas laporan keuangan tersebut.

2. Penerapan Sistem Informasi Akuntansi tidak berpengaruh terhadap
kualitas laporan keuangan. Hal ini dapat disebabkan karena kurang
optimalnya penggunaan sistem informasi akuntansi pada SKPD tersebut.

3. Kompetensi Sumber Daya Manusia tidak memiliki pengaruh terhadap
kualitas laporan keuangan SKPD Klaten. Meski latar belakang pegawai
sudah cukup baik, namun masih belum mencukupi untuk mendapatkan
kualitas laporan keuangan yang baik. Hal ini dapat diperbaiki dengan salah

satunya mengikuti pelatihan-pelatihan yang ada.
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4. Sistem Pengendalian Internal tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan
keuangan. Hal ini dapat dipengaruhi oleh kurangnya dalam penerapan
dalam kode etik.

5. Pemahaman SAP, penerapan SIA, Kompetensi SDM, dan Sistem
Pengendalian Internal secara bersama-sama berpengaruh terhadap kualitas
laporan keuangan.

B. Keterbatasan Penelitian
Penelitian ini telah diusahakan dan dilaksanakan sesuai dengan prosedur
ilmiah, namun demikian masih memiliki keterbatasan yaitu :

1. Pada kuesioner varaibel Kompetensi Sumber daya manusia nomor 1 dan
nomor 3 terdapat pertanyaan terjadi multikolinearitas terhadap variabel
Standar Akuntansi Pemerintahan yang nantinya dapat mengakibatkan
overlap.

C. Saran
Adapun saran-saran yang dapat diberikan yaitu :
1. Bagi peneliti
a. Peneliti dapat menambah variabel-variabel lain yang dapat
mempengaruhi kualitas laporan keuangan.

b. Dapat menambahkan sampel agar dapat mencakup seluruh elemen dari
populasi.

c. Untuk pertanyaan pada kuesioner variabel kompetensi sumber daya
manusia yang mengalami multikolinearitas, pertanyaan dapat dihapus
atau dipindahkan ke variabel standar akuntansi pemerintah agar tidak

terjadi overlap.
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2. Bagi pemerintahan

a. Pemerintah sebaiknya melakukan pengkajian ulang mengenai
pemahaman standar akuntansi pemerintah, penerapan sistem informasi
akuntansi, kompetensi sumberdaya manusia, dan sistem pengendalian
internal dalam pembuatan laporan keuangan agar kualitas laporan
keuangan tersebut dapat ditingkatkan.

b. Bagi pegawai hendaknya melakukan pelatihan-pelatihan untuk
menyusun laporan keuangan yang memenuhi aspek kualitatif yang
sesuai dengan peraturan pemerintah No. 71 tahun 2010 guna

menciptakan laporan keuangan yang berkualitas.





