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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Determinan atau faktor-faktor yang 

mempengaruhi kinerja usaha mikro, kecil dan menengah (UMKM) pengrajin 

perak di Kotagede Yogyakarta. Variabel-variabel yang digunakan dalam penilitian 

ini adalah Modal, Sumberdaya Manusia, Teknologi, Omzet, dan Lama Usaha. 

Metode analisis digunakan regresi linear berganda, dan menggunakan uji 

validitas, uji reliabilitas, uji F, dan Uji T yang didukung oleh data primer. 

Responden dalam penelitian berjumlah 113 responden yang diambil dari data 

survei peneliti. Berdasarkan analisis yang telah ditelah dilakukan diperoleh hasil 

bahwa: (1) Modal berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja UMKM 

pengrajin perak di Kotagede Yogyakarta; (2) Sumberdaya manusia atau Tenaga 

Kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja UMKM pengrajin perak 

di Kotagede Yogyakarta; (3) Teknologi berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kinerja UMKM pengrajin perak di Kotagede Yogyakarta; (04) Omzet 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja UMKM pengrajin perak di 

Kotagede Yogyakarta; (05) Lama Usaha berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kinerja UMKM pengrajin perak di Kotagede Yogyakarta. 

 

Kata Kunci: UMKM, Kinerja, Modal, SumberDaya Manusia (tenaga kerja), 

Teknologi, Omzet, Lama usaha, Perak Kotagede, Yogyakarta. 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the factors that affect the performance of micro, 

small and medium enterprises (MSMEs) silvercraft industry performance in 

Kotagede Yogyakarta. The variables used in this research is the capital, human 

resources, technology, turnover, and length of business. The method of analysis 

used multiple linear regression, using validity, reliability test, F test, and T test 

which is supported by primary data. Respondents in the study amounted to 113 

respondents drawn from research survey data. Based on the analysisshows that: 

(1) The capital is possitiveand significant to the performance of MSMEs 

silvercraft industry performance in Kotagede Yogyakarta; (2) Human Resourcesis 

positive and significant to the performance of MSMEs silvercraft industry 

performance in Kotagede Yogyakarta; (3) Technology positive and significant to 

the performance of MSMEs silvercraft industry performance in Kotagede 

Yogyakarta; (4) Turnover positive and significant to the performance of MSMEs 

silvercraft industry performance in Kotagede Yogyakarta; (5) Length of Business 

positive and significant to the performance of MSMEs silvercraft industry 

performance in Kotagede Yogyakarta. 
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