LAMPIRAN

10.

Daftar Pertanyaan Wawancara

“Komparasi Gaya Kepemimpinan Presiden Susilo Bambang Yudhoyono dan Joko

Widodo Dalam Perspektif Kepemimpinan Demokratis”

Bagaimana peranan Susilo Bambang Yudhoyono sebagai koordinator dari berbagai
unsur dan komponen organisasi?

Bagaimana peranan Joko Widodo sebagai koordinator dari berbagai unsur dan
komponen organisasi?

Apakah dalam pengambilan kebijkan Susilo Bambang Yudhoyono menggunakan
pendekatan holistik dan pendekatan integralistik?

Apakah dalam pengambilan kebijakan Joko Widodo menggunakan pendekatan
holistik dan pendekatan integralistik?

Dalam bersikap kepada orang lain apakah Susilo Bambang Yudhoyono
memperlakukan manusia dengan cara yang manusiawi?

Dalam bersikap kepada orang lain apakah Joko Widodo memperlakukan manusia
dengan cara yang manusiawi?

Dalam menindaklanjuti bawahan yang melanggar etika kerja apakah Susilo
Bambang Yudhoyono menggunakan pendekatan yang bersifat korektif dan
edukatif?

Dalam menindaklanjuti bawahan yang melanggar etika kerja apakah Joko Widodo
menggunakan pendekatan yang bersikap korektif dan edukatif?

Apakah Susilo Bambang Yudhoyono mendengarkan pendapat, saran dan kritikan
dari para bawahannya?

Apakah Joko Widodo mendengarkan pendapat, saran, dan kritikan dari para

bawahannya?



11. Jika bawahan memiliki Kinerja yang baik, apakah Susilo Bambang Yudhoyono
memberikan apresiasi kepada bawahannya dengan memberikan penghargaan kepada
bawahan yang memiliki prestasi?

12. Jika bawahan memiliki kinerja yang baik, apakah Joko Widodo memberikan
apresiasi kepada bawahannya dengan memberikan penghargaan kepada bawahan

yang memiliki prestasi?



DOKUMENTASI WAWANCARA

1. Bersama ibu Pipit Safitri, di kantor DPD Partai Demokrasi Indonesia Perjuangan
(PDIP) DIY pada tanggal 5 Desember 2018

2. Bersama Bapak Bambang Praswanto di Eastern Kopi TM pada tanggal 27
November 2018




3. Bersama Bapak Imam Setiyadi di kantor DPD Partai Demokrat DIY pada
tanggal 12 November 2018

4. Bersama Bapak Agus Harimuti Yudhoyono di Bandara Adi Sudjipto pada
tanggal 24 November 2018
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