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HALAMAN PERNYATAAN

Bismillahirahmanirahim

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :
‘Nama : Linggar Yogha Pradana
120140610315
: PENGAWASAN PEMERINTAH DALAM PELAKSANAAN
WAKTU KERJA LEMBUR PADA PERUSAHAAN
SWASTA DI KABUPATEN SLEMAN.
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa penulisan proposal ini berdasarkan
il pemelitian.pemikiran dan pemaparan asli dari saya sendiri. Jika terdapat
orang lain, saya akan mencantumkan sumber yang jelas.Apabila
emudian hari ternyata terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran 'dalam
1yataan ini, maka saya bersedia menerima sanksi akademik berupa pencabutan
sarjana S-1 yang telah diperoleh karena karya tulis ini, dan sanksi lain sesuai
an peraturan yang berlaku di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya, tanpa adanya
dari pihak manapun.

Yogyakarta, 12 Februari 2019

Yang menyatakan,

" Linggar Yogha Pradana
20140610315




HALAMAN MOTTO

“Allah tidak akan membebani hambaNya melainkan sesuai dengan

kesanggupannya”

(Q.S. Al-Bagarah : 286)

“ Maka Sesungguhnya bersama kesulitan dan kemudahan, Sesungguhnya bersama
kesulitan dan kemudahan ”

(Q.S As-Syarh : 5 dan 6)

“Jadilah dirimu sendiri, pribadi orang lain sudah ada yang memiliki”

(Oscar Wilde)

“Semakin banyak belajar, semakin banyak yang kita tahu. Semakin banyak yang
kita tahu, semakin banyak yang kita lupa. Semakin banyak yang kita lupa,
semakin sedikit yang kita tahu. Jadi kenapa kita sibuk belajar?”

(Anonim)

“Jangan jadi mahasiswa KUPU-KUPU (KuliahPulang-KuliahPulang), berat,
kamu gak akan kuat, biaraku saja”

(Dullah 1439 H)



HALAMAN PERSEMBAHAN

Skripsi ini saya persembahkan untuk. . . .

1. Allah SWT yang telah memberikan kesehatan terus menerus sehingga penulis
dapat senantiasa menjadi pribadi yang berpikir, berusaha dan tawakal sehingga
penulis dapa tmenyelesaikan skripsi ini.

2. Untuk orangtua saya Bapak Suyatno S.Sos dan Ibu Suwanti yang tercinta,
terimakasih telah mendidik saya dengan baik dan tegas. Terimakasih atas kasih
sayang Bapak dan Ibu. Tidak lupa juga terimakasih atas doanya dari Bapak dan
Ibu sehingga saya dapat menyelesaikan pendidikan sampan jenjang S1 ini

dengan baik. Terimakasih untuk semuanya yang telah diberikan.



KATA PENGANTAR

Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan kemudahan, karunia
dan rahma dalam penulisan skripsi dengan judul “Pengawasan Pemerintah Dalam
Pelaksanaan Waktu Kerja Lembur Pada Perusahaan Swasta Di Kabupaten Sleman”.
Skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam
memperoleh gelar Sarjana pada Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta. Penulis mengambil topik ini dengan harapan dapat memberikan
gambaran bentuk pengawasan Pemerintah dalam pelaksanaan waktu kerja lembur
serta apa saja yang menjadi faktor penghambat pelaksanaan pengawasan
pemerintah pada waktu kerja lembur pada perusahaan swasta di Kabupaten Sleman.
Penulis juga ingin berterimakasih kepada civitas akademik Fakultas Hukum
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dan pihak-pihak terkait :
1. Bapak Dr. Trisno Raharjo, SH., M.Hum, selaku Dekan Fakultas Hukum
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

2. Bapak Dr. Leli Joko Suryono, SH., M.Hum, selaku Ketua Program Studi
S1 llmu Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

3. Bapak Beni Hidayat, SH., M.Hum, selaku Dosen pembimbing yang
senantiasa memberikan petunjuk dan gambaran untuk menyelesaikan
skirpsi ini..

4. Seluruh pihak yang membantu dalam penyelesaiaan skripsi ini.

Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam penyusunan

skripsi ini, maka dengan segala kerendahan hati penulis mengharap saran dan kritik



yang membangun guna penyempurnaan penulisan. Semoga skripsi ini bermanfaat
dan dapat digunakan sebagai tambahan informasi dan wacana bagi semua pihak

yang membutuhkan.
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