INTISARI

DINAMIKA KELOMPOK TANI HUTAN RAKYAT SIDODADI 11 Dl
KECAMATAN PAJANGAN KABUPATEN BANTUL. 2019. PUTRI KARTIKA SARI
(Skripsi dibimbing oleh Dr. Ir. Indardi, M.Si & Ir. Siti Yusi Rusimah, MS). Penelitian
bertujuan untuk mendeskripsika dinamika kelompok yang terjadi pada Kelompok Tani Hutan
Rakyat Sidodadi 2 Kecamatan Pajangan Kabupaten Bantul. Indikator yang digunakan dalam
penelitian ini meliputi fungsi tujuan, fungsi tugas, perkembangan kelompok, suasana
kelompok dan kekompakan kelompok. Narasumber yang digunakan dalam penelitian kali ini
ditentukan dengan metode key informant, yaitu anggota kelompok yang mengerti tentang
keadaan dari kelompok tersebut secara mendalam. Penelitian ini menggunakan metode
deskriptif kualitatif dimana hasil penelitian di dapatkan dengan melakukan wawancara dan
observasi. Hasil penelitian menunjukan dinamika kelompok yang terjadi pada kelompok
hutan rakyat Sidodadi 2 pada fungsi tujuan, fungsi tugas, dan pengembangan kelompok tidak
dinamis, sedangkan untuk suasana kelompok dan kekompakan kelompok menunjukan hasil
dinamika kelompok yang dinamis. Faaktor internal yang mempengaruhi dinamika kelompok
yang terjadi adalah pengalaman berkelompok, pendidikan non formal dan motivasi.
Pendidikan non formal merupakan faktor internal yang dominan dalam memperngaruhi
dinamika. Faktor eksternal yang mempengaruhi dinamika yaitu bantuan alat dan bibit,
penyuluhan, pelatihan dan pendampingan dianas, untuk pelatihan merupakan faktor eksternal
yang dominan dalam mempengaruhi terbentuknya dinamika kelompok.
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ABSTRACT

DYNAMICS OF COMMUNITY THAT OCCUR IN SIDODADI 2 FARMERS’ GROUP
OF COMMUNITY FOREST IN PAJANGAN DISTRICT, BANTUL REGENCY. 2019. PUTRI
KARTIKA SARI (Thesis guided by Dr. Ir. Indardi, M.Si & Ir. Siti Yusi Rusimah, MS). This
study has aims to describe the dynamics of community that occur in Sidodadi 2 farmers’
group of community forest in Pajangan District, Bantul Regency. The indicators used in this
study include objective function, task function, group development, group atmosphere and
group cohesiveness. The resource person used in this study was determined by the key
informant method, namely group members who understood the situation of the group in
depth. This study used descriptive qualitative method that the results of the study are
obtained by conducting interviews and observations. The results showed that group dynamics
that occurred in Sidodadi 2 farmers’ group of community forest in the objective function, task
function, and group development were not dynamic, while for group atmosphere and group
cohesiveness showed that the results of dynamic group were dynamics. Internal factors that
influence group dynamics that occur were group experience, non-formal education and
motivation. Non-formal education was a dominant internal factor in influencing dynamics.
External factors that influence the dynamics of tools and seedlings, counseling, training and
mentoring were heated, for training was the dominant external factor in influencing the
formation of group dynamics.
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