PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
J1. Jenderal Sudirman No 5 Yogyakarta — 55233
Telepon : (0274) 551136, 551275, Fax (0274) 551137

Yogyakarta, 15 Januari 2019

Kepada Yth. :

Nomor 1 074/476/Kesbangpol/201S Kepala Dinas Sosial DIY
Perihal :  Rekomendasi Penelitian

di Yogyakarta

Memperhatikan surat :

Dari . Dekan Fakultas Agama Islam Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta

Nomor :  002/C8.2/KPI-UMY/1/2019

Tanggal : 12 Januari 2019

Perihal :  Permohonan lzin Penelitian

Setelah mempelajari surat permohonan dan proposal yang diajukan, maka dapat diberikan
surat rekomendasi tidak keberatan untuk melaksanakan riset/penelitian dalam rangka
penyusunan  skripsi dengan judul proposal :"POLA PEMBINAAN DALAM
MENINGKATKAN KEPERCAYAAN DIRI REMAJA TUNA DAKSA DI BALAI
REHABILITASI SOSIAL PENYANDANG DISABILITAS (BRTPD) YOGYAKARTA” kepada:

Nama : ROSY MARIA ULFA JAUHARI

NIM : 20150710086

No.HP/Identitas :  085848451728/1801045401970002

Prodi/Jurusan :  Komunikasi dan Penyiaran Islam »

Fakultas :  Fakultas Agama Islam Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Lokasi Penelitian . Balai Rehabilitasi Sosial Penyandang Disabilitas (BRTPD)
Yogyakarta

Waktu Penelitian : 21 Januari 2019 s.d 25 Februari 2019

Sehubungan dengan maksud tersebut, diharapkan agar pinak yang terkait dapat
memberikan bantuan / fasilitas yang dibutuhkan.

Kepada yang bersangkutan diwajibkan:

1K Menghormati dan mentaati peraturan dan tata tertib yang berlaku di wilayah
riset/penelitian;

2. Tidak dibenarkan melakukan riset/penelitian yang tidak sesuai atau tidak ada
kaitannya dengan judul riset/penelitian dimaksud;

3.  Menyerahkan hasil riset/penelitian kepada Badan Kesbangpol DIY selambat-
lambatnya 6 bulan setelah penelitian dilaksanakan.

4. Surat rekomendasi ini dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kali dengan menunjukkan
surat rekomendasi sebelumnya, paling lambat 7 (tujuh) hari kerja sebelum berakhirnya
surat rekomendasi ini.

Rekomendasi ljin Riset/Penelitian ini dinyatakan tidak berlakuy, apabila ternyata pemegang
tidak mentaati ketentuan tersebut di atas.

Demikian untuk menjadikan makium.

Tembusan disampaikan Kepada Yth :

1. Gubemnur DIY (sebagai laporan)

2. Dekan Fakultas Agama islam Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;
3. Yang bersangkutan.



PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

DINAS SOSIAL
Alamat : JI. Janti,Banguntapan,Telp.( 0274 ) 514932,563510

YOGYAKARTA

NOTA DINAS
Kepada : Kepala Balai Rehabilitasi Terpadu Penyandang Disabilitas
Dari : Kepala Dinas Sosial DIY.
Nomor :070/00563 / 1.3
Tanggal : 16 Januari 2019
Lampiran D=
Perihal : Rekomendasi Penelitian

Memperhatikan surat dari Badan Kesatuan Bangsa dan Politik ( Kesbangpol )
Daerah Istimewa Yogyakarta, nomor 074/ 476 /Kesbangpol/2019, tanggal 15 Januari
2019, Perihal ijin Penelitian maka dengan ini diharapkan Kepala Balai Rehabilitasi
Terpadu Penyandang Disabilitas untuk memberikan ijin kepada :

Nama : Rosy Maria Ulfa Jauhari

No Mahasiswa : 20150710086

Instansi : Fakultas Agama Islam Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Waktu : 21 Januari 2019 s/d 25 Februari 2019

Lokasi . Balai Rehabilitasi Terpadu Penyandang Disabilitas

Judul :  Pola pembinaan dalam meningkatkan kepercayaan diri remaja tuna daksa
di Balai Rehabilitasi Terpadu Penyandang Disabilitas ( BRTPD )
Yogyakarta.

Catatan : Agar yang bersangkutan dapat memberikan laporan hasil Penelitian ke

Dinas Sosial DIY dan memenuhi ketentuan yang ada di Balai Rehabilitasi
Terpadu Penyandang Disabilitas.

Demikian untuk dilaksanakan.

A.N Kepala
Sekretaris

Dra.Endang Iriyanti, MA
NIP. 19620604 199003 2 003 4



RUANG LINGKUP PENELITIAN
POLA PEMBINAAN DALAM MENINGKATKAN KEPERCAYAAN DIRI
PENYANDANG DISABILITAS DAKSA DI BALAI REHABILITASI TERPADU
PENYANDANG DISABILITAS (BRTPD) YOGYAKARTA

NO KEBUTUHAN DATA TPD SUBYEK
W| O |D
A. Gambaran Umum Balai Rehabilitasi Terpadu
1. Sejarah dan Letak (5 W+1H+1M, Letak) \Y \Y Kepala
2.Struktur Organisasi dan Personalia (Bagan, Nama) \ V | Balaidan
3.Visi dan Misi Pekerja
4. Dasar Pelaksanaan \ \ Sosial
5. Tugas dan Fungsi
6. Sumber Daya Manusia
7. Proses Pelayanan Rehabilitasi \ \
8. Prosedur dan Persyaratan \ \
9. Pendanaan dan Jaringan
10. Sarana dan Prasarana
11. Jumlah Warga Binaan
B. | Apa saja program yang dilakukan dalam meningkatkan
kepercayaan diri penyandnag disabilitas daksa.
C. | Bagaimana pola pembinaan dalam meningkatkan
kepercayaan diri penyandnag disabilitas daksa.
D. | Adakah faktor pendukung dan penghabat dalam

meningkatkan kepercayaan diri penyandang disabilitas

daksa.




PEDOMAN WAWANCARA

POLA PEMBINAAN DALAM MENINGKATKAN KEPERCAYAAN DIRI
PENYANDANG DISABILITAS DAKSA DI BALAI REHABILITASI TERPADU
PENYANDANG DISABILITAS (BRTPD) YOGYAKARTA

Identitas Informan

Nama :

Pekerjaan :

Daftar pertanyaan

Pedoman wawancara untuk kepala BRTPD

=

Sudah berapa lama masa jabatan anda di BRTPD?

2. Pengalaman apa saja yang anda peroleh selama masa jabatan

3. Apakah BRTPD pernah melakukan kerjasama untuk meningkatkan kepercayaan diri
warga binaan

4. Peran apa yang anda lakukan terhadap warga binaan

5. Apa faktor pendukung dan penghambat dalam melaksanakan tujuan yang dituju

selama masa kepemimpinan

6. Bagaimana pola pembinaan di BRTPD
pedoman wawancara untuk seksi bina daksa dan rungu wicara BRTPD

1. Bagaimana pola pembinaan dalam meningkatkan kepercayaan diri penyandang
disabilitas daksa
2. Program apa saja yang anda berikan untuk disabilitas daksa, khususnya untuk

meningkatkan kepercayaan diri



Pa saja faktor pendukung dan penghambat dalam meningkatkan kepercayaan diri
penyandang disabilitas daksa

Bagaimana konsep dan harga diri penyandang disabilitass daksa

Apakah disabilitas daksa disini sudah menempuh pendidikan sebelumnya

Bagaimana cara pemecahan masalah warga binaan

Pedoman wawancara untuk pekerja sosial, seksi medik dan psikolog

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

Apakah anak memiliki keyakinan akan kemampuannya? Jelaskan

Apakah anak siap menghadapi setiap peristiwa

Apakah anak Bpk/ibu mampu mengatasi persoalan yang ada?

Apakah anak memiliki keyakinan dalam mengambil keputusannya? Jelaaskan

Apakah anak berani dalam mengambil keputusannya? Jelaskan

Apakah anak bpk/ibu mampu mengambil keputusan tanpa bergantung dengan orang
lain

Apakah anak kerap memandang permasalahan dengan kebenaran semestinya, bukan
keberanan atas dirinya? Jelaskan

Apakah anak kerap bersikap positif terdapa dirinya? Jelaskan

Apakah anak menilai dirinya baik dalam hal tindakan yang dilakukannya? Jelaskan
Apakah bpk/ibu kerap memberikan penilaian yang baik atas tindakan yang dilakukan
anak? Jelaskan

Apakah anak berani dalam mengungkapkan pendapatnya? Jelaskan

Apakah anak kerap mengungkapkan perasaannya terhadap orang lain tanpa adanya
paksaan? Jelaskan

Apakah ada faktor pendukung dan penghambat anak bpk/ibu dalam menyampaikan

suatu pendapatnya? Kenapa? Jelaskan



14.

15.

16.

17.

18.

Apakah anak kerap menggunakan intelektualitasnya dalam menghadapi suatu
masalah? Jelaskan

Apakah tindakan yang dilakukan agar anak dapat kerja secara terampil dan kreatif?
Jelaskan

Bagaimana upaya yang dilakukan dalam meningkatkan rasa tanggung jawab pada
anak? Jelaskan

Apakah anak bpk/ibu memiliki motivasi untuk bekerja? Jelaskan

Bagaimana bpk/ibu menumbuhkan sikap motivasi pada anak?

Pedoman wawancara untuk instruktur keterampilan

1.

2.

3.

Apakah anak memiliki kondisi tubuh yang sehat dan terampil ? jelskan

Apakah anak kerap melaksanakan tugasnya dengan produktif? Jelaskan

Apakah hambatan anak bpk/ibu dalam menjalankan tugas dan kewajibannya?
Jelaskan

Apakah anak kerap menggunakan intelektualitasnya dalam menghadapi suatu
masalah? Jelaskan

Apakah tindakan yang dilakukan agar anak dapat kerja secara terampil dan kreatif?
Jelaskan

Bagaimana upaya yang dilakukan dalam meningkatkan rasa tanggung jawab pada
anak? Jelaskan

Apakah anak bpk/ibu memiliki motivasi untuk bekerja? Jelaskan

Bagaimana bpk/ibu menumbuhkan sikap motivaasi pada anak?



Dokumentasi Wawancara dan Hasil Observasi

Gambar Wawancara dengan Kepala Balai  Gambar Wawancara dengan Terapi Okupasi

DAERAH ISTIMEWA
YOGYAKARTA

Wawancara dengan Pekerja Sosial 2 Wawancara dengan Pekerja Sosial 1



Miniatur BRTPD

Keterampilan Musik



