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MOTTO 

 

َِنيْ ُ ذَّيَ ُ هللي ِْعَفرَْي  ُ ََ ُل ْْ َُكلنيَ ا َْ َِنيْ  ُ ذََّ َْ يََ  ل َُُ لَهَنيْ ْ ََ ٍْتَْريَ َل  

Artinya : “Allah meninggikan orang-orang yang beriman di antara kamu dan 

orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat: Ya Allah, tinggikan 

derajat hamba dan berkahilah itu.” (Al-Mujadilah: 11) 

 

"Sesuatu yang belum dikerjakan, sering kali tampak mustahil; kita baru yakin 

kalau kita telah berhasil melakukannya dengan baik." (Evelyn Underhill) 

 

Sekolah kui kudu prihatin, yen ora gelem prihatin rasah sekolah 

(Perkataan Ibu Aida Dewi di setiap penulis mengeluh) 

 

Apapun tergantung pada diri sendiri, ya atau tidak. 

(Adinda Paramitha P) 
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