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PERNYATAAN KEASLIAN PENULISAN SKRIPSI
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penulisan hukum skripsi ini.
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MOTTO

“Kegagalan, kesulitan dan berbagai model lika-liku problematika yang
dihadapkan pada kita, seakan-akan hanyalah sebagai alarm untuk diri kita ketika

sudah berada pada tahap keberhasilan” (Febriana Nur Safitri)

“Keberhasilan yang sedang dicapai saat ini jangan menjadikan diri lekas puas,
sebab ketika sudah berada pada masa puas, maka berhentilah sistem kerja diri

kita” (Febriana Nur Safitri)

“Tuhan telah memasang tangga di hadapan kita, kita harus mendakinya, setahap

demi setahap.” (Jalaluddin Rumi)

"Waktu bagaikan pedang. Jika engkau tidak memanfaatkannya dengan baik

(untuk memotong), maka ia akan memanfaatkanmu (dipotong)."” (HR. Muslim)
(6) 1% il g &) (5) 1554 il 22 48
"Sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan, sesungguhnya bersama

kesulitan itu ada kemudahan." (Asy Syarh ayat 5-6)
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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr.Wb,

Segala puji syukur senantiasa penulis panjatkan kehadirat Allah SWT,
Pencipta dan Pemelihara alam semesta, Shalawat serta salam semoga terlimpahkan
bagi Nabi Muhammad SAW, keluarga, sahabat dan para pengikutnya yang setia
hingga akhir zaman yang menjadikan sebagai uswatun khasanah, suri tauladan yang
baik.

Atas limpahan rahmat dan karunia yang telah diberikan Allah SWT.
Alhamdulilah  penulis dapat menyelesaikan  skripsi  yang  berjudul
“PERLINDUNGAN HUKUM TERHADAP KARYAWAN DARI
PERUSAHAAN YANG TELAH DIPUTUSKAN PAILIT (Studi Kasus Pailit
PT. Perindustrian Njonja Meneer)” dapat terselesaikan dengan baik.

Penelitian ini merupakan salah satu syarat guna memperoleh gelar Sarjana
Hukum pada Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

Tidak mudah bagi penulis untuk membuat karya ini dikarenakan berbagai
keterbatasan yang dimiliki, namun hal ini penulis jadikan sebagai motivasi
rangkaian pengalaman hidup yang berharga. Penulisan dan Penelitian skripsi ini
akan sulit terselesaikan tanpa bantuan, arahan dan bimbingan dari banyak pihak
yang tak mungkin penulis sebutkan satu persatu, oleh karena itu dalam kesempatan
ini penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada :

1. Bapak Dr. Trisno Raharjo, S.H., M.Hum. Selaku Dekan Fakultas Hukum

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
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Bapak Dr. Leli Joko Suryono, S.H., M.Hum. Selaku Kepala Program Studi
Fakuktas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

Bapak Dr. Danang Wahyu M. S.H,. M.Hum Dosen Ketua penguji dalam
penulisan skripsi ini. Terimakasih atas saran dan kritik, kesabaran dan nasihat
yang sangat membantu dalam mengevaluasi penulisan Skripsi ini hingga
penulisan ini berjalan dengan baik. Penulis sangat terkesan dengan keakraban
dan nasihat bapak dalam proses penulisan skripsi ini.

Bapak Dr. Mukti Fajar ND. S.H,. M.Hum., Dosen Penelaah | sekaligus sebagai
Dosen Pembimbing dalam penulisan skripsi ini. Terima kasih atas waktu, saran
dan kritik, kesabaran, nasihat, ketegasan dan ketelitian bapak yang sangat
membantu dalam mengevaluasi penulisan skripsi ini hingga penulisan ini
berjalan dengan baik. Penulis sangat terkesan dengan keakraban dan nasihat
bapak dalam proses penulisan skripsi ini.

Ibu Fadia Fitriyanti, S.H,. M.Hum,. M.Kn., Dosen Penelaah Il dalam Penulisan
Skripsi ini. Terimakasih atas saran dan kritik, kesabaran dan nasihat yang sangat
membantu dalam mengevaluasi penulisan Skripsi ini hingga penulisan ini
berjalan dengan baik. Penulis sangat terkesan dengan keakraban dan nasihat
bapak dalam proses penulisan skripsi ini.

. Segenap Dosen Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
khususnya Dosen Program Studi llmu Hukum yang telah memberikan ilmu
pengetahuan selama penulis menjadi mahasiswa Illmu Hukum. Semoga ilmu

yang diajarkan dapat bermanfaat dan mendapatkan balasan dari Allah SWT.
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semangat dalam menempuh pendidikan dari sejak kecil sehingga penulis dapat
menyelesaikan skripsi ini.
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pintu kamar kos nya lebar-lebar bagi penulis selama semester tujuh dan sampai
akhir penulis dapat menyelesaikan studinya.

13. Semua pihak yang telah banyak membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi
ini.

Penyusun menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini tidak lepas dari
kesalahan dan masih banyak kekurangan dalam penyusunan skripsi ini, sehingga
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