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GAMBARAN OBJEK PENELITIAN

2.1. Gambaran Umum Pemerintah Kabupaten Pemalang

Pada sub bab gambaran umum pemerintah Kabupaten Pemalang

ini dikutip dari website resmi www.pemalangkab.go.id. Memaparkan
tentang sejarah, visi, misi, dan slogan Kabupaten Pemalang, terdapat pula
tupoksi dan struktur organisasi dari dinas pariwisata, pemuda dan olahraga

yang merupakan tim city branding Kabupaten Pemalang.

2.1.1. Sejarah Kabupaten Pemalang

Kabupaten Pemalang merupakan bagian dari kerajaan mataram jawa,
eksistensi Kabupaten pemalang dapat dilihat pada situs catatan Rijklof
Van Goens dan tertulis dalam buku W Fruin Mess bahwa pada tahun 1575
daerah Kabupaten Pemalang termasuk dalam 14 daerah yang telah

merdeka dipulau jawa yang dipimpin oleh seorang raja atau pangeran.

Pada masa kolonial belanda, daerah Kabupaten Pemalang merupakan
wilayang administratif yang resmi dipimpin oleh seorang pangeran yang
bernama R. Mangoneng. Seorang tokoh yang sangat anti dengan VOC.
Kemudian pada tahun 1832 hasil pertanian Kabupaten Pemalang seperti
padi, kopi, tembakau dan kacang-kacangan melimpah sehingga disebutkan
bahwa Kabupaten Pemalang merupakan wilayah administratif setingkat

kabupaten.


http://www.pemalangkab.go.id/

Sebelumnya pusat Kabupaten Pemalang telah berpindah tiga kali yaitu
di daerah Desa Oneng, lalu yang kedua di daerah ketandan, lalu yang
terakhir hingga sampai saat ini pusat daerah Kabupaten Pemalang berada
di dekat alun-alun kota. Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 9 tahun

1996 tentang hari jadi Kabupaten Pemalang pada tanggal 24 Januari 1575.

2.1.2. Pemerintahan

Wilayah administrasi Kabupaten Pemalang dibagi menjadi 14
kecamatan yaitu Kecamatan Pemalang, Kecamatan Taman, Kecamatan
Petarukan, Kecamatan Comal, Kecamatan Ampelgading, Kecamatan
Ulujami, Kecamatan Bodeh, Kecamatan Bantarbolang, Kecamatan
Randudongkal, Kecamatan Warungpring, Kecamatan Moga, Kecamatan
Pulosari, Kecamatan Belik, Kecamatan Watukumpul. Kemudian dari 14

kecamatan tersebut dibagi menjadi 11 kelurahan.

Kabupaten Pemalang memiliki batas wilayah yang strategis dengan
kabupaten lain. sebelah utara berbatasan langsung dengan laut jawa,
sebelah timur berbatasan dengan Kabupaten Pekalongan, sebelah selatan

Kabupaten Purblingga, sebelah timur berbatasan dengan Kabupaten Tegal.

2.2. Visi dan Misi Kabupaten Pemalang

VISI

Terwujudnya Pemalang hebat yang berdaulat, berjatidiri, mandiri dan

sejahtera.



MISI

1. Meningkatkan akses masyarakat untuk Dberpartisipasi dalam
pembangunan daerah berdasarkan azas musyawarah mufakat, dan
gotong royong.

2. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pendidikan, derajat kesehatan
masyarakat, keluarga berencana, serta peningkatan keberdayaan
perempuan, perlindungan anak.

3. Mengembangkan ekonomi kerakyatan dan kedaulatan pangan berbasis
sumberdaya lokal untuk menanggulangi kemiskinan dan pengangguran.

4. Meningkatkan sarana dan prasarana dasar serta memperkuat sentra-
sentra produksi berbasis kewilayahan sesuai dengan karakteristik dan
potensi wilayah.

5. Mewujudkan kehidupan masyarakat yang agamis, toleran, harmonis,
dan saling menghormati.

6. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik, penegakan
supremasi hukum serta kemudahan investasi dan daya saing daerah.

7. Menumbuhkan kembali budaya asli daerah sebagai landasan

pembentukan jati diri dan kepribadian masyarakat.

2.3. Slogan Kabupaten Pemalang.

Slogan Kabupaten Pemalang adalah pemalang pusere jawa, yang
diresmikan pada tahun 2016. Makna yang terkandung dalam slogan

tersebut sebenarnya karena posisi geografis Kabupaten Pemalang yang



berada diantara laut jawa. Makna pusere jawa karena pemalang berada
ditengah-tengah (pusat) antara ujung timur dan ujung barat pulau jawa.
Diharapkan dapat menjadi pusat atau poros wilayah pengembangan baru
dipulau jawa melalui pengembangan potensi unggul daerah,
pengembangan investasi, yang dapat memberikan kemaslahatan bagi
wilayah sendiri atau wilayah lain, menjadi tempat “singgah” dengan
menawarkan sumber daya yang dimiliki. Dapat ditarik kesimpulan bahwa
peningkatan  kesejahteraan masyarakat menjadi prioritas utama.
Pembangunan Kabupaten Pemalang tidak lepas dari budaya jawa baik
dalam wujud fisik atau kehidupan sehari-hari masyarakat Kabupaten

Pemalang.



2.4. Struktur Organisasi Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Pemalang

Kepala sub bagian bina

Kepala di
epala dinas program dan keuangan

Sekertaris

dinas Kepala sub bagian umum

dan kepegawaian

Kepala bidang

pemuda dan olahraga

Kepala bidang Kepala bidang

Kepala seksi Kepala seksi pengembangan dan sarana pariwisata
pemuda olahraga promosi wisata dan ekonomi kreatif

Kepala seksi Kepala seksi Kepala seksi Kepala

promosi potensi dan pengembang seksi

wisata kerjasama an ekonomi sarana

Kepala unit pariwisata kreatif pariwisata

pengelola objek
pariwisata




2.4.1. Tugas Pokok Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Pemalang.

1. Subbagian Bina Program dan Keuangan

a.

Merencanakan program dan kegiatan subbagian bina program dan keuangan
sesuai dengan dokumen perencanaan sebagai bahan penyusunan dokumen
rencana kerja dan anggaran.

Menyusun usulan rencana strategis (renstra) dan rencana kerja (Renja),
Rencana Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)
urusan pemerintahan bidang pariwisata dan urusan pemerintahan bidang
pemuda dan olahraga mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan.
Melaksanakan pengelolaan administrasi bina program dan keuangan sesuai
dengan pedoman perencanaan dan pengelolaan keuangan daerah guna tertib
administrasi.

Mengelola data urusan pemerintahan bidang pariwisata dan urusan
pemerintahan bidang pemuda dan olahraga melalui sistem informasi
pembangunan daerah guna pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah.
Melaksanakan kegiatan venfikasi dan pencairan anggaran sesuai surat

pertanggungjawaban keuangan guna pengendalian pengelolaan keuangan.

2. Subbagian Umum dan Kepegawaian

a.

Merencanakan program dan kegiatan subbagian umum dan kepegawaian
sesuai dengan dokumen perencanaan sebagai bahan penyusunan rencana dan
anggaran.

Mengelola administrasi umum meliputi surat menyurat, dokumentasi dan

kearsipan secara efektif guna kelancaraan pelaksanaan tugas.



c. Mengelola administrasi kehumasan meliputi keprotokolan dan informasi
publik secara efektif guna kelancaran pelaksanaan tugas.

d. Mengelola administrasi kerumahtanggan meliputi  pengadaan  dan
pemeliharaan perlengkapan, penataan ruang kantor, pemeliharaan kebersihan,
keamanan kantor, fasilitasi penyelenggaraan rapat dinas, dan barang milik
daerah secara efektif guna kelancaran pelaksanaan tugas.

e. Mengelola ketatalaksanaan meliputi penyusunan sistem dan prosedur kerja
sesuai dengan target kerja guna kelancaran pelaksanaan tugas.

3. Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga

a. Merencanakan program dan kegiatan bidang pemuda dan olahraga dengan
dokumen perencanaan sebagai bahan penyusunan dokumen rencana kerja dan
anggaran.

b. Menyusun rancangan kebijakan kepemudaan sesuai dengan program dan
kegiatan sebagai pelaksanaan program.

c. Menyusun rancangan kebijakan keolahragaan sesuai dengan program dan
kegiatan sebagai pelaksanaan program.

d. Menyelenggarakan program dan kegiatan bidang pemuda dan olahraga sesuai
dengan pedoman pelaksanaan agar penyelenggarannya tepat sasaran dan
tujuan yang telah ditentukan.

e. Menyusun konsep movasi bidang pemuda dan olahraga berdasarkan
identifikasi permasalahan dan analisa guna efektivitas pelaksanaan pekerjaan
dan meningkatkan kualitas pelayanan publik.

4. Bidang Pengembangan dan Promosi Wisata.



a. Merencanakan program dan kegiatan bidang pengembangan dan promosi
pariwisata sesuai dengan dokumen perencanaan sebagai bahan penyusunan
dokumen rencana kerja dan anggaran.

b. Menyusun rancangan kebijakan potensi dan kerjasama pariwisata sesuai dengan
program dan kegiatan sebagai pedoman pelaksanaan tugas;

c. Menyusun rancangan kebijakan promosi pariwisata sesuai dengan program dan
kegiatan sebagai pedoman pelaksaan tugas.

d. Menyelenggarakan program dan kegiatan bidang pengembangan dan promosi
pariwisata sesuai dengan pedoman pelaksanaan agar penyelenggaraan tepat
sasaran dan tujuan yang telah ditentukan.

e. Menyusun Kkonsep inovasi bidang pengembangandan promosi pariwisata
berdasarkan identifikasi permasalahan dan anallisa guna efektivitas pelaksanaan
pekerjaan dan meningkatkan kualitas pelayanan publik.

5. Bidang Sarana Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

a. Menyusun konsep rancangan kebijakan bidang sarana pariwisata dan ekonomi
kreatif sesuai dengan program dan kegiatan sebagai pedoman pelaksanaan tugas.

b. Menyelenggarakan program dan kegiatan bidang sarana pariwisata dan ekonomi
kreatif sesuai dengan pedoman pelaksanaan agar penyelenggaraannya tepat
sasaran dan tujuan yang telah ditentukan.

c. Menyusun rancangan inovasi bidang sarana pariwisata dan ekonomi kreatif
berdasarkan identifikasi permasalahan dan analisa guna efektiivitas pelaksanaan
pekerjaan dan meningkatkan kualitas pelayanan publik.

d. Mengoordinasikan pelaksanaan tugas dengan unit kerja terkait sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan guna keterpaduan pelaksanaan tugas.



e. Mengevaluasi pelaksanaan tugas bidang sarana pariwisata dan ekonomi kreatif
sesuai dengan rencana program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam rangka

perbaikan kerja.

2.5. Objek Wisata Kabupaten Pemalang

Ada beberapa objek wisata yang ada di Kabupaten Pemalang yang sangat berpotensi
untuk dikembangkan, masih banyak masyarakat yang berdomisili di luar Kabupaten
Pemalang tidak mengetahui adanya lokasi wisata ini diantaranya adalah Lembah
Karangsari, Pemandian Moga Indah, Pantai Joko Tingkir, Widuri Water Park yang

terletak di obyek wisata Pantai Widuri.
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(Sumber: BPPD Pemalang Jateng, 2011

Keterangan:

1.

2
3.
4.
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Widuri Water Park
Pantai Joko Tingkir
Pantai Widuri

Lembah Karangsari
Pemandian Moga Indah






