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MOTTO
”Dan tiadalah kehidupan dunia ini, selain dari main-main dan senda gurau
belaka. Dan sungguh kampung akhirat itu lebih baik bagi orang-orang yang

bertakwa. Maka tidakkah kamu memahaminya?”. (QS. Al-An'am: 32)
“Dunia ini ibarat bayangan. Kalau kau berusaha menangkapnya, ia akan lari.
Tapi kalau kau membelakanginya, ia tak punya pilihan selain mengikutimu ”.

(Ibnu Qayyim Al Jauziyyah)

“Bencana akibat kebodohan adalah sebesar-besarnya musibah seorang

manusia”. (Imam Al Ghazali)

“Ilmu pengetahuan itu bukanlah yang dihafal, melainkan yang memberi

manfaat”. (Imam Syafi’i)
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