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BAB III 

METODE PENELITIAN  

 

3.1 Jenis penelitian 

 Penelitian ini Menggunakan Pendekatan Kuantitatif yaitu dengan dengan data yang 

berbentuk seperti angka seperti umur Dan masa kerja. Menurut Sugiyono (14:2015) metode 

penelitian berlandaskan terhadap filsafat Positivisme digunakan dalam meneliti terhadap sample 

dan populasi penelitian , tehnk pengambilan sample pada umumnya  dilkukan dengan acak 

smapling, Sedangkan pengumpulan data dengan cra memnfaatkan instrument yang di pakai 

analisis data yang di gunakan bersifat  bisa di ukur dengan tujuan untuk menguji hipotesi yang di 

tetapkan sebelumnya.  

3.2 Obyek Penelitian  

 Penelitian ini nantinya di fokuskan pada sekretariat DPRD Provinsi Sulawesi-Tenggra. 

3.2 Jenis Data 

 Jenis data yang di gunakan dalam penelitian ini ialah data priemer dandata  skunder. 

Adapun data priemer dan skunder yang dibutuhkan sebagai berikut : 

a. Data priemer 

Sumber data priemer merupakan data dari karateristik Responden serta persepsi tentang 

Motivasi kerja kemampuan kerja dan iklim kerja. 
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b. Data Skunder  

Sumber data Skunder merupakan data dari Bagian Umum sekretariat DPRD Provinsi 

Sulawesi-Tenggra. Meliputi Sejarah singkat, kedukan Tugas dan Fungsi. 

 

3.4 Teknik Pengumpulan Data 

 Tehnik ini ada 2 yaitu : 

a. Angket Kuesioner yaitu dnegan cara mengedarkan kepda Respondne dengan 

mengedarkan penyataan kepada responden dengan mendpatkan data priemer di  

sekretariat DPRD Provinsi Sulawesi-Tenggara. 

b.  Study dokumen dengan cara mencatat atau mengcopy laporan yang telah di 

publikasikandi  sekretariat DPRD Provinsi Sulawesi-Tenggara. 

3.5 Populasi dan sample  

 Populasi dan sample ini adalah seleuruh pegawai  sekretariat DPRD Provinsi Sulawesi-

Tenggara. Yaitu sebanyak 37 responden yang di iih secara sampling. 

 

3.6 Teknik Analisis data  

 Teknik yang digunakan dalm penelitian ini adalah Partical Least Square (PLS) untik 

mengatahui  Variabel-Variabel penelitian dengan cara sebelum melkaukan Hipotesis berikut: 

a. Melakukan Uji Asumsi Lineritas  

b. Melakukan uji Evaluasi Pengukuran (Outer Model) 

1. Discriminant Validity engan menggunakan nilai Croos Loading 
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2. Discriminant Validyty dengan menggunakan square roo of avarange Variance 

Extracced (AVE) 

3.  Convergent Validity yaitu Mengukur validitas Indikator dari konstruk yang 

membeentuk yang dapat di lihat dengan outer loading. 

4. Composite reabilty menguji nilai reabiltity anatar indikator dari konstruk yang 

membentuk 

 

c. Evaluasi Model Hipotesis Penilitian  

Pengujian Model in dan hipotesis di lakukan dengan cara melihat nilai kostimasi         

efesien  jalur dan nilai ttitik kritis (t-statistik) 

1.  Bilai nila statistic >kritis atau nilai sig <0,05 Maka hipotesis diterima 

2. Bila nilai T-statistik >  kritis dan nilai sig >  maka Hipotesis di tolak. 

 


