ANALISIS DISTRIBUSI LABA BERKEADILAN PADA PERBANKAN
SYARIAH DALAM PERSPEKTIF MAQASHID SHARIA INDEX
(STUDI PADA BANK SYARIAH MANDIRI, BANK MUAMALAT, DAN
BANK BNI SYARIAH TAHUN 2017)

THE FAIR PROFIT DISTRIBUTION ANALYSIS ON SYARIAH
BANKING IN THE PERSPECTIVE OF MAQASHID SHARIA INDEX (A
STUDY ON BANK SYARIAH MANDIRI, BANK MUAMALAT AND BANK

BNI SYARIAH 2017)

SKRIPSI

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan untuk Memperoleh Gelar Sarjana pada
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Akuntansi
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Oleh:

ANGGA DWI SYAHPUTRA
20140420190

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
2018
SKRIPSI



SKRIPSI

ANALISIS DISTRIBUSI LABA BERKEADILAN PADA PERBANKAN
SYARIAH DALAM PERSPEKTIF MAQASHID SHARIA INDEX
(STUDI PADA BANK SYARIAH MANDIRI, BANK MUAMALAT, DAN
BANK BNI SYARIAH TAHUN 2017)

THE FAIR PROFIT DISTRIBUTION ANALYSIS ON SYARIAH
BANKING IN THE PERSPECTIVE OF MAQASHID SHARIA INDEX (A
STUDY ON BANK SYARIAH MANDIRI, BANK MUAMALT AND BNI
SYARIAH 2017)

Diajukan oleh

ANGGA DWI SYAHPUTRA
20140420190

Telah disetujui oleh Dosen Pembimbing

- /

Dr. M. Akhy an, MBA.. Ak., CA Tanggal: 24 November 2018
NIK. 19580613 198703 3 001




PERNYATAAN
Dengan ini saya,
Nama : Angga Dwi Syahputra
Nomor Mahasiswa  : 20140420190

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “Analisis Distribusi Laba
Berkeadilan pada Perbankan Syariah dalam Perspektif Magashid Sharia
(Studi pada Bank Muamalat Indonesia, Bank Syariah Mandiri, dan Bank
BNI Syariah Tahun 2017)” tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk
memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi, dan sepanjang
pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau
diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini
dan disebutkan dalam Daftar Pustaka. Apabila ternyata dalam skripsi ini diketahui
terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain

maka saya bersedia karya tersebut dibatalkan.

Yogyakarta, 23 November 2018

Angga Dwi Syahputra



MOTTO

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya”

(QS. Al Bagarah : 286)

“Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila kamu telah selesai dari
satu urusan maka kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan yang lain. Dan hanya
kepada Tuhanmulah engkau berharap”

(QS. Al Insyirah: 6-8)

“Ketahuilah bahwa kalian semua adalah pemimpin dan setiap pemimpin akan dimintai
pertanggung jawaban atas yang dipimpinnya”

(HR Bukhari)

“Allah dulu, Allah lagi, Allah terus”

“Bekerjalah dalam hening, biar kesuksesan mengumandangkanmu”

“Jadilah kita sebagai ayat-ayat Allah yang bekerja dimuka bumi..

Jadilah kita sebagai tanda-tanda kekuasaan Allah dimuka bumi,agar yang
meremehkan, bertaubat atas keremehannya. Yang merendahkan, bertaubat pada

perendahannya. Dan yang meragukan, kembali pada keimannya..

Jadilah bukti-bukti keimanan untuk kehidupan orang lain.

Jadilah inspirasi, jadilah sosok yang kuat dan bisa diteladani!”



“sebaik-baiknya manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia lain”

“Sampaikan walau satu ayat”

“Jika engkau menunjukkan suatu kebaikan kepada orang lain, kemudian orang
lain itu mengerjakan kebaikan tersebut. Maka sama pahalanya engkau dengan

orang lain itu”
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INTISARI

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendapatkan bukti empiris
mengenai analisis distribusi laba yang berkeadilan dan kinerja perbankan syariah
dalam perspektif maqgashid syariah pada bank Muamalat Indonesia, Bank Syariah
Mandiri, dan Bank BNI Syariah tahun 2017. Penelitian ini merupakan penelitian
kualitatif dengan metode campuran (mixed method) dimana data primer
didapatkan dari wawancara dan data sekunder didapatkan dari annual report
masing-masing bank.

Hasil penelitian ini menyimpulkan berdasarkan magashid sharia index,
Bank Muamalat Indonesia menempati urutan pertama dengan nilai 0,31259,
kemudian urutan kedua oleh Bank Syariah Mandiri dengan nilai 0,17205, dan
bank BNI Syariah dengan nilai 0,006711 untuk tahun 2017. Penelitian ini
diharapkan dapat digunakan untuk mewujudkan keadilan dalam distribusi laba
yang dilakukan oleh bank syariah.

Kata kunci: Distribusi Laba, Keadilan, Bank Syariah, Magashid Sharia Index
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ABSTRACT

The purpose of this research is to obtain empirical proofs regarding the fair
profit distribution as well as the performance of sharia banks in the perspective of
magashid sharia towards Bank Muamalat Indonesia, Bank Syariah Mandiri, and
Bank BNI Syariah year 2017. This research was qualitative with mixed method,
in which the primary data were obtained through interview, while the secondary
data were obtained from the annual report from each bank.

The research result concludes that according to the magashid sharia index,
Bank Muamalat Indonesia has ranked first with score 0,31259, the second rank is
Bank Syariah Mandiri with score 0,17205, followed by Bank BNI Syariah with
score 0,006711 in 2017. This research is expected to establish fairness in the
profit distribution implemented by sharia banks.

Key Words: Profit Distributions, Fairness, Sharia Banks, Magashid Sharia
Index
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