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telah memberikan banyak ilmu dan pengetahuan selama menempuh pendidikan Strata
1(S1).

Penulis menyadari masih banyak terdapat kekurangan dalam penulisan skripsi ini, itu semua

karena keterbatasan kemampuan yang penulis miliki dalam mengumpulkan, mengolah, dan

menyajikan data. Untuk itu penulis minta maaf atas segala kekurangan dalam penulisan skripsi

ini, apabila ada segala masukan dalam bentuk kritik dan saran yang sifatnya membangun

senantiasa penyusun harapkan demi kesempurnaan skripsi ini.

Demikianlah Kata Pengantar yang dapat penulis sampaikan, semoga skripsi ini dapat

bermanfaat bagi almamater, agama, nusa dan bangsa. Amin.
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