LAMPIRAN



NIM

JenisKelamin

Usia

Home based

1.Bokter dan perawat saling berdiskusi dalam menentukan keputusan medis

2.Bokter dan perawat bekerjasama untuk menghasilkan keputusan medis

3.Berawat dan dokter berkomunikasi secara terbuka dalam menghasilkan ke putusan medis

4.Berawat memberikan informasi yang tepat {sesuai dengan keadaan saatitu) tentang status pasien kepada dokter
S5.Berawat menyegerakan penyampaian informasi pasien kepada dokter

6.Bokter menjawab panggilan telepon dari perawat tepat waktu

7.Bokter memberikan informasi yang benar kepada perawat

8.Bokter dan perawat saling berbagi informasi medis yang didapat dan yang akan diberikan ke pasien

9.Berawat mengetahui informasi medis yang disampaikan dokter kepada pasien

10.Bokter dapat mempercayai setiap informasi medis terkait pasien yang perawat berikan

11.Bokter dan perawat saling berdiskusi tentang informasi medis yang akan disampaikan kepada pasien

12.Bokter dan perawat berkolaborasi untuk menentukan informasi medis yang harus disampaikan kepada pasien
13.Berawat mudah meminta masukan dari dokter dalam menangani pasien

14.Bokter mau menerima masukan dari petugas kesehatan lainnya

15.Berawat melaporkan keadaan pasien dengan cara yang mudah dimengerti (jelas) oleh dokter

16.Bokter dan perawat memiliki komunikasi yang baik

1.Bokter dan tenaga kesehatan lainnya saling berdiskusi dalam menentukan keputusan

2.Bokter dan tenaga kesehatan lainnya bekerjasama untuk menghasilkan keputusan

3.Bokter dan tenaga kesehatan lainnya berkomunikasi secara terbuka dalam menghasilkan keputusan medis

4.B:naga kesehatan lainnya memberikan informasi yang tepat (sesuai dengan keadaan saatitu) tentang status pasien kepada dokter
5.[E:naga kesehatan lainnya menyegerakan peryampaian informasi pasien kepada dokter

6.Bokter menjawab panggilan telepon dari tenaga ke sehatan lainnya tepat waktu

7.Bokter memberikan informasi yang benar kepada tenaga kesehatan lainnya

8.Bokter dan tenaga kesehatan lainnya saling berbagi informasi medis yang didapat dan yang akan diberikan kepada pasien
9.B:naga kesehatan lainnya mengetahui informasi medis yang disampaikan dokter kepada pasien

10.Bokter dapat mempercayai setiap informasi medis terkait pasien yang tenaga kesehatan lainnya berikan

11.Bokter dan perawat saling berdiskusi tentang informasi medis yang akan disampaikan kepada pasien

12.Bokter dan perawat berkolaborasi untuk menentukan informasi medis yang harus disampaikan kepada pasien
13.Benaga kesehatan lainnya mudah meminta masukan dari dokter dalam menangani pasien

14.Bokter maumenerima masukan dari petugas kesehatan lainnya

Tenaga kesehatan lainnya melaporkan keadaan pasien dengan cara yang mudah dimengerti {jelas) oleh dokter

16.Bokter dan tenaga kesehatan lainnya memiliki komunikasi yang baik

1.Berawat saling berdiskusi dalarm menentukan keputusan (asuhan keperawatan)

2.Berawat dan tenaga kesehatan lainnya bekerjasama untuk menghasilkan keputusan

3.B:naga kesehatan lain dan perawat berkomunikasi secara terbuka dalam menghasilkan keputusan

4.Benaga kesehatan lainnya memberikan informasi yang tepat {sesuai dengan keadaan saatitu) tentang status pasien kepada perawat
S.B2naga kesehatan lainnya menyegerakan penyampaian informasi pasien kepada perawat

6.Berawat melaporkan keadaan pasien secara lengkap dan jelas saat pergantian shift*

7.Berawat memberikan informasi yang benar kepada tenaga kesehatan lainnya

8.Berawat dan tenaga kesehatan lainnya saling berbagi informasi medis yang didapat dan yang akan diberikan kepada pasien
9.Bnaga kesehatan lainnya mengetahui informasi medis yang disampaikan perawat kepada pasien

10.Berawat dapat mempercayai setiap informasi medis terkait pasien yang tenaga kesehatan lainnya berikan

11.Bokter dan perawat berdiskusi tentanginformasi medis yang akan disampaikan kepada pasien

12 Berawat dan tenaga kesehatan lainnya berkolaborasi untuk menentukan informasi medis yang harus disampaikan kepada pasien
13.Benaga kesehatan lainnya mudah meminta masukan dari perawat dalam menangani pasien

14.Berawat mau menerima masukan dari petugas kesehatan lainrya

15.Berawat melaporkan keadaan pasien dengan cara yang mudah dimengerti {jelas) oleh tenaga kesehatan lainnya
16.Berawat dan tenaga kesehatan lainnya memiliki komunikasi yang baik

17.Bomunikasi antar perawat terjalin dengan baik

1. Seberapa menyenangkan pengalaman Anda menjalani rotasi klinik di rumah sakit home based?
2. Deskripsikan {dalam paragraf singkat) kesan menyenangkan selama 2Anda menjalani rotasi klinik di rumah sakit pendidikan.
3. Deskripsikan {dalam paragraf singkat) kesan terburuk selama 2nda menjalani rotasi klinik di rumah sakit pendidikan
4. [Bagian Bedah]

4. [Bagian Anak]

4. [Bagian |lmuPenyakit Dalam]

4. [Bagian Obstetri dan Ginekologi]

4. [BagianIlmu Saraf]

4. [Bagian llmu Anastesi dan Reanimasi]

4. [Bagian Radiologi]

4. [Bagian Jiwa]

4. [Bagian Mata]

4. [BagianTHT]

4. [Bagian Kulit dan Kelamin]

4. [Bagian Forensik]

4. [Bagian llmuKedokteran Keluarga]

4. [Bagian llmuKedokteran Masyarakat]

4. [IPE (Interprofesional Education)]

5. Tulislah saran untuk meningkatkan komunikasi antara dokter dan perawat/tenaga kesehatan lainnya
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8/8/2018 Kuesioner Komunikasi Dokter dan Perawat Ditinjau dari Perspektif Mahasiswa Kedokteran Rotasi Klinik di Rumah Sakit Pendidikan

Kuesioner Komunikasi Dokter dan Perawat Ditinjau dari
Perspektif Mahasiswa Kedokteran Rotasi Klinik di
Rumah Sakit Pendidikan

Assalamualaikum Wr Wb, perkenalkan nama saya dr Shela Sabrina M. Saya adalah mahasiswa S2
Magister Manajemen Rumah Sakit UMY yang sedang melakukan studi tentang perspektif mahasiswa
CoAss terhadap komunikasi dokter-perawat di Rumah Sakit Pendidikan. Kami ingin mengetahui
bagaimana pendapat Anda tentang jalannya komunikasi dokter dan perawat di rumah sakit home based
praktek rotasi klinik Anda. Jawaban anda akan tetap terjaga kerahasiaanya sehingga kami harapkan Anda
dapat menjawab kuesioner ini secara jujur dan apa adanya. Atas kesediaannya dalam mengisi kuesioner
ini kami ucapkan terima kasih. Wasalamualaikum. Wr Wb.

* Wajib

1. Nomor Induk Mahasiswa FK *

2. Jenis Kelamin *
Tandai satu oval saja.

Perempuan

Laki-laki

3. Usia*

Tuliskan dengan angka umur anda, tidak perlu di
tambah tahun (contoh : 22)

4. Home based *

Pilih nama RS home based anda
Tandai satu oval saja.

RS PKU Muh. Gamping

RS Panembahan Senopati Bantul
RSUD Tidar Magelang

RSUD Temanggung

RSUD Purworejo

RSUD Wonosobo

RSUD Kota Salatiga

Komunikasi antar dokter dengan perawat

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit 113
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5. 1. Dokter dan perawat saling berdiskusi dalam menentukan keputusan medis *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

6. 2. Dokter dan perawat bekerjasama untuk menghasilkan keputusan medis *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

7. 3. Perawat dan dokter berkomunikasi secara terbuka dalam menghasilkan keputusan medis *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

8. 4. Perawat memberikan informasi yang tepat (sesuai dengan keadaan saat itu) tentang status
pasien kepada dokter *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

9. 5. Perawat menyegerakan penyampaian informasi pasien kepada dokter *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

10. 6. Dokter menjawab panggilan telepon dari perawat tepat waktu *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit 2/13
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11. 7. Dokter memberikan informasi yang benar kepada perawat *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

12. 8. Dokter dan perawat saling berbagi informasi medis yang didapat dan yang akan diberikan ke

pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

13. 9. Perawat mengetahui informasi medis yang disampaikan dokter kepada pasien *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

14. 10. Dokter dapat mempercayai setiap informasi medis terkait pasien yang perawat berikan *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

15. 11. Dokter dan perawat saling berdiskusi tentang informasi medis yang akan disampaikan

kepada pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit
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16. 12. Dokter dan perawat berkolaborasi untuk menentukan informasi medis yang harus
disampaikan kepada pasien *

Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

17. 13. Perawat mudah meminta masukan dari dokter dalam menangani pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

18. 14. Dokter mau menerima masukan dari petugas kesehatan lainnya *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

19. 15. Perawat melaporkan keadaan pasien dengan cara yang mudah dimengerti (jelas) oleh
dokter *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

20. 16. Dokter dan perawat memiliki komunikasi yang baik *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

Komunikasi dokter dengan tenaga kesehatan lainnya

Tenaga kesehatan lainnya, antara lain : psikolog, fisioterapis, nutrisionis, apoteker, bidan, radiografer,
elektromedis, dll.

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit 4/13
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21. 1. Dokter dan tenaga kesehatan lainnya saling berdiskusi dalam menentukan keputusan *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

22. 2. Dokter dan tenaga kesehatan lainnya bekerjasama untuk menghasilkan keputusan *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

23. 3. Dokter dan tenaga kesehatan lainnya berkomunikasi secara terbuka dalam menghasilkan

keputusan medis *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

24. 4. Tenaga kesehatan lainnya memberikan informasi yang tepat (sesuai dengan keadaan saat

itu) tentang status pasien kepada dokter *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

25. 5. Tenaga kesehatan lainnya menyegerakan penyampaian informasi pasien kepada dokter *

Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit
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26. 6. Dokter menjawab panggilan telepon dari tenaga kesehatan lainnya tepat waktu *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

27. 7. Dokter memberikan informasi yang benar kepada tenaga kesehatan lainnya *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

28. 8. Dokter dan tenaga kesehatan lainnya saling berbagi informasi medis yang didapat dan yang

akan diberikan kepada pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

29. 9. Tenaga kesehatan lainnya mengetahui informasi medis yang disampaikan dokter kepada

pasien *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

30. 10. Dokter dapat mempercayai setiap informasi medis terkait pasien yang tenaga kesehatan

lainnya berikan *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit
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31. 11. Dokter dan tenaga kesehatan lainnya saling berdiskusi tentang informasi medis yang akan

disampaikan kepada pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

32. 12. Dokter dan tenaga kesehatan lainnya berkolaborasi untuk menentukan informasi medis

yang harus disampaikan kepada pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

33. 13. Tenaga kesehatan lainnya mudah meminta masukan dari dokter dalam menangani pasien *

Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

34. 14. Dokter mau menerima masukan dari tenaga kesehatan lainnya *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

35. 15. Tenaga kesehatan lainnya melaporkan keadaan pasien dengan cara yang mudah dimengerti

(jelas) oleh dokter *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit
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36. 16. Dokter dan tenaga kesehatan lainnya memiliki komunikasi yang baik *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

Komunikasi antar perawat dan/atau dengan tenaga kesehatan
lainnya

Tenaga kesehatan lainnya, antara lain : psikolog, fisioterapis, nutrisionis, apoteker, bidan, radiografer,
elektromedis, dll.

37. 1. Perawat saling berdiskusi dalam menentukan keputusan (asuhan keperawatan) *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

38. 2. Perawat dan tenaga kesehatan lainnya bekerjasama untuk menghasilkan keputusan *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

39. 3. Tenaga kesehatan lain dan perawat berkomunikasi secara terbuka dalam menghasilkan
keputusan *

Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

40. 4. Tenaga kesehatan lainnya memberikan informasi yang tepat (sesuai dengan keadaan saat
itu) tentang status pasien kepada perawat *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit 8/13
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41. 5. Tenaga kesehatan lainnya menyegerakan penyampaian informasi pasien kepada perawat *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

42. 6. Perawat melaporkan keadaan pasien secara lengkap dan jelas saat pergantian shift* *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

43. 7. Perawat memberikan informasi yang benar kepada tenaga kesehatan lainnya *

Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

44. 8. Perawat dan tenaga kesehatan lainnya saling berbagi informasi medis yang didapat dan yang

akan diberikan kepada pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

45. 9. Tenaga kesehatan lainnya mengetahui informasi medis yang disampaikan perawat kepada

pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit
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46. 10. Perawat dapat mempercayai setiap informasi medis terkait pasien yang tenaga kesehatan
lainnya berikan *

Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

47. 11. Dokter dan perawat berdiskusi tentang informasi medis yang akan disampaikan kepada
pasien *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

48. 12. Perawat dan tenaga kesehatan lainnya berkolaborasi untuk menentukan informasi medis
yang harus disampaikan kepada pasien *

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

49. 13. Tenaga kesehatan lainnya mudah meminta masukan dari perawat dalam menangani pasien

Tandai satu oval saja.
Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

50. 14. Perawat mau menerima masukan dari petugas kesehatan lainnya *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit 10/13
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51. 15. Perawat melaporkan keadaan pasien dengan cara yang mudah dimengerti (jelas) oleh
tenaga kesehatan lainnya *

Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

52. 16. Perawat dan tenaga kesehatan lainnya memiliki komunikasi yang baik *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

53. 17. Komunikasi antar perawat terjalin dengan baik *
Tandai satu oval saja.

Tidak pernah
Kadang-kadang
Sering

Selalu

Kesan selama Menjalani Stase di Rumah Sakit Home based

54. 1. Seberapa menyenangkan pengalaman Anda menjalani rotasi klinik di rumah sakit home
based? *

Tandai satu oval saja.

Sangat Sangat
mengecewakan menyenangkan

55. 2. Deskripsikan (dalam paragraf singkat) kesan menyenangkan selama Anda menjalani rotasi
klinik di rumah sakit pendidikan. *

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit 1113
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56. 3. Deskripsikan (dalam paragraf singkat) kesan terburuk selama Anda menjalani rotasi klinik di
rumah sakit pendidikan *

57. 4. Tulislah stase terfavorit dan menyenangkan selama rotasi klinik di rumah sakit pendidikan
home based *

Tandai satu oval saja per baris.

Sangat tidak menyenangkan 2 @) Sangat menyenangkan
(1 (4)
Bagian Bedah
Bagian Anak
Bagian llmu Penyakit Dalam
Bagian Obstetri dan Ginekologi
Bagian llmu Saraf

Bagian llmu Anastesi dan
Reanimasi

Bagian Radiologi

Bagian Jiwa

Bagian Mata

Bagian THT

Bagian Kulit dan Kelamin
Bagian Forensik

Bagian limu Kedokteran
Keluarga

Bagian lImu Kedokteran
Masyarakat

IPE (Interprofesional
Education)

58. 5. Tulislah saran untuk meningkatkan komunikasi antara dokter dan perawat/tenaga kesehatan
lainnya *

59. Dengan ini saya bersedia menjadi responden dalam penelitian " Komunikasi Dokter dan
Perawat Ditinjau dari Perspektif Mahasiswa Kedokteran Rotasi Klinik di Rumah Sakit
Pendidikan" dan menyetujui informasi yang saya berikan untuk dianalisis lebih lanjut *

Tandai satu oval saja.

Ya, Saya bersedia

Tidak, saya tidak bersedia

https://docs.google.com/forms/d/17eOHCu_ZdvNdtpbgDWNPKA4NIgFuorFfUOXIhKgBXv8/edit 12/13



Identitas Pribadi

Nama

Tempat, Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Status Perkawinan
Agama

Alamat

No. Telepon

E-mail

Nama Orangtua

Riwayat Pendidikan

Curriculum Vitae

: Shela Sabrina Mutmainnah é

: Pemalang, 26 April 1991

: Perempuan

: Menikah

- Islam

: Gg. Anggrek No. 19 RT 04/06 Kedungdowo,
Kaliwungu Kudus

: 085757576104

: sabrinashela@gmal,com

: Ayah : dr. Abdul Aziz Achyar, M.Kes
Ibu : Dra. Nur Hidayah

1. TK Pertiwi Sidorekso Kudus (1995 — 1997)

2. SD 3 Barongan Kudus ( 1997 — 2003 )

3. SMP 1 Kudus ( 2003 — 2006)

4. SMA 1 Kudus (2006 — 2009 )

5. Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran dan IImu
Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta ( 2009 — 2013 )

6. Program Profesi Dokter Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta ( 2013 — 2016 )

7. Program Profesi Internsip Dokter Indonesia ( 2016 — 2017 )

Riwayat Organisasi

1. Anggota Divisi
Kedokteran Umum

Minat dan Bakat (MIKA) Senat Mahasiswa

(SEMAKU) Universitas Muhammadiyah

Yogyakarta (2009 — 2010 )



2.

3.

Anggota Divisi Reproductive Health including AIDS Committee
(RACO) Muhammadiyah Medical Student Activity (MMSA) (2009 —
2011)

Anggota Divisi Pendampingan Jaringan Pemuda Peduli HIV / AIDS
(JARIMULIA) Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta ( 2010 — 2012 ).

Pengalaman Kepemimpinan

1.

o g ~ w

Panitia dalam acara Bakti Hari Anak Nasional SEMAKU FKIK UMY
(2010)

Bendahara dalam acara National Medical Challenge Fakultas
Kedokteran dan llmu Kesehatan Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta (2010 )

Panitia acara CORELinside “Workshop Desain Grafis” (2010)
Panitia Seminar Nasional “Real Life Homosexual” (2010)

Panitia Acara Medical Quiz 2011 SEMAKU FKIK UMY (2011)
Sekretaris dalam acara Bakti Hari Gizi Nasional Fakultas Kedokteran
dan IImu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta ( 2012 )
Panitia Divisi kesekretariatan Seminar dan Workshop CME Shock &
Stroke Management (2016 )

Kepala Bidang Sumber Daya Manusia ( SDM ) dan Operasional Unit
Donor Darah Kabupaten Kudus ( Maret 2018 — sekarang )

Pengalaman Pelatihan

1.

Talkshow International Women’s Day 2010 “Women and Violence”
(2010)

Pelatihan Life Rescue Training Tim Bantuan Medis Mahasiswa
ALERT FKIK UMY (2010)



3. Simposium “Neuropathy as a National Issue Pathophysiologi, Barriers
and Management Strategies” (2015)

4. Seminar dan Workshop CME Shock & Stroke Management (2016 )

5. Seminar Education and Development of Medical Profession New
Concept of oral hypoglicemic based on renal glucose reabsorbtion
(2017)

6. Seminar dan Wet Lab “Bagaimana Menyediakan Plasma yang
Bermutu Untuk Klinis dan Fraksionasi” UTD Pusat Palang Merah
Indonesia (PMI) di Jakarta (2017).

Pengalaman Pekerjaan

1. Dokter Umum di RSUD dr. Loekmono Hadi Kudus (2016 — 2017)

2. Dokter Umum di Klinik Asy Syifa Kudus (2017)

3. Dokter Fungsional di Unit Donor Darah Palang Merah Indonesia (
PMI ) Kabupaten Kudus (2017 — sekarang)

Pengalaman Penelitian dan Publikasi IImiah

1. Kadar High Density Lipoprotein (HDL) pada Perokok setelah
Pemberian Seduhan Teh Bunga Rosella (Hibiscus sabdariffa L.)
(2012).

2. Kadar HDL, LDL, dan Trigliserida pada Perokok setelah Pemberian
Seduhan Teh Bunga Rosella (Hibiscus sabdariffa L.) (2012).





