LAMPIRAN



PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
J1. Jenderal Sudirman No 5 Yogyakarta — 55233
Telepon : (0274) 551136, 551275, Fax (0274) 551137

Nomor
Perihal

Tembusan di

Yogyakarta, 10 Januari 2018

Kepada Yth:
074/0295/Kesbangpol/i2018 L Kepala Dinas Tenaga Kerja d;:n Transmigrasi
Rekomendasi Penelitian DIy

di Yogyakarta
Memperhatikan surat :

Dari : Ketua Program Studi llmu Hukum Fakuiltas Hukum Universitas
' Muhammadiyah Yogyakarta

Nomor : 320/A.4-1XI172017

Tanggal i : 20 Desember 2017

Perihal : lzin Penelitian

Setelah mempelajari surat permohonan dan proposal yang diajukan, maka dapat diberikan
surat rekomendasi tidak keberatan untuk meiaksanakan riset/penelitian dalam rangka
penyusunan skripsi dengan judul proposal: "PERAN DINAS TENAGA KERJA DALAM
PENGAWASAN PENGUPAHAN TENAGA KERJA DI KOTA YOGYAKARTA” kepada:

Nama : RIDWAN

NIiM : 20130610472

No.HP/Identitas ¢ 082345998987/7602032202950002

Prodi/Jurusan ¢ limu Hukum

Fakultas : Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Lokasi Penelitian : Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY v
Waktu Penelitian ¢ 10 Januari 2018 s.d 30 April 2018

Sehubungan dengan maksud tersebut, diharapkan agar pihak yang terkait dapat
memberikan bantuan / fasilitas yang dibutuhkan.

Kepada yang bersangkutan diwajibkan:

1. Menghormati dan mentaati peraturan dan tata tertib yang beraku di wilayah
riset/penelitian;

2. Tidak dibenarkan melakukan riset/penelitian yang tidak sesuai atau tidak ada
kaitannya dengan judul riset/penelitian dimaksud;

3. Menyerahkan hasil riset/penelitan kepada Badan Kesbangpol DIY selambat-
lambatnya 6 bulan setelah penelitian ditaksanakan.

4. Surat rekomendasi ini dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kali dengan menunjukkan
surat rekomendasi sebelumnya, paling lambat 7 (tujuh) hari kerja sebelum berakhimya
surat rekomendasi ini.

Rekomendasi ljin Riset/Penelitian ini dinyatakan tidak berlaku, apabila ternyata pemegang

tidak mentaati ketentuan tersebut di atas.

Demikian untuk menjadikan maklum.
KEPALA

BADAN KESBANGPOL DIY

D

AGUNG SUPRIYONO, SH
NIP. 19601026 199203 1 004

ikan a Yth :

1. Gubemur DIY (sebagai laporan)



PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
J1. Jenderal Sudirman No 5 Yogyakarta — 55233
Telepon : (0274) 551136, 551275, Fax (0274) 551137

Yogyakarta, 10 Januari 2018

Kepada Yth:
Nomor :  074/0295/Kesbangpol/2018 s Kepala Dinas Tenaga Kerja d‘an Transmigrasi
Perihal : Rekomendasi Penelitian DIy
di Yogyakarta
Memperhatikan surat :
Dari : Ketua Program Studi llmu Hukum Fakultas Hukum Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta
Nomor : 320/A.4-1rXI112017
Tariggal i : 20 Desember 2017
Perihal : lzin Penelitian

Setelah mempelajari surat permohonan dan proposal yang diajukan, maka dapat diberikan
surat rekomendasi tidak keberatan untuk melaksanakan riset/penelitian dalam rangka
penyusunan skripsi dengan judul proposal: "PERAN DINAS TENAGA KERJA DALAM
PENGAWASAN PENGUPAHAN TENAGA KERJA DI KOTA YOGYAKARTA” kepada:

Nama : RIDWAN

NIM : 20130610472

No.HP/Identitas :  082345998987/7602032202950002

Prodi/Jurusan ¢ llmu Hukum

Fakultas : Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Lokasi Penelitian : Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY i
Waktu Penelitian ¢ 10 Januari 2018 s.d 30 April 2018

Sehubungan dengan maksud tersebut, diharapkan agar pihak yang terkait dapat
memberikan bantuan / fasilitas yang dibutuhkan.

Kepada yang bersangkutan diwajibkan:

1. Menghommati dan mentaati peraturan dan tata tertib yang berlaku di wilayah
riset/penelitian;

2. Tidak dibenarkan melakukan riset/penelitian yang tidak sesuai atau tidak ada
kaitannya dengan judul riset/penelitian dimaksud;

3. Menyerahkan hasil riset/penelitan kepada Badan Kesbangpol DIY selambat-
lambatnya 6 bulan setelah penelitian ditaksanakan.

4. Surat rekomendasi ini dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kaii dengan menunjukkan
surat rekomendasi sebelumnya, paling lambat 7 (tujuh) hari kerja sebelum berakhimya
surat rekomendasi ini.

Rekomendasi ljin Riset/Penelitian ini dinyatakan tidak berlaku, apabila ternyata pemegang
tidak mentaati ketentuan tersebut di atas.

Demikian untuk menjadikan maklum.
KEPALA

BADAN KESBANGPOL DIY

D

AGUNG SUPRIYONO, SH
NIP. 19601026 199203 1 004

Tembusan disampaikan Kepada Yth :

1. Gubemur DIY (sebagai laporan)

2. Ketua Program Studi limu Hukum Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;
3. Yang bersangkutan.
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Telah dilakukan tes Turnitin filter 1%, dengan tingkat similaritasnya sebesar 18%.
Semoga surat keterangan ini dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Mengetahui ' Yogyakarta, 2018-08-15
yang melaksanakan pengecekan

e r n
8z
Laela Niswatin,S.I.Pust. Ikram Al-Z

ein,S.Kom.I.




