Bendahara Penerima
Sudi Sutrisno, S.Pd.|

Bendahara Pengguna

Subardiman, S.E

STRUKTUR PIMPINAN DAN STAFF URUSAN
MADRASAH MU'ALLIMIN MUHAMMADIYAH

YOGYAKARTA

PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH

BADAN PEMBINA HARIAN

DIREKTUR

H. Aly Aulia, Lc., M.Hum
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Kementerian
Agama &
Dinas Pendidikan

Komite
Madrasah

Kepala Tata Usaha
Amar Sidik

Wakil Direktur |
Bidang Pendidikan dan
engajaran

Dr. Mhd. Lailan Argam, M.Pd.

Staf Urusan
Pendidikan dan
Pengajaran

Syahrir, S.Psi

Staf Urusan
Peerpustakaan dan
Sumber Belajar

Farid Imron, S.Pd.l

Staf Urusan
Laboratorium dan
Media Pembelajaran

Fathul Muin, S.Sn

Wakil Direktur Il
Bidang Tata Usaha dan
Keuangan

Muh. Alfian Dja‘far, S.H.I, M.H

Staf Urusan
Sarana, Keamanan
dan Ketertiban

Agus Basuki

Staf Urusan
Kerumahtanggaan

Kantun Basuki

Staf Urusan
Humas dan
Sumber Daya Insani

Sarijan, S.5., M.Pd

Wakil Direktur I

Bidang Kesiswaan

Dedik Fathul Anwar, M.Pd.|

Staf Urusan
Perkaderan dan
Alumni

Erik Tauvani, M.H.|

Staf Urusan
Bimbingan Siswa

Lathif Rifai, S.Th.l,, M.Hum
Staf Urusan

Pembinaan Kegiatan
dan Prestasi

Abd. Wahid Mu'izzudin, 5.Th.l

Wali Kelas

Gurudan

Wakil Direktur IV

Bidang Asrama/Pesantren

Nayif Fauruza, S.Hum

Staf Urusan
Bimbingan Kehidupan
Islami

Yusup Sirodz, S.Pd.|

Staf Urusan
Pengembangan Bahasa

Munzlin, S.H.l., M.Pd

garis koordinasi
garis instruksi




Panduan wawancara peneliti untuk guru dan wali kelas
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10.
11.

Bullying apa saja yang terjadi pada santri?

Apa saja faktor yang menyebabkan santri terbully ?

Apa tindakan santri setelah terkena bullying ?

Bagaimana awal muncul nya pembullian ?

Dimana para pelaku bullying melakukan bullying terhadap santri ?
Bagaimana tindakan guru BK, wali kelas dan musyrif dalam penanganan
kasus bullying ?

Kapan pelaku bulli melakukan bullying pada santri ?

Berapa banyak santri yang megalami bullying ?

Bagaimana kondisi konsep diri pada korban bullying ?

Bagaimana pendapat bapak tentang konsep diri siswa korban bullying ?
Apakah ada perubahan kondisi yang lebih baik setelah korban bullying di beri

pengertian tentang keadaannya dan keadaan pelaku bullying ?

Panduan wawancara untuk korban bullying
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Bagaimana kronologi terjadinya bullying yang menimpa anda ?

Apa saja yang menyebabkan anda mengalami bullying ?

Sejak kapan anda mengalami bullying ?

Apa yang anda rasakan ketika mendapatkan bullying ?

Bagaimana sikap anda pada saat anda dibulli ?

Apa yang anda lakukan setelah mengetahui teman anda tidak menyukai anda ?



RUANG LINGKUP PENELITIAN

KONSEP DIRI KORBAN BULLYING PADA USIA REMAJA DI MADRASAH
MU’ALLIMIN MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA

TPD
NO Kebutuhan Data Subyek W/P
W | O D
A.| Profil/Gambaran Umum Madrasah
Mu’allimin Muhammadiyah Yogyakarta
1. Sejarah Madrasah Mu’allimin ‘/ ‘/
Muhammadiyah Yogyakarta
2. Letak Madrasah Mu’allimin \/ \/
Muhammadiyah Yogyakarta
3. Visi dan Misi Madrasah Muallimat
Yogyakarta
4. Struktur Kurikulum Madrasah
Mu’allimin Muhammadiyah W{a_gt:ﬂ::h‘la”
Yogyakarta
5. Tata tertib siswa di asrama
6. Struktur Organisasi dan Personalia \/ \/
Madrasah Mu’allimin
Muhammadiyah Yogyakarta
7. Guru dan staff \/
8. Siswa
9. Sarana dan pasarana
B.| Bentuk Bullying
1. Bullying verbal ‘/ Wali Kelas
2. Bullying Fisik ‘/




3. Bullying Merusak Barang

.| Factor yang mempengaruhi bullying

1.

Factor Karakter

2.

Faktor Kepribadian

3.

Factor keluarga

NN S
NN S

NS

.| Konsep diri dan adaptasi

1.

Konsep diri positif

2.

Konsep diri negative

.

Dapat beradaptasi

Tidak bisa beradaptasi

NINN X
NINN X

NN

Wali Kelas




