
LAMPIRAN 

 

Daftar Pertanyaan Wawancara 

1. Faktor Individu 

a. Bagaimana pengalaman kerja Bapak/Ibu selama bekerja di BUMDesa 

Amarta, BUMDesa Srimartani Makmur dan BUMDesa Tirtonirmolo. Apa 

nilai-nilai yang Bapak/Ibu dapatkan? 

b. Apakah ada keterampilan khusus yang harus dimiliki untuk bekerja di 

BUMDesa Amarta, BUMDesa Srimartani Makmur dan BUMDesa 

Tirtonirmolo? Misalnya ilmu bagaimana mengolah sampah menjadi pupuk, 

ilmu komputer, atau sebagainya. 

c. Bagaimana tingkat pendidikan karyawan yang ada di BUMDesa Amarta, 

BUMDesa Srimartani Makmur dan BUMDesa Tirtonirmolo?  

2. Faktor Psikologis 

a. Menurut Bapak/Ibu bagaimana kepribadian pegawai yang bisa meningkatkan 

kinerja organisasi? 

b. Apakah lingkungan kerja mampu memotivasi Bapak/Ibu dalam bekerja? 

c. Bagaimana kepuasan kerja Bapak/Ibu selama bekerja di BUMDesa  Amarta, 

BUMDesa Srimartani Makmur dan BUMDesa Tirtonirmolo? 

3. Faktor Organisasi 

a. Bagaimana pendapat Bapak/Ibu mengenai kepemimpinan dalam sebuah 

organisasi, dalam hal ini BUMDesa? 

b. Bagaimana struktur organisasi dan masa jabatan di BUMDesa Amarta, 

BUMDesa Srimartani Makmur dan BUMDesa Tirtonirmolo?  

c. Apabila kinerja pegawai BUMDesa Amarta, BUMDesa Srimartani Makmur 

dan BUMDesa Tirtonirmolo baik, apakah ada imbalan khusus (bonus) yang 

diberikan?  

 

 

 


