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ABSTRACT

This article explains about feminist advocacy and
gender regime in the European Union which could reform
gender inequality into high level of gender equality. The
European Union have had gender inequality index ways
lower than the average of world’s gender inequality index.
As per sectors—such as in economy, education, politic, and
health—gender equality index in the European Union also
keep becoming more and more gender equal between women
and men. These evoke a question, why does the the European
Union could achieve high level of gender equality? The aim
of this article is to understand the reasons behind the high
level of gender equality in the European Union. Theory of
Advocacy and International Regime theory are used in this
article to analyze the reasons behind the problem above.
This article uses qualitative approach, data collective, and
data analysis method to gradually solving the problem being
brought in this article. As the result, this article shows that
feminist advocacy and gender regime are the reasons behind
the significant increase of gender equality index so that the
European Union could achieve high level of gender equality
in the world.

Keywords: Gender, Gender Equality, European Union,
Advocacy, Regime, Feminism
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ABSTRAK

Artikel ini menjelaskan tentang advokasi gerakan
perempuan dan eksistensi regime gender di Uni Eropa yang
membuat tingkat kesetaraan gender di Uni Eropa tinggi. Uni
Eropa telah mempunyai indeks kesenjangan gender jauh
dibawah indeks kesetaraan gender dunia. Secara sektor-sektor
tersendiri juga terus meningkat dan menunjukan angka yang
semakin setara antara laki-laki dan perempuan, seperti :
ekonomi, pendidikan, politik, dan kesehatan. Oleh karena itu,
muncul pertanyaan mengapa tingkat kesetaraan gender di Uni
Eropa dapat tinggi? Tujuan dari penulisan artikel ini adalah
untuk mengetahui alasan-alasan yang mendasari atau
memengaruhi tingkat kesetaraan gender di Uni Eropa tinggi.
Dalam hal ini, teori advokasi dan teori regime dipergunakan
untuk menganalisis alasan-alasan tingginya tingkat kesetaraan
gender di Uni Eropa tersebut. Artikel ini menggunakan
pendekatan kualitatif, metode pengumpulan data, dan metode
analisa data untuk secara bertahap mencari jawaban atas
permasalahan yang diangkat. Pada akhirnya, artikel ini
menunjukan bahwa memang kedua alasan—Dberupa advokasi
gerakan perempuan dan eksistensi regime gender—yang
menjadikan kesetaraan gender di Uni Eropa meningkat dan
akhirnya mencapai tingkat kesetaraan gender yang tinggi di
dunia.

Kata kunci: Gender, Kesetaraan Gender, Uni Eropa, Advokasi,
Rezim, Feminisme
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