INFORMASI KUESIONER

@aya Talitha Andwi Aswari, mahasiswa Magister llmu Pemerintahan (MIP)\
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dengan NIM 20161040025. Saya sedang
melakukan penelitian tesis dengan judul Community-Based Natural Resource
(CBNRM) Hutan Wilayah

Kabupaten Kulon Progo. Mohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara untuk menjadi

Management Kemasyarakatan (HKm) di

responden dalam penelitian saya dengan mengisi kuesioner ini. Terima Kasih.

KUESIONER

A Identitas Responden
Nama :

Usia
Nama Organisasi
Posisi di organisasi

B. Pertanyaan Bagian |

(Petunjuk: Mohon menjawab setiap pertanyaan di bawah ini. Silakan pilih
jawaban yang menurut Anda paling sesuai dengan cara melingkari nomor

yang telah disediakan.)

Keterangan jawaban

1: Tidak Pernah, 2:Jarang, 3: Kadang, 4 : Sering, 5: Selalu

Jawaban
Pertanyaan 1_: 2 3 4: . >
Tidak Jarang Kadang | Sering | Selalu
Pernah
1. Keadilan (equity)
a. Alokasi dan distribusi sosial
1) Kami memiliki aturan tertentu untuk
i i 1 2 3 4 5
mengatur pembagian peran terkait
pengelolaan Hutan Kemasyarakatan.




(Degree)

2)

Kami menerima nasehat/masukan dari
pihak lain dalam membuat aturan
tersebut. (Closeness)

3)

Kami bekerja sama dengan pihak lain
dalam membuat aturan tersebut.
(Betweeness).

4)

Aturan yang kami buat itu menjadi
contoh/panduan bagi pihak-pihak lain
(Eigenvector)

1)

Alokasi dan distribusi ekonomi

Kami memiliki aturan dalam membagi
keuntungan/hasil dari pengelolaan Hutan
Kemasyarakatan. (Degree)

2)

Kami menerima nasehat/masukan dari
pihak lain terkait dengan pembagian
hasil/keuntungan.(Closeness)

3)

Pembagian keuntungan dilakukan secara
adil sesuai dengan aturan dan
kesepakatan bersama (Betweeness).

4)

Cara kami membagi keuntungan/hasil
berpengaruh kepada pihak-pihak yang
lain (Eigenvector)

Pemberdayaan (empowerment)

1

Pelimpahan wewenang

Kami melaksanakan tugas dari pusat
terkait pengelolaan Hutan
Kemasyarakatan dengan penuh tanggung
jawab. (Degree)

2)

Kami melakukan kerjasama dengan
pihak lain dalam menjalankan tugas
tersebut. (Closeness)

3)

Kami berkomunikasi dengan pihak-
pihak yang lain saat melaksanakan tugas
tersebut (Betweeness)

4)

Keberhasilan kami dalam melaksanakan
tugas memperngaruhi keberhasilan tugas
pihak-pihak yang lain. (Eigenvector)




1)

Pembuatan Keputusan
Kami mampu membuat keputusan yang
baik dan benar. (Degree)

2)

Kami membutuhkan nasehat/masukan
dari pihak lain dalam membuat
keputusan. (Closeness)

3)

Kami juga memberi nasehat/masukan
kepada pihak lain tanpa pilih-pilih/tanpa
pandang bulu. (Betweeneess)

4)

Saran/nasehat dari kami dapat
mempengaruhi keputusan yang diambil
oleh pihak lain (Eigenvector)

1)

Pembagian kekuasaan

Kami memiliki hak-hak tertentu terkait
dengan pengelolaan Hutan
Kemasyarakatan. (Degree)

2)

Kami menerima nasehat/saran dari
pihak lain dalam melaksanakan hak-hak
tersebut. (Closeness)

3)

Bekerja sama dengan pihak lain
merupakan salah satu hak kami dalam
hal ini. (Betweeness)

4)

Hak-hak kami mempengaruhi hak-hak
pihak yang lain. (Eigenvector).

Resolusi Konflik (Conflict Resolution)

1)

Pengendalian Konflik

Semisal sedang terjadi konflik, kami
tetap bekerja dengan penuh tanggung
jawab. (Degree)

2)

Kami berusaha melindungi rekan-rekan
kami dari konflik. (Closeness)

3)

Kami tidak "berat sebelah" ketika ada
konflik terjadi (Betweeness).

4)

Meredam konflik tersebut juga
merupakan tugas kami (Eigenvector).

1)

Penyelesaian Konflik

Kami mampu menjadi pihak ketiga (ada
ditengah-tengah) yang menyelesaikan
konflik. (Degree)

2)

Kami bersikap netral dan mendengarkan




keluhan dari pihak-pihak yang
berkonflik. (Closeness)

3)

Kami berusaha menyelesaikan konflik
dengan mencari jalan keluar yang tidak
merugikan pihak manapun. (Betweeness)

4)

Berhasil atau tidaknya kami
menyelesaikan konflik, dapat
mempengaruhi pihak-pihak yang lain
(Eigenvector).

Pengetahuan dan Kesadaran
(Knowledge and Awareness)

1)

Pengetahuan dan kesadaran tentang
ekoloqi tradisional dan modern
Kami mengerti/paham tentang cara
pengelolaan hutan secara tradisional
maupun modern. (Degree)

2)

Kami saling bertukar informasi dengan
pihak lain mengenai pengelolaan hutan
secara tradisional maupun modern.
(Closeness)

3)

Ada pelatihan tentang pengelolaan hutan
oleh ahlinya (Betweeness)

4)

Kami membantu pihak lain yang belum
paham mengenai pengelolaan hutan
secara tradisional maupun modern
(Eigenvector).

1)

Inovasi/Pembaharuan

Kami berusaha mencari inovasi dalam
pengelolaan HKm dengan
mempertimbangkan teknik tradisional
dan modern. (Degree)

2)

Kami melakukan inovasi setelah
mendapatkan informasi keberhasilan
pengelolaan di wilayah lain. (Closeness)

3)

Jika inovasi kami berhasil, kami
bersedia bertukar informasi dengan
pihak yang lain (Betweeness)

4)

Inovasi yang kami lakukan akan
mempengaruhi pihak-pihak yang lain
(Eigenvector).




5. Perlindungan Keanekaragaman
(Biodiversity Protection)

a. Pelestarian/perlindungan
keanekaragaman

1) Kami melakukan usaha perlindungan
keanekaragaman yang ada di dalam
Hutan Kemasyarakatan. (Degree)

2) Ada pihak lain yang memberikan
sosialisasi dan/atau pendampingan
dalam kegiatan di atas. (Closeness)

3) Kami menjadi sarana sosialisasi tentang
pelestarian hutan dari pemerintah ke
masyarakat. (Betweeness)

4) Ide atau cara kami melestarikan
keanekaragaman hutan menjadi contoh
pihak yang lain. (Eigenvector).

b. Pelestarian lingkungan
1) Kami memiliki cara-cara tertentu untuk
melestarikan lingkungan. (Degree)

2) Kami membutuhkan bantuan pihak lain
dalam melakukan kegiatan pelestarian
lingkungan. (Closeness)

3) Kami bekerja sama dengan pihak lain
dalam mencari ide-ide untuk pelestarian
lingkungan. (Betweeness)

4) Kami memberikan informasi kepada
pihak lain tentang cara melestarikan
lingkungan (Eigenvector).

6. Pemanfaatan berkelanjutan
(sustainable utilization)

Pemanfaatan konsumtif alami dan non-alami

1) Kami memiliki prosedur/aturan tertentu
tentang pemanfaatan hutan agar tidak
rusak dan tetap lestari. (Degree)

2) Semua pihak saling bekerja sama untuk
melakukan pemanfaatan hutan sesuai
aturan yang ada. (Closeness)

3) Kami melakukan pemantauan dan
evaluasi dalam kegiatan pemanfaatan




hutan tersebut. (Betweeness)

4)

Kami memastikan bahwa masyarakat
memahami aturan tentang pemanfaatan
hutan yang baik dan benar.
(Eigenvector).

B.Pertanyaan Bagian |1

(Tolong jawab pertanyaan berikut dengan singkat di tempat yang telah
disediakan)

1. Tolong sebutkan 4 pihak yang paling besar perannya dalam Hutan
Kemasyarakatan dimulai dari yang paling besar perannya!

o o
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o

2. Organisasi mana saja yang memberikan anda banyak informasi tentang Hutan

Kemasyarakatan? Tolong sebutkan.

3. Organisasi mana yang meminta informasi terkait Hutan Kemasyarakatan

kepada anda? Tolong sebutkan.

4. Organisasi mana yang memberikan instruksi atau perintah kepada organisasi

anda dalam pelaksanaan Hutan Kemasyarakatan?




Adakah Organisasi yang memantau/mengecek kepemilikan ijin usaha
Pengelolaan Hutan Kemasyarakatan? Jika ada, tolong sebutkan.

Adakah organisasi yang memantau Hutan Kemasyarakatan secara berkala?
Jika ada tolong sebutkan

Organisasi mana saja yang memberikan pelatihan terkait dengan HKm?

Apakah organisasi anda membutuhkan kerjasama dengan pihak lain? Jika
iya, mengapa?




POIN-POIN PEDOMAN WAWANCARA

Sosialisasi rencana HKm

Pemilihan aktor kunci di dalam HKm
Pembentukan kelompok tani

Perencanaan internal kelompok

Partisipasi masyarakat

Persiapan masyarakat

Pemahaman keuntungan dan kerugian
Persiapan sosial dalam implementasi HKm
Nilai dan manfaat pengelolaan lestari
Konservasi

Potensi ekonomi

Identifikasi situasi dan kondisi HKm
Identifikasi potensi di dalam HKm
Identifikasi kendala dan masalah

Pelatihan perencanaan pengelolaan sumber daya
Pelatihan pengelolaan keuangan dan pelaporan
Pelatihan teknis penggunaan prasarana
Pelatihan monev

Pengkajian terhadap hasil analisa kebutuhan
Penetapan tujuan dan sasaran

Menelaah hak guna HKm

Penentuan jenis usaha dalam HKm

Pembentukan koperasi/kelompok usaha mikro

Identifikasi kebutuhan fasilitas untuk membantu ekonomi lokal

Penentuan pihak yang bertanggungjawab atas fasilitas sosial

Pendanaan awal dari pemerintah

Pendanaan swadaya masyarakat



