DRAF PERTANYAAN

» Wawancara Sekretari Desa dan Kepala Desa

1.

10.

Peran apa saja yang dilakukan Sekretaris Desa baik dalam menjalankan fungsi
pemerintahan maupun saat terjun dalam masyarakat ?

Strategi apa yang dilakukan oleh Sekdes untuk meningkatkan produktifitas kinerja ?

. Program kerja seperti apa yang dilakukan Sekretaris Desa ?

Apakah program yang telah dilaksanakan sesuai dengan output yang diharapkan ?

Apakah fasilitas untuk menunjang kinerja Sekdes cukup memadahi ?

Upaya apa saja yang dilakukan untuk menjaga maupun meningkatkan kinerja Sekdes
dalam menjalankan tugas dan fungsinya ?

Apakah kinerja Sekdes sudah sesuai target, baik sebelum maupun sesudah diangkat
menjadi PNS ?

Apakah tersedia SOP/Juplak dan Juknis dalam menjalankan fungsi dan peran Sekdes ?
Dalam bentuk apa laporan pertanggungjawaban hasil kegiatan Sekdes kepada institusi
dan masyarakat ?

Cara atau program tertentu apa yang dilakukan agar masyarakat mudah untuk mengakses

informasi dari pihak Pemerintah Desa ?




+» Wawancara Masyarakat

L.

10.

Apa yang anda ketahui tentang peran dan fungsi Sekdes dalam memberikan pelayanan
kepada masyarakat ?

Bagaimana tentang kinerja Sekdes sebelum dan sesudah diangkat menjadi PNS ?
Mcnurut_ anda apakah Sekdes sudah bekerja secara maksimal sesuai dengan harapan
masyarakat ?

Menurur anda bentuk keterbukaan atau transparansi seperti apa yang dilakukan oleh

Skedes ?

Apakah Sekdes sering menangani dan menyalurkan aspirasi yang berkembang dalam
masyarakat kepada pihak pemerintah ?

Aspirasi seperti apa yang telah diperjuangkan oleh Sekdes dalam mgnjalankan peran dan
fungsinya ? |

Bagaimana sarat; anda untuk meningkatkan kinerja Sekdes dalammemberikan pelayanan
7

Menurut anda apakah pihak Sekdes telah melakukan ketransparansian atau keterbuakkan
mengenai informasi pemerintahan ?

Bagaimana cara anda untuk memperoleh informasi dari pemerintah ?

Upaya apa saya yang telah dilakukan Sekaes dalam pememberdayakan masyarakat ?

apakah sudah menyeluruh dan adil ?
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DAFTAR PERTANYAAN (Sebelum diangkat menjadi pegawai negeri sipil)
1. Bagaimana tanggapan anda tentang kinerja Sekretaris Desa dalam menjalankan visi dan

misi pemerintahan ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk
c. Cukup

2. Bagaimana tingkat kesesuaian antara pelaksanaan program Sekdes dengan output yang

dihasilkan ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik . e. Buruk

c. Cukup



. Bagaimana ketepatan waktu pelayanan oleh Sekdes dalam memberikan pelayanan kepada

masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup

. Dilihat dari tingkat kepuasan masyarakat, bagaimana kinerja Sekdes dalam memberikan

pelayanan kepada masyarakat ?

a. Sangat Baik , d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

¢. Cukup

. Bagaimana pelayanan Sekdes dilihat dari tingkat keadilan dalam memberikan pelayanan

kepada masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik - e. Buruk

c. Cukup

. Bagaiamana sikap/respon Sekdes dalam menggali kebutuhan masyarakat guna
meningkatkan kesejahteraan masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik

b. Baik | e. Buruk

¢. Cukup




7. Bagaimana tingkat kesesuaian antara penyelenggaraan pemerintahan oleh Sekdes dengan

aturan hukum yang berlaku ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup

8. Bagaimana tingkat kesesuaian antara penyelenggaraan pemerintahan oleh Sekdes dengan

nilai dan norma yang ada dalam masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk
c. Cukup

9. Bagaimana daya tanggap Sekdes terhadap tuntutan perubahan yang terjadi dalam

masyarakat/lingkungan ?

a. SangatBaik . d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup

10. Bagaimana program pelayanan Sekdes untuk terus berkembang dan berkompetisi dengan
daerah atau program lain ?
a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup




11. Bagaimana tingkat ketransparansian Sekdes dalam penyelenggaraan pemerintahan

kepada masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk
c. Cukup

12. Bagaimana penyelenggaraan pemerintahan oleh Sekdes dalém menanggapi isu-isu yang
sedang berkembang dalam masyarakat ?
a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup
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DAFTAR PERTANYAAN (Sesudah diangkat menjadi pegawai negeri sipil)

1.

Bagaimana tanggapan anda tentang kinerja Sekretaris Desa dalam menjalankan visi dan

misi pemerintahan ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk
c. Cukup

Bagaimana tingkat kesesuaian antara pelaksanaan program Sekdes dengan output yang
dihasilkan ? |

a. Sangat Baik d. Kurang baik

b. Baik | e. Buruk

c. Cukup




- Bagaimana ketepatan waktu pelayanan oleh Sekdes dalam memberikan pelayanan kepada

masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup

. Dilihat dari tingkat kepuasan masyarakat, bagaimana kinerja Sekdes dalam memberikan

pelayanan kepada masyarakat ?

a. Sangat Baik . d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk
c. Cukup

. Bagaimana pelayanan Sekdes dilihat dari tingkat keadilan dalam memberikan pelayanan

kepada masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup

. Bagaiamana sikap/respon Sekdes dalam menggali kebutuhan masyarakat guna
meningkatkan kesejahteraan masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik

b. Baik e. Buruk

c. Cukup



7. Bagaimana tingkat kesesuaian antara penyelenggaraan pemerintahan oleh Sekdes dengan

aturan hukum yang berlaku ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk
¢. Cukup

8. Bagaimana tingkat kesesuaian antara penyelenggaraan pemerintahan oleh Sekdes dengan

nilai dan norma yang ada dalam masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik _ . e. Buruk
c. Cukup

9. Bagaimana daya tanggap Sekdes terhadap tuntutan perubahan yang terjadi dalam

masyarakat/lingkungan ?

a. Sangat Baik< - d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup

10. Bagaimana program pelayanan Sekdes untuk terus berkembang dan berkompetisi dengan
daerah atau program lain ?
a. Sangat Baik + d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup



11. Bagaimana tingkat ketransparansian Sekdes dalam penyelenggaraan pemerintahan

kepada masyarakat ?

a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk
c. Cukup

12. Bagaimana penyelenggaraan pemerintahan oleh Sekdes dalam menanggai:i isu-isu yang
sedang berkembang dalam masyarakat ?
a. Sangat Baik d. Kurang baik
b. Baik e. Buruk

c. Cukup




