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SURAT PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Nama : Redika Rahma Ayunisa

NIM :20140610261

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa penelitian hukum (skripsi) berjudul
KEWAJIBAN SUAMI SELAKU PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERAGAMA
ISLAM TERHADAP ISTRI DAN ANAK SETELAH TERJADI PERCERAIAN
MENURUT PERATURAN PEMERINTAH NOMOR 10 TAHUN 1983, adalah
betul-betu! karya saya sendiri. Jika terdapat karya orang lain, saya akan
mencantumkan sumber yang jelas. Selain itu, tidak ada bagian dari skripsi ini yang
telah saya gunakan sebelumnya untuk memeproleh gelar atau sertifikat akademik.
Apabila dikemudian hari ternyata terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran dalam
pernyataan ini, maka saya bersedia menerima sanksi sesuai dengan peraturan yang
berlaku di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Demikian pernyataan ini saya

buat dengan sebenar-benarnya, tanpa ada paksaan dari pihak manapun.

Yogyakarta, 1 April 2018
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MOTTO

Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya bersama
kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah selesai (dari sesuatu urusan),
tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain).

- Al Insyirah 5-7
“Knowledge doesn’t come, but you have to go it.”
- Imam Malik
“Always, always, always belive in yourself, because if you don’t, then who will
sweatie?”

- Marilyn Monroe



HALAMAN PERSEMBAHAN
Alhamdulilahirabbil alamin dan terimakasih saya ucapkan kepada Allah SWT atas
rahmat dan karunia-Nya yang senantiasa memberikan saya kekuatan, membekaliku
dengan ilmu serta selalu memeberikan kemudahan dalam menyelesaikan skripsi ini.
Sholawat dan Salam selalu terlimpahkan kepada junjungan kita Nabi Muhammamad

SAW. Maka dengan ini penulis mempersembahkan skripsi ini kepada:

1. Kedua Orangtua saya, Mama Danny Heryoulyawanty, S.H, M.Si dan Ayah
Ndong Suko Subagio, A.Md yang selalu memberikan semangat dorongan dan
biaya untuk menyelesaikan skripsi ini. Tanpa doa yang setiap hari dipanjatkan
mereka untukku skripsi ini tidak akan selesai dengan tepat waktu.
Terimakasih atas segala yang telah diberikan selama 22 Tahun ini semoga
anakmu ini sukses dan bisa membahagiakan dan membagakan kalian.

2. Alm. Eyang Kakung yang selalu menjaga dan mendidiku dengan tegas
sehingga aku bisa menjadi orang yang bertanggungjawab, Eyang Endo yang
selama ini selalu mendorongku untuk menyelesaikan skripsinya tepat waktu
semoga diberikan kesehatan selalu. Kedua adikku Adit dan Ichi yang selalu

bertanya kapan aku wisuda.



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Alhamdulilahirabbil alamin, segala puji bagi Allah SWT atas kehadiratnya
tuhan semesta alam yang Maha Pengasih lagi Maha Penyayang. Hanya dengan
rahmat dan hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul
“KEWAJIBAN SUAMI SELAKU PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG
BERAGAMA ISLAM TERHADAP ISTRI DAN ANAK SETELAH TERJADI
PERCERAIAN MENURUT PERATURAN PEMERINTAH NOMOR 10 TAHUN
1983” dengan tepat waktu.

Penulis sangat menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi yang memiliki
banyak hambatan dan rintangan untuk dihadapi sangat membutuhkan banyak
bantuan. Namun, berkat bantuan dan dukungan dari berbagai pihak akhirnya skripsi
ini dapat melewati berbagai hambatan dan rintangan tersebut. Oleh karena itu penulis
mengucapkan banyak terima kasih kepada:

1. Bapak Dr. Trisno Raharjo, S.H, M.Hum. Selaku Dekan Fakultas Hukum
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

2. Bapak Bagus Sarnawa, S.H., M.Hum. Selaku dosen pembimbing yang selalu
bersedia untuk meluangkan waktunya dan dengan sabar mau membimbing
penulis sehingga terselesaikannya skripsi ini. Kemudian untuk bapak
Nasrullah, S.H, S.Ag., MCL dan Sunarno, S.H., M.Hum selaku Ketua dan
Dosen Pembimbing Il yang telah memberikan saran dan kritik yang selalu

menjadi semangat penulis untuk menyelesaikan skripsi ini. Semoga atas



kebaikan, kesabaran dan waktu yang diberikan Allah SWT selalu
meridhoinya.

Kedua orangtua saya, mama ayah yang selalu mendukung dan membiayai
seluruh kebutuhan sehingga dapat terselesaikannya skripsi ini.

. Alm.Eyang Kakung dan Eyang Endo yang selalu menjadi orangtua keduaku
dan mendidikku menjadi pribadi yang lebih baik.

. Anggityas Syailendra Pratama, yang selalu ada untukku, saling mendukung
untuk menyelesaikan skripsi, saling menemani untuk menjemput data dan
selalu membantu untuk menyelesaikan skripsi ini serta melengkapi syarat-
syarat pendadaran dan pada akhirnya kami lulus bersama.

. Sahabat-sahabatku SD dan SMA yang selalu ada untukku Maudy, Deis, Liak,
Musci, Fiki, Bilek, Nabila Hayu. Dan sahabatku yang sama-sama berjuang
untuk mendapatkan gelar Sarjana Hukum Rahma, Nisa, Niluh, Nadya, ljah.
Keluarga besar yang membukakan jalan untukku mendapatkan data-data dan
menyelesaikan skripsi dengan tepat waktu.

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata sempurna.

Oleh karena itu, penulis dengan senang hati menerima kritik dan saran dari semua

pihak guna menyempurnakan skripsi ini. Penulis berharap agar skripsi ini dapat

bermanfaat bagi ilmu hukum kedepannya. Amiin.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb

Yogyakarta, 1 April 2018

Redika Rahma Ayunisa
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