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MOTTO

“...Ya Tuhanku, tambahkanlah kepadaku ilmu pengetahuan.”
(Taahaa 20 : 114)

“...Katakanlah: “Adakah sama orang-orang yang mengetahui dengan orang-orang yang
tidak mengetahui?” Sesungguhnya orang yang barakallah yang dapat menerima

pelajaran.”
(Az-Zumar 39 : 9)

Rasulullah Shollallahu Alaihi Wa Sallam bersabda:
“Menuntut ilmu merupakan kewajiban bagi setiap muslim.”

(H.R. Ibnu majah)

Rasulullah Shollallahu Alaihi Wa Sallam bersabda:
“Barangsiapa yang menapaki suatu jalan dalam rangka mencari ilmu maka Allah akan

memudahkan baginya jalan ke Surga.”
(H.R Ibnu Majah dan Abu Dawud)
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