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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

4.1 Pembangunan Sistem 

4.1.1 Pembuatan Database 

 Langkah pertama dalam pembuatan Aplikasi ini adalah membuat database 

dengan SQL Server 2014 Management Studio. Pada sistem yang telah di bangun 

database di beri nama dinask yang di dalamnya berisi tabel Gaji, tabel Pegawai, 

tabel KepalaDinas, dan tabel Surat.  

 

Gambar 4.1 Pembuatan database dengan SQL Server 

4.1.2 Implementasi Database  

 Pembangunan basis data pada aplikasi ini menggunakan SQL Server 2014 

Management Studio. Pada sistem yang telah di bangun database di beri nama 

“dinask” yang didalamnya berisi tiga tabel yaitu meliputi: tabel Pegawai, tabel 

KepalaDinas, tabel Surat, dan tabel Laporan. Berikut merupakan kamus data dari 

tabel-tabel yang digunakan dalam aplikasi. 
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Gambar 4.2 Pembuatan tabel Pegawai dengan SQL Server  

 Tabel pegawai berisi data pegawai, pada tabel pegawai berisi sepuluh kolom 

yaitu: nip, nama, jenisKelamin, tgLahir, jabatan, kantor, masaKerja, tglMulai, 

gajiPokokLama, sk, dan status. Primary Key pada tabel pegawai terdapat pada 

kolom nip dengan type data nvarchar dengan panjang data 18. Kolom nama bertipe 

nvarchar dengan panjang data 50. Kolom jenisKelamin bertipe bertipe nvarchar 

dengan panjang data 9.  Kolom tgLahir bertipe bertipe date. Kolom jabatan bertipe 

nvarchar dengan panjang data 70. Kolom kantor bertipe nvarchar dengan panjang 

data 40. Kolom masaKerja bertipe nvarchar dengan panjang data 17. Kolom 

tglMulai bertipe date. Kolom gajiPokokLama bertipe nvarchar dengan panjang data 

10. Dan kolom status bertipe nvarchar dengan panjang data 12. 
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Gambar 4.3 Pembuatan tabel KepalaDinas dengan SQL Server 

 Tabel kepalaDinas berisi data kepalaDinas, pada tabel kepalaDinas berisi 

empat kolom yaitu: nip, nama, jenisKelamin, dan periode. Primary Key pada tabel 

kepalaDinas terdapat pada kolom nip dengan type data nvarchar dengan panjang 

data 18. Kolom nama bertipe nvarchar dengan panjang data 50. Kolom 

jenisKelamin bertipe bertipe nvarchar dengan panjang data 9. Kolom periode 

bertipe nvarchar dengan panjang data 9.  

Gambar 4.4  Pembuatan tabel Surat dengan SQL Server  
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 Tabel surat berisi data laporan surat kenaikan gaji, pada tabel surat berisi 

enam kolom yaitu: kolom nomor dengan type data nvarchar dengan panjang data 

10 sebagai primary key. Kolom sk bertipe nvarchar dengan panjang data 50. Kolom 

gajiPokokBaru bertipe nvarchar dengan panjang data 10. Kolom golongan bertipe 

nvarchar dengan panjang data 9. Kolom tglMulai bertipe date. Kolom 

kenaikanGajiBerkala bertipe nvarchar dengan panjang data 22. Kolom nomor 

bertipe nvarchar dengan panjang data 10.  

 

Gambar 4. 5  Pembuatan tabel Laporan dengan SQL Server 

 Tabel laporan berisi data laporan, pada tabel laporan berisi empat belas 

kolom yaitu: nip, nama, jabatan, kantor, gajiPokokLama, sk, gajiPokokBaru 

masaKerja, golongan, tglMulai, kenaikanGajiBerkala, nomor, keplaDinas dan 

nipKepalaDinas. Primary Key pada tabel laporan terdapat pada kolom sk dengan 

type data nvarchar dengan panjang data 50. Kolom nip bertipe nvarchar dengan 

panjang data 18.  Kolom nama bertipe nvarchar dengan panjang data 50. Kolom 

jabatan bertipe bertipe nvarchar dengan panjang data 70.  Kolom kantor bertipe 

nvarchar dengan panjang data 40. Kolom gajiPokokLama bertipe nvarchar dengan 

panjang data 10. Kolom sk bertipe nvarchar dengan panjang data 50. Kolom 

gajiPokokBaru bertipe nvarchar dengan panjang data 10. Kolom masaKerja bertipe 
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nvarchar dengan panjang data 17. Kolom golongan bertipe nvarchar dengan 

panjang data 5. Kolom tglMulai bertipe date. Kolom kenaikanGajiBerkala bertipe 

nvarchar dengan panjang data 22. Kolom nomor bertipe nvarchar dengan panjang 

data 10. Kolom kepalaDinas bertipe nvarchar dengan panjang data 50. Kolom 

nipKepaladinas bertipe nvarchar dengan panjang data 18.nvarchar dengan panjang 

data 50. Kolom nipKepaladinas bertipe nvarchar dengan panjang data 20. 

 

Gambar 4. 6 Pembuatan tabel Gaji dengan SQL Server 

 Tabel Gaji berisi data gaji, pada tabel Gaji berisi 12 kolom yaitu: kolom la 

bertipe nvarchar dengan panjang data 12, kolom lb bertipe nvarchar dengan panjang 

data 12, kolom lc bertipe nvarchar dengan panjang data 12, kolom ld bertipe 

nvarchar dengan panjang data 12, kolom lla bertipe nvarchar dengan panjang data 

12, kolom llb bertipe nvarchar dengan panjang data 12, kolom llc bertipe nvarchar 

dengan panjang data 12, kolom lld bertipe nvarchar dengan panjang data 12, kolom 

llla bertipe nvarchar dengan panjang data 12, kolom lllb bertipe nvarchar dengan 

panjang data 12, kolom lllc bertipe nvarchar dengan panjang data 12, dan kolom 

llld bertipe nvarchar dengan panjang data 12. 
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4.2 Antarmuka 

4.2.1 Halaman Menu Utama 

 Halaman menu utama merupakan halaman utama ketika Admin 

menjalankan aplikasi. Halaman menu utama aplikasi penggajian dapat dilihat pada 

gambar 4.7. 

 

Gambar 4. 7 Halaman utama aplikasi penggajian 

4.2.2 Halaman Menu About Us 

 Halaman abut us merupakan halaman yang berisi visi dan misi dari Dinas 

Tenaga Kerja dan Transmigrasi Daerah Istimewa Yogyakarta. Halaman menu 

about us aplikasi penggajian dapat dilihat pada gambar 4.8. 

 

Gambar 4.8 Halaman menu about us 
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4.2.3 Halaman Menu Login 

 Halam menu login merupakan halaman aplikasi penggajian sebelum Admin 

masuk menggunakan aplikasi. Admin harus memasukan username dan password 

dengan benar. Halaman menu login aplikasi penggajian dapat dilihat pada gambar 

4.9. 

 

Gambar 4.9 Halaman menu login 

4.2.4 Halaman Menu Pesan Login Gagal 

 Halaman menu pesan login gagal merupakan halaman pesan bahwa Admin 

telah memasukan username dan password yang salah sehingga Admin gagal masuk 

ke dalam aplikasi. Halaman menu pesan login gagal aplikasi penggajian dapat 

dilihat pada gambar 4.10. 

 

Gambar 4. 10 Halaman menu pesan login gagal 

4.2.5 Halaman Menu Data Pegawai 

 Halaman menu data pegawai merupakan halaman yang menampilakan data 

pegawai Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Daerah Istimewa Yogyakarta. 

Halaman menu data pegawai aplikasi penggajian dapat dilihat pada gambar 4.11. 
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Gambar 4.11 Halaman menu data pegawai 

4.2.6 Halaman Menu Search Data Pegawai 

 Halaman menu search merupakan halaman yang berfungsi untuk mencari 

data pegawai dengan memasukan no reg atau nama pegawai.  

Gambar 4.12 Halaman menu search data pegawai 

4.2.7 Halaman Menu Tambah Data Pegawai 

Halaman menu tambah data merupakan halaman yang berfungsi untuk 

menambah data pegawai. 
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Gambar 4.13 Halaman menu tambah data pegawai 

4.2.8 Halaman Menu Pesan Data Pegawai Berhasil Ditambah 

 Halaman menu pesan data pegawai berhasil di tambah merupakan halaman 

yang memberikan pesan bahwa data pegawai berhasil di tambah. 

  

Gambar 4.14 Halaman menu pesan data pegawai berhasil di tambah 

4.2.9 Halaman Menu Edit Data Pegawai 

 Halaman menu edit data pegawai merupakan halaman yang berfungsi 

memperbaharui atau mengedit data pegawai. 
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Gambar 4.15 Halaman menu edit data pegawai 

4.2.10 Halaman Menu Pesan Data Pegawai Berhasil Diedit 

 Halaman menu pesan data pegawai berhasil di edit merupakan halaman 

yang berfungsi memberikan pesan bahwa data pegawai berhasil di perbarui atau di 

edit. 

 

Gambar 4.16 Halaman menu pesan data pegawai berhasil di edit 

4.2.11 Halaman Menu Pesan Data Pegawai Berhasil Dihapus 

 Halaman menu pesan data pegawai berhasil di hapus merupakan halaman 

yang berfungsi memberikan pesan bahwa data pegawai berhasil di hapus. 
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Gambar 4.6 Halaman menu pesan data pegawai berhasil di hapus 

4.2.12 Halaman Menu Print Data Pegawai 

 Halaman menu print data pegawai merupakan halaman yang berfungsi 

mencetak data pegawai. 

 

Gambar 4. 18 Halaman menu print data pegawai 

4.2.13 Halaman Menu Data Kepala Dinas 

Halaman menu data kepala dinas merupakan halaman yang berfungsi 

menampilkan data kepala dinas. 
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Gambar 4.19 Halaman menu data kepala dinas 

4.2.14 Halaman Menu Tambah Data Kepala Dinas 

Halaman menu tambah data kepala dinas merupakan halaman yang 

berfungsi untuk menambah data kepala dinas. 

 

Gambar 4.20 Halaman menu tambah data kepala dinas 

4.2.15 Halaman Menu Pesan Data Kepala Dinas Berhasil Ditambah 

Halaman menu pesan data kepala dinas merupakan halaman yang berfungsi 

menampilkan pesan data kepala dinas berhasil di tambah. 

Gambar 4.21 Halaman menu data kepala dinas berhasil di tambah 
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4.2.16 Halaman Menu Search Kepala Dinas 

Halaman menu search data kepala dinas merupakan halaman yang 

berfungsi menampilkan hasil search data kepala dinas. 

 

Gambar 4.22 Halaman menu search data kepala dinas 

4.2.17 Halaman Menu Pesan Data Kepala Dinas Berhasil Dihapus 

Halaman menu pesan data kepala dinas berhasil di hapus merupakan 

halaman yang berfungsi menampilkan pesan bahwa data kepala dinas berhasil di 

hapus. 

Gambar 4.23 Halaman menu pesan data kepala dinas berhasil di hapus 

4.2.18 Halaman Menu Laporan 

Halaman menu laporan merupakan halaman yang berfungsi menampilkan 

laporan kenaikan gaji berkala. 

 

Gambar 4.24 Halaman menu laporan 
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4.2.18 Halaman Menu Tambah Laporan 

Halaman menu edit laporan merupakan halaman yang berfungsi untuk 

menambah data laporan kenaikan gaji.  

Gambar 4.25 Halaman menu Tambah laporan 

4.2.20 Halaman Menu Pesan Laporan Berhasil Ditambah 

Halaman menu pesan edit laporan berhasil di tambah merupakan halaman 

yang berfungsi menampilkan pesan bahwa laporan berhasil di tambah. 

 

Gambar 4.26 Halaman menu pesan laporan berhasil ditambah 
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4.2.19 Halaman Menu Edit Laporan 

Halaman menu edit laporan merupakan halaman yang berfungsi untuk 

memperbarui atau mengedit laporan kenaikan gaji berkala. 

 

Gambar 4.27 Halaman menu edit laporan 

4.2.20 Halaman Menu Pesan Laporan Berhasil Diedit 

Halaman menu pesan edit laporan berhasil di edit merupakan halaman yang 

berfungsi menampilkan pesan bahwa laporan berhasil di edit. 

Gambar 4.28 Halaman menu pesan laporan berhasil di edit 
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4.2.21 Halaman Menu Pesan Hapus Laporan 

Halaman menu pesan hapus laporan merupakan halaman yang berfungsi 

menampilkan pesan bahwa laporan berhasil di hapus. 

 

Gambar 4.29 Halaman menu pesan laporan berhasil di hapus 

4.2.22 Halaman Menu Print Surat 

 Halaman menu print merupakan halaman yang berfungsi mencetak surat 

gaji pegawai sesuai dengan kop surat yang telah di tentukan Dinas Tenaga Kerja 

dan Transmigrasi Daerah Istimewa Yogyakarta. 

Gambar 4.30 Halaman menu print surat 

4.2.24 Halaman Menu Data Gaji 

 Halaman menu data gaji merupakan halaman yang berfungsi menampilkan 

data gaji. 
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Gambar 4.31 Halaman menu data gaji 

4.2.25 Halaman Menu Update Data Gaji 

 Halaman menu update data gaji merupakan halaman yang berfungsi 

memperbaharui data gaji. 

 

Gambar 4.32 Halaman menu update gaji 

4.2.26 Hasil Print data Pegawai 

Hasil print data pegawai dari aplikasi penggajian dapat dilihat pada 

gambar 4.31. 
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Gambar 4.33 Hasil Print data pegawai 

4.2.27 Hasil Print Surat 

 Hasil print ini Surat ini merupakan print surat yang di hasilkan dari aplikasi 

penggajian. 
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Gambar 4.34 Hasil print surat dari aplikasi  

4.3 Pengujian 

4.3.1 Metode Pengujian 

 Pengujian aplikasi pada penelitian ini menggunakan metode black bock 

testing.  Pengujian black bock testing digunakan untuk mengetahui keberhasilan 

modul aplikasi pada sisi fungsionalitas, khususnya pada bagian input data apakah 

sudah sesuai dengan yang di harapkan atau belum. Selain itu black box testing juga 

di gunakan untuk menguji fungsi dari button dan link yang terdapat pada aplikasi.  
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4.3.2 Skenario Pengujian 

 Skenario pengujian dilakukan untuk menentukan langkah-langkah dalam 

pengujian. Pengujian dilakukan dengan menjalankan program aplikasi yang telah 

selesai dibuat.  

Tabel 4. 1 Tabel pengujian black box untuk button dan direck link 

No Kasus Uji Test 

case 

Hasil yang 

Diharapkan 

Hasil yang 

Didapat 

Status 

1. Button login 

dengan 

authenticatio

n valid 
 

Admin masuk 

ke halaman 

data pegawai 

 

Berhasil 

2. Button login 

dengan 

authenticatio

n tidak valid 

 

Admin tidak 

dapat masuk 

ke halaman 

login gagal 

 

Berhasil 

3. Link label 

data pegawai 

 

Admin masuk 

kedalamhalam

an data 

pegawai  

Berhasil 

4. Button 

tambah data 

pada halaman 

data pegawai 

 Admin masuk 

ke dalam 

halaman form 

tambah data 

pegawai 

 

Berhasil 

5. Button save 

pada halaman 

form tambah 

data pegawai 

 Admin masuk 

ke halaman 

pesan data 

berhasil di 

tambah 
 

Berhasil 
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No Kasus Uji Test 

case 

Hasil yang 

Diharapkan 

Hasil yang 

Didapat 

Status 

6. Text box dan 

button search 

pada halaman 

data pegawai 

 

Admin 

mencari data 

sesuai nip atau 

nama pegawai 
 

Berhasil 

7. Link label 

edit pada 

halaman data 

pegawai 

 Admin masuk 

pada halaman 

form edit data 

pegawai 
 

Berhasil 

8. Button save 

pada halaman 

form edit data 

pegawai 

 

Admin masuk 

pada halaman 

pesan data 

pegai berhasil 

di edit 

 Berhasil 

9. Link label 

laporan pada 

halaman data 

pegawai 

 Admin masuk 

pada halaman 

form tambah 

data laporan 

kenaikan gaji 

 

 

Berhasil 

10. Button save 

pada halaman 

form tambah 

laporan 

kenaikan gaji  

 

Admin masuk 

pada halaman 

pesan data 

laporan 

berhasil di 

tambah 

 Berhasil 
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No Kasus Uji Test 

case 

Hasil yang 

Diharapkan 

Hasil yang 

Didapat 

Status 

11. Link label 

hapus pada 

halaman data 

pegawai 

 Admin 

menghapus 

data sesuai 

dengan data 

yang di pilih 

dan masuk 

pada halaman 

data berhasil 

pesan di hapus 

 Berhasil 

12. Link label 

kepala dinas 

 Admin masuk 

pada halaman 

data kepala 

dinas 
 

Berhasil 

13. Button 

tambah data 

pada halaman 

kepala dinas  

Admin masuk 

pada halaman 

form tambah 

data kepala 

dinas 

 

Berhasil 

14. Button save 

pada halaman 

form tambah 

data kepala 

dinas 

 Admin masuk 

pada halaman 

pesan data 

 berhasil di 

tambah 

 

 

Berhasil 
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No Kasus Uji Test 

case 

Hasil yang 

Diharapkan 

Hasil yang 

Didapat 

Status 

15. Link label 

hapus pada 

halaman data 

kepala dinas 

 Admin 

menghapus 

data sesuai 

dengan data 

yang di pilih 

dan masuk 

pada halaman 

pesan data 

berhasil di 

hapus 

 

Berhasil 

16. Text box dan 

button search 

pada halaman 

kepala dinas 

 

Admin 

mencari data 

sesuai nip atau 

nama pegawai 

 Berhasil 

17. Link label 

laporan 

 Admin masuk 

pada halaman 

data laporan 

 

 Berhasil 

18. Text box dan 

button search 

pada halaman 

data laporan 

 Admin 

mencari data 

sesuai dengan 

nip, tgl mulai 

kenaikan gaji, 

atau nama 

pegawai 

 Berhasil 
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No Kasus Uji Test 

case 

Hasil yang 

Diharapkan 

Hasil yang 

Didapat 

Status 

19. Link label 

print 

  

Admin masuk 

pada halaman 

print surat 

 
 

Berhasil 

20. Button print 

pada halaman 

print surat 

kenaikan gaji 

 

Surat berhasil 

di cetak 

 

 

 

Berhasil 

21. Button print 

data pegawai 

pada halaman 

data pegawai 

 

 

Data pegawai 

berhasil di 

cetak 

 

Berhasil 

22. Link label edit 

pada halaman 

laporan 

 

 Admin masuk 

pada halaman 

form edit 

laporan 

 

Berhasil 

23. Button save 

pada halaman 

form edit 

laporan 

 Admin masuk 

pada halaman 

pesan data 

berhasil di 

edit 

 

Berhasil 
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No Kasus Uji Test 

case 

Hasil yang 

Diharapkan 

Hasil yang 

Didapat 

Status 

24. Link label 

hapus pada 

halaman data 

laporan 

 Admin 

menghapus 

data sesuai 

dengan data 

yang di pilih 

dan masuk 

pada halaman 

pesan data 

berhasil di 

hapus 

 Berhasil 

25. Link label 

data gaji  

 Admin masuk 

ke halaman 

data gaji 

 

 

 

 

Berhasil 

26. Button update 

pada halaman 

data gaji 

 Admin masuk 

ke halaman 

update data 

gaji 

 

 

 

Berhasil 

27. Link label 

logout 

 Admin keluar 

dari aplikasi 

 

 

 

 

 

Berhasil 



84 
 

4.4 Pembahasan 

 Setelah melakukan pengujian pada aplikasi, dapat dilihat bahwa semua 

fungsi dari aplikasi berjalan sesuai dengan rancangan yang telah dibuat. Dengan 

begitu aplikasi dapat mengolah data seperti mencatat, menyimpan data peawai, data 

laporan, dan data kepala dinas. Aplikasi juga dapat mencari data, mengedit data, 

mencetak surat kenaikan gaji dan data pegawai. Dengan hasil tersebut, dapat 

dikatakan bahwa tujuan dari penelitian sudah tercapai, yaitu pegawai pada 

subbagian penggajian Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Yogyakarta dapat 

menyimpan data pegawai, data kepala dinas, data laporan, dan mencetak data 

pegawai dan surat kenaikan gaji, dengan aplikasi penggaji
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