‘) BPJS
Ketenagakerjaan

SURAT KETERANGAN MELAKSANAKAN PENELITIAN
KET / 15 /042017

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ainul Kholid

Jabatan : Kepala Kantor Cabang

Instansi/Perusahaan : BPJS Ketenagakerjaan Yogyakarta

Alamat Instansi/Perusahaan : JI. Urip Sumoharjo No.106
Yogyakarta

Dengan ini menerangkan bahwa mahasiswi :

Nama : Fadia Qisthina

NIM : 20130610389

Fakultas : Hukum UMY

Telah melaksanakan Penelitian terhitung mulai tanggal 20 April 2017.

Demikian surat keterangan ini untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, 21 April 2017

# Kepala
SP/tr/KS.01.1

Kantor BPJS Ketenagakerjaan JI. Urip Sumoharjo 106 Yooy ikarta S
T (0274) 518953 (Hunting), 545051 F (0274) 518223, 581365 www.bpjsketenagakerjaan.go.id
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BPJS KETENAGAKERJAAN 2
RINCIAN PENDAPATAN PREMI DIBAYAR BERDASARKAH DAERAH
Per Januart s/d Maret 2017
Triwulan | Tahun 2017
e JKK,JKM, JHT, JP |
e 3 .

(ode |Provinsi| Kabupaten/Ko Pendapatan Premi Jumlah Perusahaan T:B_m: Peserta

Kota Yogyakarta wmmmm 20.421

Kab. Sleman 953 6.211

DlY Kab. Bantul 3870 .H.“MM
13 o
Kab. Kulon Progo 430 it
Kidul 458 .60
Kab Gunung Kidul
e . 6399 34.119

Total
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Cabang Jogjakarta
PT GAPURA ANCKASA || Scio ¥
Jogjakarta 55282

T -62 274 315 5182/83
apura

www.gapura.id
AIRPORT SERVICES

SURAT KETERANGAN MELAKSANAKAN PENELITIAN
Nomor : GAPURA/SKET/2005/APR/2017

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Yussy Magdalena

Jabatan : Manager Administrasi & Umum
Instansi/ Perusahaan : PT. Gapura Angkasa

Alamat . Jalan Solo Km. 9, Yogyakarta 55282

Dengan ini menerangkan bahwa mahasiswi :

Nama : Fadia Qisthina
NIM 1 20130610389
Fakultas . Hukum UMY

Telah melaksanakan Penelitian terhitung mulai tanggal 25 April 2017.

Demikian surat keterangan ini untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, 28 April 2017

MANAGER-ADMINISTRASI & UMUM

1pUlNa

(&
YUSSY MAGDALENA
NIP : 2991484



PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

JI. Lingkar Utara, Maguwoharjo, Depok, Sleman Telepon (0274) 4462714, Fax (0274) 885036
website : www.nakertrans.pemda-diy.go.id; e-mail . disnakertransdiy@yahoo.com
YOGYAKARTA
Kode Pos 55282

SURAT KETERANGAN
Nomor : 005/03031/P.S1/HIPTK/2017

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . R. Darmawan, SH.MH

NIP . 19730124 199803 1 005

Jabatan . Kepala Seksi Pengupahan dan Kesejahteraan
Tenaga Kerja

Unit Kerja : Bidang HIPTK Dinas Tenaga Kerja dan

Transmigrasi DIY

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa yang bersangkutan di bawah ini :

Nama . Fadia Qisthina
1 No. Mhs ;20130610389
i Perguruan Tinggi : Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

i‘l’elah mengadakan penelitian tentang jaminan sosial di Dinas Tenaga Kerja dan
[Transmigrasi DIY dengan mengambil judul “Pelaksanaan Jaminan Sosial Tenaga Kerja di
IPT. Gapura Angkasa Yogyakarta” dari tanggal : 25 s/d 27 April 2017

\

|
Demikian surat keterangan ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya

4
R\Qﬂmag(/ /SH.MH
9730424499803 1 005




Nomor
Perihal

PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
J1. Jenderal Sudirman No 5 Yogyakarta — 55233
Telepon : (0274) 551136, 551275, Fax (0274) 551137

Yogyakarta, 13 April 2017

Kepada Yth. :
074/3842/Kesbangpol/2017 Walikota Yogyakarta
Rekomendasi Penelitian Up. Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Perizinan Kota Yogyakarta
di Yogyakarta
Memperhatikan surat :
Dari :  Ketua Program Studi lImu Hukum Fakultas Hukum Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta
Nomor 1 144/A.4-11/IV/2017
Tanggal ;11 April 2017
Perihal :  lzin Penelitian

Seteiah mempelajari surat permohonan dan proposal yang diajukan, maka dapat diberikan
surat rekomendasi tidak keberatan untuk melaksanakan riset/penelitian dalam  rangka
penyusunan skripsi dengan judul proposal :"PELAKSANAAN JAMINAN SOSIAL TENAGA
KERJA DI PT GAPURA ANGKASA YOGYAKARTA” kepada:

Nama : FADIA QISTHINA

NIM : 20130610389

No.HP/Identitas 1 081226509941/3275054207950009

Prodi/Jurusan : limu Hukum

Fakultas : Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Lokasi Penelitian : Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kota Yogyakarta
Waktu Penelitian : 13 April 2017 s.d 30 Juni 2017

Sehubungan dengan maksud tersebut, diharapkan agar pihak yang terkait dapat
memberikan bantuan / fasilitas yang dibutuhkan.

Kepada yang bersangkutan diwajibkan:

1.  Menghormati dan mentaati peraturan dan tata tertibb yang berlaku di wilayah
riset/penelitian;

Tidak dibenarkan melakukan riset/penelitian yang tidak sesuai atau tidak ada
kaitannya dengan judul riset/penelitian dimaksud;

Menyerahkan hasil riset/penelitian kepada Badan Kesbangpol DIY.

Surat rekomendasi ini dapat diperpanjang maksimal 2 (dua) kali dengan menunjukkan
surat rekomendasi sebelumnya, paling lambat 7 (tujuh) hari kerja sebelum berakhirnya
surat rekomendasi ini.

el SN )

Rekomendasi ljin Riset/Penelitian ini dinyatakan tidak berlaku, apabila ternyata pemegang
tidak mentaati ketentuan tersebut di atas.

Demikian untuk menjadikan makium.

Tembusan disampaikan Kepada Yth :

1. Gubernur DIY (sebagai laporan)

2. Ketua Program Studi llmu Hukum Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah Yogyakarta;
3. Yang bersangkutan.




