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LAPORAN PENELITIAN 

(Hasil Interview) 

 

Tanggal : 22 Juli 2017 

Narasumber : Bapak Wahono 

Jabatan : Personalia & GA Officer 

 

Berikut daftar pertanyaan wawancara untuk menjawab rumusan masalah 

pada penelitian yang berjudul Implementasi Program Coorporate Social 

Responsibility (CSR) Pada PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera 

Plantations Tbk) Kalimantan Selatan: 

1. Apakah tujuan diadakannya program CSR pada PT Monrad Intan Barakat 

(Bakrie Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan? 

2. Seperti apa tahapan dalam melaksanakan program CSR yang dijalankan 

oleh PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera Plantations Tbk) 

Kalimantan Selatan? 

3. Apakah program CSR yang dijalankan oleh PT Monrad Intan Barakat 

(Bakrie Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan telah sesuai 

dengan peraturan pemerintah? 



4. Strategi apa yang ditetapkan PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera 

Plantations Tbk) Kalimantan Selatan untuk mengendalikan dana CSR agar 

tersalur dengan baik? 

5. Seperti apa bentuk CSR yang telah diberikan PT Monrad Intan Barakat 

(Bakrie Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan terhadap 

masyarakat dan karyawan? 

6. Apa saja kendala yang dihadapi PT Monrad Intan Barakat (Bakrie 

Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan dalam melaksanakan CSR? 

7. Bagaimana usaha PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera Plantations 

Tbk) Kalimantan Selatan untuk mengatasi kendala tersebut? 

8. Apakah PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera Plantations Tbk) 

Kalimantan Selatan mengalami banyak masalah dalam melaksanakan 

program CSR? 

9. Bagaimana dampak program CSR terhadap asset pada PT Monrad Intan 

Barakat (Bakrie Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan? 

 

 

 

 

 

 



HASIL INTERVIEW 

 

1. Tujuan dari CSR untuk dapat menjaga keharmonisan antar perusahaan, 

pemangku kepentingan dan masyarakat. 

2. Perusahaan memiliki tiga tahapan dalam menjalakan program CSR. 

Program tersebut terdiri dari tahap perencanaan, tahap implementasi dan 

tahap evaluasi. 

a. Tahap perencanaan terdiri dari identifikasi masalah teknis, tugas, tujuan 

dan kebutuhan secara jelas, mengumpulkan dan memeriksa segala 

informasi yang berkaitan dengan kegiatan, memilih planning alternative, 

susunan waktu pelaksanaan, menyusun anggaran, membuat persetujuan 

biaya, menentukan schedule. 

b. Tahap implementasi terdiri dari sosialisasi kegiatan, menentukan tempat, 

menunjuk penanggung jawab, pelaksanaan program sesuai dengan 

prosedur. 

c. Tahap evaluasi terdiri dari kendala yang dapat terjadi dalam pelaksanaan, 

pencapaian tujuan, evaluasi manfaat dan dampak dari kegiatan, 

menentukan apakah program sudah tepat atau belum untuk masyarakat 

dan karyawan. 

3. Ya, kegiatan CSR yang dilaksanakan telah sesuai dengan peraturan 

pemerintah, undang- undang lingkungan, undang-undang ketenagakerjaan 

dan pengelolaan sumber daya manusia serta lingkungan yang berbasis 

kompetensi. 



4. Perusahaan membentuk tim evaluasi untuk mengevaluasi setiap program, 

fokus untuk lebih memprioritaskan pembinaan untuk masyarakat, 

terkendali maksudnya perusahaan memberi bantuan dengan 

memperhatikan jumlah anggaran. 

5. Untuk masyarakat perusahaan telah memberikan bantuan dalam berbagai 

bidang. Seperti bidang pendidikan, keagamaan dan sosial, infrastruktur 

dan sistem yang bersifat donasi. Untuk karyawan perusahaan memberikan 

program yang bersifat ekonomis, seperti uang pensiun, tujangan hari raya, 

tunjangan kematian, tunjangan kesehatan dan bonus, pemberian fasilitas 

untuk karyawan seperti fasilitas olahraga, koperasi karyawan, kendaraan 

dan rumah. 

6. Kendala yang perusahaan hadapi, seperti minimnya pengetahuan 

masyarakat serta keterbatasan biaya guna melakukan program CSR. 

7. Perusahaan mencanangkan kampanye sosialisasi untuk karyawan dan 

masyarakat. Melakukan kunjungan serta pertemuan dengan instansi. 

8. Secara keseluruhan berlakunya CSR dari awal dilaksanakan sampai saat 

ini tidak mengalami banyak masalah. Program CSR yang dilaksanakan 

perusahaan telah mencerminkan hasil kesepakatan antara masyarakat dan 

perusahaan. 

9. Dampaknya terhadap aset, mengalami perkembangan dikarenakan banyak 

investor ingin bekerjasama, perusahaan dapat menaikan harga saham yang 

jelas akan berpengaruh terhadap peningkatan aset, dan aset perusahaan 

akan aman dan terkendali. 



1
1.1. Tingkat SD/MI sederajat orang 50    125,000      6,250,000      -
1.2. Tingkat SLTP/MTs sederajat orang 15    150,000      2,250,000      -
1.3. Tingkat SLTA/SMK sederajat orang 5      175,000      875,000         -

Sub Total 70    9,375,000      6     
2

2.1. Bantuan bergulir binaan ternak kambing Kelompok 5      2,000,000   10,000,000    -
2.2. penyuluhan petani Sawit/karet di 20 Desa Kelompok 2      10,000,000 20,000,000    -
2.3. Pengelolaan Forum Perkasa Unit 1      1,500,000   1,500,000      -
2.4. Tunjangan Transport pendamping kelompok/ Tahun Unit 5      500,000      2,500,000      -
2.5. Pelatihan Motivasi kelompok & Pendamping Unit 1      1,500,000   1,500,000      -

Sub Total 35,500,000    22   
3

3.1. Donor darah paket 1      8,500,000   8,500,000      -
Sub Total 8,500,000      5     

4
4.1. Tali asih/Paket Lebaran/Sembako Paket 1      60,000,000 60,000,000    -

Realisasi Anggaran Program CSR/Comdev
PT Bakrie Sumatera Plantations Tbk
Operating Area     : BSP Unit Kalsel 

Tahun Anggaran   : 2016

BIDANG KESEHATAN

BIDANG KEAGAMAAN

N
O PROGRAM SATUAN JML BIAYA %

BIDANG PENDIDIKAN

BIDANG EKONOMI

TOTAL 
BIAYA



Sub Total 60,000,000    37   
5

5.1. Sosial & Kepemudaan/ PHBI Paket 10    1,500,000   15,000,000    -
Sub Total 15,000,000    9     

6
6.1. Penghijauan paket 1      6,000,000   6,000,000      -

Sub Total 6,000,000      4     
7

7.1. Jalan/jembatan/irigasi/sumur bor paket 1      20,000,000 20,000,000    -
Sub Total 20,000,000    12   

8
8.1. Banjir/Gempa/dll paket 1      5,000,000   5,000,000      -

5,000,000      3     
9

9.1. Proposal kegiatan paket 10    500,000      5,000,000      
dll paket -                     

5,000,000      3     
164,375,000  100 

Sub Total
TOTAL

BIDANG INFRASTRUKTUR

BIDANG BENCANA

Sub Total
DONASI

BIDANG LINGKUNGAN

BIDANG KEPEMUDAAN



1
1.1. Tingkat SD/MI sederajat orang 30   250,000       7,500,000          -
1.2. Tingkat SLTP/MTs sederajat orang 12   350,000       4,200,000          -
1.3. Tingkat SLTA/SMK sederajat orang 6     500,000       3,000,000          -

Sub Total 48   14,700,000        9        
2

2.1. Bantuan bergulir binaan ternak kambing Kelompok 5     2,000,000    10,000,000        -
2.2. penyuluhan petani Sawit/karet di 20 Desa Kelompok 2     10,000,000  20,000,000        -
2.3. Pengelolaan Forum Perkasa Unit 1     1,500,000    1,500,000          -
2.4. Tunjangan Transport pendamping kelompok/ Tahun Unit 5     500,000       2,500,000          -
2.5. Pelatihan Motivasi kelompok & Pendamping Unit 1     1,500,000    1,500,000          -

Sub Total 35,500,000        21      
3

3.1. Donor darah paket 1     8,500,000    8,500,000          -

Realisasi Anggaran Program CSR/Comdev
PT Bakrie Sumatera Plantations Tbk
Operating Area     : BSP Unit Kalsel 

Tahun Anggaran   : 2017

NO

BIDANG EKONOMI

BIDANG KESEHATAN

%TOTAL 
BIAYA

BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM SATUAN JML BIAYA



-                        -
Sub Total 8,500,000          5        

4
4.1. Tali asih/Paket Lebaran/Sembako Paket 1     60,000,000  60,000,000        -

Sub Total 60,000,000        35      
5

5.1. Sosial & Kepemudaan/ PHBI Paket 10   1,500,000    15,000,000        -
- - -

Sub Total 15,000,000        9        
6

6.1. Penghijauan paket 1     6,000,000    6,000,000          -
Sub Total 6,000,000          4        

7
7.1. Jalan/jembatan/irigasi/sumur bor paket 1     20,000,000  20,000,000        -

Sub Total 20,000,000        12      
8

8.1. Banjir/Gempa/dll paket 1     5,000,000    5,000,000          -
-                        -

5,000,000          3        
9

9.1. Proposal kegiatan paket 10   500,000       5,000,000          
dll paket -                        

5,000,000          3        
169,700,000      100    

BIDANG KEPEMUDAAN

BIDANG KEAGAMAAN

BIDANG LINGKUNGAN

BIDANG INFRASTRUKTUR

BIDANG BENCANA

DONASI

TOTAL

Sub Total

Sub Total



CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PT. Bakrie Sumatera Plantations Tbk 
Operating Area  : PT. Monrad Intan Barakat 
Tahun Anggaran : 2016 

 

 
 

NO 
JENIS 

KEGIATAN 

SASARAN/PENERIMA 

MANFAAT 
DESKRIPSI KEGIATAN 

1 Beasiswa 

Peralatan Sekolah 

a. Lokasi kegiatan dan sasaran 

SD Negeri Limamar, MI 

Limamar dan SD Negeri 

Banua Anyar 

b. Jumlah penerima manfaat 

10 Orang Siswa SDN 

Limamar, 10 Orang Siswa 

MI Limamar dan 10 Orang 

Siswa SDN Banua Anyar 

c. Manfaat bagi sasaran 

Sebagai motivasi untuk 

meningkatkan semangat 

belajar dan dapat 

dimanfaatkan sebagai sarana 

pembelajaran selama 

disekolah 

a. Latar belakang kegiatan 

Dalam rangka pencapaian salah satu tujuan nasional  yaitu mencerdaskan kehidupan 

bangsa, maka dengan ini kami dari PT. Monrad Intan Barakat ingin mengadakan beasiswa 

untuk membantu para anak/siswa miskin yang ada disekitar perusahaan. 

b. Jumlah biaya & waktu kegiatan 

Total biaya yang dialokasikan untuk beasiswa pengadaan peralatan sekolah sebesar 

Rp.9.375.000,- yang dibayarkan pada bulan Maret 2017 

c. Jenis barang/layanan jasa 

Peralatan Sekolah (Tas, Sepatu, Buku tulis dan Perlatan Tulis) 

d. Pihak yang terlibat 

Siswa – siswi SDN Limamar, MI Limamar dan SDN Banua Anyar 

e. Tujuan kegiatan 

Meningkatkan partisipasi masyarakat baik melalui perorangan, kelompok maupun 

organisasi dan dalam rangka mengurangi angka putus sekolah yaitu pemberian peralatan 

sekolah kepada anak yang kurang mampu pada tingkat Sekolah Dasar. 

f. Ungkapan harapan, kesan dan pesan 

Dengan tersalurkannya beasiswa berupa perlatan sekolah terhadap siswa yang tidak mampu 

dapat menjadi motivasi belajar dan semangat sekolah sehingga mengurangi angka putus 

sekolah 

g. Situasi kegiatan 

Siswa/siswi dan guru  sangat berterima kasih atas beasiswa yang diberikan oleh perusahaan 

h. Dokumentasi 

 

 



CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PT. Bakrie Sumatera Plantations Tbk 
Operating Area  : PT. Monrad Intan Barakat 
Tahun Anggaran : 2016 

 

 
 

2 

 

Donor Darah 

 

a. Lokasi  dan sasaran 

kegiatan 

Kegiatan Donor Darah 

dilaksanakan di kantor PMI 

Kabupaten Banjar 

Kalimantan Selatan yang 

sasaran pesertanya ialah 

karyawan PT. Monrad Intan 

Barakat 

b. Jumlah penerima manfaat 

Peserta yang ikut serta 

dalam kegiatan donor darah 

adalah 40 orang 

c. Manfaat bagi sasaran 

Sebagai wujud rasa peduli 

perusahaan terhadap 

sesame, memperkuat rasa 

sosialisme antar sesama 

karyawan dan menambah 

stok darah yang nantinya  

dapat digunakan transfuse 

darah bagi mereka yang 

membutuhkannya. 

a. Latar belakang kegiatan 

Dalam rangka memperingati HUT Bakrie yang Ke – 75 PT. Monrad Intan Barakat sebagai 

wujud sosialisme mengadakan kegiatan donor darah bagi karyawan, mengingat kekurangan 

stok darah di PMI dan rumah sakit  dirasa perlu mendonorkan darah kita bagi membantu 

orang yang membutuhkan. 

b. Jumlah biaya & waktu kegiatan 

Biaya yang dikeluarkan adalah Rp.  5.000.000,- yang telah dilaksanakan pada tanggal 11 

April 2017 

c. Jenis barang/layanan jasa 

Mendonorkan Darah 

d. Pihak yang terlibat 

Staff dan karyawan PT. Monrad Intan Barakat 

e. Tujuan kegiatan 

Memenuhi kebutuhan masyarakat akan darah, wujud peduli akan sesama karyawan  di 

perusahaan dan pentingnya mendonorkan darah. 

f. Ungkapan harapan, kesan dan pesan 

Semoga kegiatan donor darah dapat berlangsung secara kontinu setiap tahunnya sehingga 

dapat membantu memenuhi kebutuhan masyarakat akan darah. 

g. Situasi kegiatan 

Agar dipersiapkan budget yang lebih banyak sehingga karyawan akan  termotivasi ikut 

serta dalam donor darah. 

h. Dokumentasi 

 

 

 



CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PT. Bakrie Sumatera Plantations Tbk 
Operating Area  : PT. Monrad Intan Barakat 
Tahun Anggaran : 2016 

 

 
 

3 Penimbunan Jalan 

Berlubang 

Menuju Kebun 

Estate Limamar 

(Pengadaan 

Material Batu 

Gunung) 

a. Lokasi  dan sasaran 

kegiatan 

Jalan Desa Pasiraman dan 

Pematang Danau Menuju 

Kebun Estate Limamar 

b. Jumlah penerima manfaat 

Masyarakat sekitar 

perusahaan khususnya 

masyarakat Desa Sukarame 

dan Sukarame Baru 

c. Manfaat bagi sasaran 

Memperlancar akses jalan 

masyarakat sehingga dalam 

melakukan aktifitas sehari-

hari, perkonomian 

masyarakat dan perusahaan 

dapat menjadi lebih baik 

a. Latar belakang kegiatan 

Akibat akses jalan yang rusak, aktifitas masyarakat dan perusahaan terganggu sehingga 

berpengaruh pada pekembangan ekonomi sosial  

b. Jumlah biaya & waktu kegiatan 

Distribusi dilaksanakan pada tanggal 23 Juni 2016 dengan total biaya sebesar 

Rp.5.000.000,- 

c. Jenis barang/layanan jasa 

Pengadaan material berupa batu gunung sebanyak 7 Truk 

d. Pihak yang terlibat 

Karyawan dan masyarakat sekitar perusahaan (Desa Pasiraman dan Desa Pematang Danau) 

a. Tujuan kegiatan 

Menciptakan iklim yang kondusif antara perusahaan dan karyawan serta masyarakat sekitar 

perusahaan 

b. Ungkapan harapan, kesan dan pesan 

Harapannya dengan akses jalan yang baik maka aktifitas ekonomi sosial masyarakat dapat 

meningkat sehingga tali silaturahmi dengan masyarakat sekitar perusahaan dapat terjalin 

dengan baik dan tercapailah suasana yang kondusif  

c. Situasi kegiatan 

Masih kurangnya partisipasi masyarakat untuk bersama-sama merawat dan memperbaiki 

jalan. Masyarakat masih berpendapat bahwa perawatan dan perbaikan jalan adalah 

sepenuhnya tanggung jawab perusahaan. 

e. Dokumentasi 

 

 



CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PT. Bakrie Sumatera Plantations Tbk 
Operating Area  : PT. Monrad Intan Barakat 
Tahun Anggaran : 2016 

 

 
 

4 Bantuan Kegiatan 

HUT RI di Desa 

Sekitar Kebun 

a. Lokasi  dan sasaran 

kegiatan 

Pemuda Desa Limamar dan 

Desa Banua Anyar 

b. Jumlah penerima manfaat 

2 Desa 

c. Manfaat bagi sasaran 

Membantu biaya 

operasional kegiatan 

olahraga  

a. Latar belakang kegiatan 

Dalam Rangka memperingati HUT RI  ke 72, PT. Monrad Intan Barakat memberikan 

bantuan biaya operasional kegiatan dibidang olahraga 

b. Jumlah biaya & waktu kegiatan 

Distribusi dilaksanakan Bulan Agustus 2016 dengan total biaya sebesar Rp.1.000.000,- 

c. Jenis barang/layanan jasa 

Pengadaan biaya operasional kegiatan dibidang olahraga  

d. Pihak yang terlibat 

Pemuda Desa Limamar dan Desa Banua Anyar 

e. Tujuan kegiatan 

Meningkatkan kebersamaan dan solidaritas dibidang olahraga 

f. Ungkapan harapan, kesan dan pesan 

Untuk meningkatan kebersamaan antar karyawan dan masyarakat sekitar sangat diperlukan 

biaya kegiatan dibidang olahraga yang bias diselenggarakan di sekitar kebun 

g. Situasi kegiatan 

Sangat membantu untuk terselenggaranya kegiatan tersebut 

h. Dokumentasi 

 

 

 

 

 

 

 

 



CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PT. Bakrie Sumatera Plantations Tbk 
Operating Area  : PT. Monrad Intan Barakat 
Tahun Anggaran : 2016 

 

 
 

5 Bingkisan 

Ramadhan untuk 

Kepala Desa dan 

Dinas Terkait 

 

a. Lokasi  dan sasaran 

kegiatan 

Bingkisan untuk Desa yang 

berada di Ring 1 dan Ring 2 

b. Jumlah penerima manfaat 

Sebanyak 19 Desa dan 17 

Instansi sekitar Perusahaan 

c. Manfaat bagi sasaran 

Sebagai asupan konsumsi 

dalam pelaksanaan kegiatan 

selama bulan Ramadhan dan 

sebagai ikatan silaturohmi 

bersama karyawan PT. MIB 

a. Latar belakang kegiatan 

Dalam rangka bulan Ramadhan, bingkisan tersebut dapat dimanfaatkan untuk 

meningkatkan semangat pelaksanaan kegiatan ramadhan 

b. Jumlah biaya & waktu kegiatan 

Distribusi dilaksanakan pada tanggal 23 Juni 2016 dengan total biaya sebesar 

Rp.6.250.200,- 

c. Jenis barang/layanan jasa 

Bingkisan berupa parsel  

d. Pihak yang terlibat 

Karyawan dan masyarakat sekitar perusahaan 

e. Tujuan kegiatan 

Menciptakan rasa kebersamaan antara perusahaan dan karyawan serta masyarakat sekitar 

demi tercapainya iklim usaha yang kondusif 

f. Ungkapan harapan, kesan dan pesan 

Bantuan teh dan gula dapat dimanfaatkan sepenuhnya untuk kegiatan rohani selama bulan 

Ramadhan 

g. Situasi kegiatan 

Bingkisan Ramadhan diterima dengan baik oleh Kepala Desa dan Instansi terkait 

h. Dokumentasi 

 

 



PT.  MONRAD INTAN BARAKAT 

BSP – UNIT KALIMANTAN SELATAN 

 

LAPORAN KEGIATAN 

COORPORATE  SOCIAL RESPONSIBILITY 

COMMUNITY DEVELOPMENT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DISUSUN OLEH : 

 

TEAM CSR PT. MONRAD INTAN BARAKAT 

TAHUN 2016 
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PENDAHULUAN 

Comunity Sosial Resposibilty ( CSR ) merupakan satu bentuk  tanggung jawab 

Sosial yang dilaksanakan  oleh Perusahaan  serta kewajiban  dasar yang dipenuhi 

dalam  rangka menjaga hubungan yang harmonis  antara Perusahaan dengan 

Pemangku Kepentingan  ( Stakeholder)  dan  termasuk komunitas yang ada 

disekitar Perusahaan. 

Pemberdayaan masyarakat disekitar perusahaan dalam hal penghidupan dan 

kehidupan masyarakat menuju peningkatan serta mampu untuk mandiri akan 

menciptakan sinergi yang baik dalam peningkatan produktivitas  perusahaan 

dikarenakan terciptanya hubungan  yang harmonis dan kenyamanan  perusahaan  

dalam beraktifitas. 

Peran serta perusahaan dalam membantu pemerintah dalam peningkatan 

kesejahteraan dan PT. Monrad Intan Barakat yang  tergabung dalam Group Bakrie 

Sumatera Plantations Unit Kalimantan Selatan mewujudkan hal tersebut dengan 

beberapa bidang kegiatan CSR sebagaimana  yang akan dipaparkan dalam  

laporan  kegiatan CSR Tahun 2016. 

Visi dan Misi Perusahaan PT. Monrad Intan Barakat 

a.. Visi Perusahaan : 

 To Be the Number One and Most Admired Integrated Agro- Business 

Company in Indonesia. (Menjadi perusahaan agro nomor satu dan 

paling dikagumi di Indonesia)  

b. Misi Perusahaan : 

 Nurture and Sustain the Wealth of Our Community by Extracting the 

Optimum Value Creation through Environmentally Friendly Operation 

and Leveraging Core Expertise in Multi Crops and Global Operations. 

(Mengembangkan dan menjaga kesinambungan kesejahteraan 

komunitas dengan ekstraksi penciptaan nilai optimal melalui 



kegiatan operasi yangramah lingkungan dan memanfaatkan keahlian 

kunci dalam operasi multi tanaman dan operasi global) 

Visi dan Misi CSR MIB 

a. Visi CSR BSP  : 

 Tercapainya  hubungan dan kerjasama yang harmoni serta kemandirian 

masyarakat  disekitar daerah operasi Perusahaan. 

b. Misi CSR MIB : 

 Mengembangkan  aktifitas pendidikan, ekonomi, social dan lingkungan 

secara berkelanjutan sehingga dapat meningkatkan perekonomian dan 

kesejahteraan warga 

 Meningkatkan efektivitas efisiensi pengelolaan program CSR/CD 

dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Seiring dengan perkembangan  dan kemandirian  masyarakat binaan tentunya  

pradigma CSR bukan semata dipandang  hanya membagi  uang ataupun benda 

akan  tetapi CSR melalui CD Oficer lebih fokus  kepada program program  yang 

berkelanjutan serta sesuai dengan sekala kebutuhan  sehingga progfiun yang 

digulirkan  tidak akan menjadi sia sia. 

 

PELAKSANAAN PROGRAM CSR/CD TAHUN 2016 

A.  PROGRAM KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN : 

I.  BIDANG PENDIDIKAN 

l.  Program Pemberian  Beasiswa  : 

Sekolah Penerima Manfaat   :  SD Negeri Limamar, MI Limamar 

dan SD Negeri Banua Anyar 

Tingkatan     : Siswa/i SD 



Bentuk Bantuan    : Perlengkapan/Peralatan Sekolah 

Sasaran     : Donasi Pemberian Dana Beasiswa 

 

II. BIDANG KEAGAMAAN DAN SOSIAL 

1. Pelaksanaan Kegiatan  Perlombaan Agama 

Desa Penerima Manfaat : Kecamatan Mataraman 

Pelaksana Kegiatan            : Badan Komunikasi Pemuda Dan Remaja 

Masjid Indonesia 

Sasaran  Manfaat : Peningkatan keimanan anak serta 

membentuk anak yang Islami 

Program Kegiatan : Bantuan Biaya Kegiatan 

 

 

III. INFRASTRUKTUR 

1. Bantuan  Pemeliharaan  Jalan 

Desa Penerima Manfaat  : Desa Pasiraman 

Pelaksana Kegiatan   : Masyarakat Desa Pasiraman 

Sasaran  Manfaat   : Membantu kelancaran jalan tranportasi. 

Program Kegiatan   : Pengerasan Jalan menggunakan Batu 

Gunung 

2. Bantuan  Pemeliharaan  Jalan Pintas 

Penerima Manfaat  :  Karyawan dan Masyarakat umum 



Bentuk Program  :  Penimbunan Jalan Rusak 

Pelaksana Kegiatan  : Karyawan dan Masyarakat desa Limamar 

Sasaran  Manfaat  : Membantu Kelancaran jalan transportasi 

 

IV. LAIN - LAIN 

Bantuan yang bersifat Donasi  untuk Kegiatan  Pemuda  dan Remaja 

Masjid Desa penerima manfaat Kecamatan Mataraman, Kecamatan 

Cintapuri Darussalam, Kecamtan Astambul dan Sekitamya, 

1.   Bantuan Donasi Kegiatan Festival Anak Soleh Indonesia 

2.   Bantuan Donasi Kegiatan Hari Besar Islam 

3.   Bantuan Donasi Kegiatan  PKL Mahasiswa 



 



 



 



 



 



 


