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BAB III 

METODE PENELITIAN 

 

A. Objek Penelitian 

Penelitian ini akan difokuskan pada analisis sistem akuntansi 

penggajian karyawan pada PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera 

Plantations Tbk) Kalimantan Selatan. 

 

B. Sumber Data 

Sumber data yang diperlukan dalam penyusunan tugas akhir ini 

adalah sebagai berikut: 

1. Data Primer 

Pengertian data primer menurut Sugiyono (2010) “Data Primer 

adalah data yang diperoleh secara langsung dari objek yang diteliti”. 

Dalam penelitian ini yang termasuk dalam data primer adalah data 

yang diperoleh dengan cara wawancara pada pihak yang terkait yaitu 

pihak penggajian PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera 

Platations Tbk) Kalimantan Selatan. 

2. Data Sekunder 

Pengertian data sekunder menurut Sugiono (2010) “Data 

Sekunder adalah data yang tidak langsung memberikan data kepada 

pengumpul data”. Dalam penelitian ini yang termasuk dalam data 

sekunder seperti struktur organisasi, laporan penggajian, dan prosedur 
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penggajian yang dipakai PT Monrad Intan Barakat (Bakrie Sumatera 

Plantations Tbk) Kalimantan Selatan. 

 

C. Metode Pengumpulan Data 

Metode yang penulis gunakan untuk mengumpulkan data adalah 

menggunakan dua metode, yaitu: 

1. Metode Dokumentasi 

Dokumentasi adalah suatu cara pengumpulan data yang 

diperoleh dari dokumen-dokumen yang ada atau catatan-catatan yang 

tersimpan, baik itu berupa catatan transkrip, buku, surat kabar, dan 

lain sebagainya. 

2. Metode Wawancara 

Wawancara adalah suatu pengumpulan data dengan mengadakan 

tanya jawab secara langsung dengan karyawan PT Monrad Intan 

Barakat (Bakrie Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan. 

 

D. Metode Yang Digunakan 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah disebutkan bahwa penulis 

menggunakan metode deskriptif. Pengertian metode deskriptif menurut 

Sugiono (2011) “Metode deskriptif adalah metode yang digunakan untuk 

menggambarkan suatu hasil penelitian tetapi tidak digunakan untuk 

membuat kesimpulan yang lebih luas’’. 
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Pada penelitian ini penulis membahas tentang “Analisis Sistem 

Akuntansi Penggajian Karyawan Pada PT Monrad Intan Barakat (Bakrie 

Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan’’, maka untuk 

memudahkan dalam mencari hasil akhir penelitian ini penulis 

menggunakan ketentuan gaji karyawan, sistem penggajian karyawan, 

bagian yang terkait, serta prosedur penggajian karyawan pada PT Monrad 

Intan Barakat (Bakrie Sumatera Plantations Tbk) Kalimantan Selatan. 

 


