DAFTAR PUSTAKA

Anshori, Mohamad Yusak. "Pengaruh Orientasi Pasar, Intellectual Capital, Dan
Orientasi Pembelajaran Terhadap Inovasi Studi Kasus Pada Industri Hotel Di
JawaTimur." International Research Journal Of Businnes Studies 3.3 (2015).

Adriani, Gita, Suyudi Mangunwihardjo, and Mustafa Kamal “Membangun Model
Kualitas Aset Stratejik Untuk Meningkatkan Kinerja Organisasi Melalui
Pembelajaran Organisasional Dan Modal Sosial (Studi di Direktorat Jenderal
Pajak).” Diss. Diponegoro University, 2014.

Dela, Anggun Astria. “Analisis Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Disiplin
Kerja, Lingkungan Kerja Dan Inovasi Terhadap Kinerja Karyawan Studi Di
Goro Assalam Surakarta.” Diss. Universitas Muhammadiyah Surakarta,
2015.

Garcia Morales, Victor Jests, Maria Magdalena Jiménez-Barrionuevo, and Leopoldo
Gutiérrez-Gutiérrez. "Transformational Leadership Influence  on
Organizational ~ Performance  Through  Organizational Learning and
Innovation.” Journal of Business Research 65.7 (2012): 1040-1050.

Harahap, Seprida Hanum. "Pemanfaatan E-learning Berbasis LCMS Moodle Sebagai
Media Pembelajaran Untuk Mata Kuliah Sistem Informasi Akuntansi.™
JURNAL RISET AKUNTANSI & BISNIS 15.1 (2015).

Hartini, Sri. "Peraninovasi: Pengembangan Kualitas Produk dan Kinerja Bisnis."
Jurnal Manajemen dan Kewirausahaan (Journal of Management and
Entrepreneurship) 14.1 (2012): 83-90.

letje, Nazaruddin and Agus, Tri Basuki. 2015. Analisis Statistik Dengan SPSS. 1.
Yogyakarta: Danisa Media.



Iswanto, Budi, and Lena Ellitan. "Peran Proses Pembelajaran Dalam Pengembangan
Kapabilitas Terhadap Kinerja: Studi Pada Perusahaan Manufaktur Di Jawa
Timur." Sustainable Competitive Advantage (SCA) 3.1 (2013).

Kumaat, Regina Jessica, and Lucky OH Dotulong. "Pengaruh Pendidikan, Pelatihan,
Dan Inovasi Terhadap Kinerja Pegawai Badan Pelaksana Penyuluhan Dan
Ketahanan Pangan Kota Manado.” Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen,
Bisnis Dan Akuntansi 3.3 (2015).

Lianna, Octavia. "Pengaruh Transformational Leadership Terhadap University
Performance Dengan Learning Organization Dan University Culture Sebagai
Variabel Intervening.” Business Accounting Review 3.1 (2015): 489-500.

Lios, Erlinda. "Pengaruh Strategic Leadeship Terhadap Competitive Advantage
Melalui Organizational Learning Sebagai Variabel Intervening." Business
Accounting Review 3.2 (2015): 241-250.

Lukito, Shieren Kurniasari. "Pengaruh Organizational Culture Terhadap Firm
Performance Melalui Learning Organizatio Pada Sektor Non Manufaktur di
Surabaya." Business Accounting Review 2.2 (2014): 111-122.

Masambe, Fimce, Agus S. Soegoto, and Jacky Sumarauw. "Pengaruh Gaya
Kepemimpinan, Budaya Organisasi dan Inovasi Pemimpin Terhadap Kinerja
Karyawan Daihatsu Kharisma Manado." 3.3 (2015): 939-949.

Noruzy, Ali, et al., "Relations Between Transformational Leadership, Organizational
Learning, Knowledge Management, Organizational Innovation, and
Organizational Performance: an empirical investigation of manufacturing
firms." The International Journal of Advanced Manufacturing Technology
64. 5-8 (2013): 1073-1085.

Putra Salain, Putu Pradiva, and Made Wardana. "Pengarun Kepemimpinan Terhadap
Budaya Organisasi, Inovasi Dan Kinerja Karyawan (Studi Kasus Pada
KANWIL PT. Pegadain (PERSERO) Denpasar).” Buletin Studi Ekonomi
19.1 (2016).



Prakoso, Bagas. "Pengaruh Orientasi Pasar, Inovasi Dan Orientasi Pembelajaran
Terhadap Kinerja Perusahaan Untuk Mencapai Keunggulan Bersaing (Studi
Empiris Pada Industri Manufaktur Di Semarang).” Jurnal Studi Manajemen
dan Organisasi (JSMO) 2. Nomor 1 (2005): 35-57.

Pranata, Andrew. "Pengaruh Organizational Learning Terhadap Competitive
Advantage Melalui Accounting Information System Pada Perusahaan Non
Manufaktur Terbuka."Business Accounting Review 3.2 (2015): 251-260.

Robbins, Stepen P. and Coulter, Mery. 2009. Manajemen. 1. Jakarta: Indeks.
Robbins, Stepen P. and Coulter, Mery. 2010. Manajemen. 2. Jakarta: Erlangga.

Santosa, Mulanto, and Muhamad Natsir. "Orientasi Kewirausahaan dan Kinerja
Perusahaan pada Kondisi Persaingan Dinamis: Pemediasian Pembelajaran
Organisasional.” (2014).

Sirait, Manuel Leonard, Anggraini Sukmawati, and |. Sumertajaya. “Pengaruh
Organisasi Pembelajar Dan Inovasi Terhadap Peningkatan Kinerja UMK Di
Kota Bogor."Jurnal Manajemen. 19.02 (2015).

Wijaya, Sheleen. "Pengaruh Organizational Learning Terhadap Competitive
Advantage Melalui Accounting Information System Pada Perusahaan
Manufaktur Terbuka." Business Accounting Review 3.2 (2015): 61-70.

Wiyono, Wiyono, Karsono Karsono, and Amina Sukma Dewi. "Analisis Anteseden
Orientasi Pasar dan Pengarunnya Terhadap Pembelajaran Organisasi Umkm
Di Eks Karesidenan Surakarta. "Pendidikan Administrasi Perkantoran 1.2
(2012).

Yulia, Yemima. "Analisa Pengaruh Leadership Style Terhadap Firm Performance
Melalui Learning Organization Dan Employee Satisfaction Pada Perusahaan
Sektor Manufaktur Di Surabaya." Business Accounting Review 3.2 (2015):
171-180.



