BAB IlI

METODE PENELITIAN

A. Jenis Penelitian
1. Penelitian Normatif
Dalam penelitian ini akan dilakukan dengan studi pustaka terhadap bahan
hukum primer dan sekunder terkait dengan aturan hukum mengenai
pelaksanaan program BPJS ketenagakerjaan.
2. Penelitian Empiris
Penelitian ini akan dilakukan pada Perusahaan PT. Madubaru (PG/PS
Madukismo) di Desa Padokan, Tirtonirmolo, Kasihan, Bantul, Yogyakarta.
B. Jenis Data dan Bahan Hukum
Jenis data di dalam penelitian ini terdiri atas data sekunder dan data primer, data
sekunder yang meliputi bahan hukum primer dan bahan hukum sekunder yaitu:
1. Data sekunder
Data sekunder yang digunakan dalam penelitian ini antara lain:
Bahan hukum primer, meliputi peraturan perundang-undangan yang terkait
dengan penulisan ini, yakni:
a. Undang-Undang Dasar 1945
b. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 1992 tentang Jaminan Sosial Tenaga
Kerja

¢. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan



Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2004 tentang Sistem Jaminan Sosial
Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2011 tentang Badan Penyelenggara
Jaminan Sosial

Peraturan Pemerintah Nomor 86 Tahun 2013 tentang Tata Cara Pengenaan
Sanksi Administratif Kepada Pemberi Kerja Selain Pemberi Kerja,
Pekerja Dan Penerima Bantuan luran Dalam Penyelanggara Jaminan
Sosial

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2015 tentang Penyelenggaraan
Program Jaminan Pensiun

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2015 tentang Penyelenggaraan
Program Jaminan Hari Tua

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2015 tentang Penyelenggaraan
Program Jaminan Hari Tua

Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun 2013 tentang Penahapan

Kepesertaan Program Jaminan Sosial



Bahan hukum sekunder meliputi:

Bahan hukum sekunder adalah bahan hukum yang memberikan penjelasan
mengenai bahan hukum primer. Bahan hukum sekunder dapat berupa
pendapat hukum, asas-asas hukum, dan pendapat hukum yang diperoleh dari
literatur, jurnal, hasil penelitian, dokumen, surat, kabar, internet, dan majalah

ilmiah berkaitan dengan Pelaksanaan program BPJS ketenagakerjaan.

Data primer

Data primer dalam penelitian hukum adalah data yang diperoleh dari hasil
penelitian lapangan/empiris, yaitu penelitian yang dilakukan langsung dalam
masyarakat. Data primer yang digunakan dalam penelitian hukum ini adalah
data yang diperoleh secara langsung dari responden yakni subjek yang
memberikan jawaban langsung atas pertanyaan yang diberikan berdasarkan
wawancara yang berkaitan langsung dengan masalah yang diteliti. Dalam
penulisan hukum ini responden yang dimaksud adalah pekerja dan kepala

HRD Perusahaan PT. Madubaru (PG/PS Madukismo).



C. Alat Pengumpulan Data

1. Penelitian kepustakaan
Alat pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian kepustakaan ini
adalah dengan literatur buku, katalog, media internet yang berkaitan dengan
Pelaksanaan program BPJS ketenagakerjaan.

2. Penelitian lapangan/empiris Alat pengumpulan data yang digunakan dalam
penelitian lapangan/empiris ini adalah dengan daftar pertanyaan/kuisioner
yang ditujukan kepada responden vyaitu kepala HRD perusahaan PT.
Madubaru (PG/PS Madukismo) yang berada di Bantul beserta dengan
pekerjanya serta Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Bantul.

D. Teknik Pengumpulan Data

1. Penelitian kepustakaan
Dalam penelitian kepustakaan, teknik pengumpulan data dengan studi pustaka
terhadap bahan-bahan hukum, baik bahan hukum primer dan bahan hukum
sekunder. Dalam penelitian ini teknik pengumpulan data kepustakaan dengan
studi pustaka meliputi undang-undang dan makalah yang berkaitan dengan
Pelaksanaan program BPJS ketenagakerjaan

2. Penelitian lapangan/empiris
a. Dalam penelitian hukum lapangan/empiris dengan menggunakan

wawancara yang ditujukan kepada kepala HRD perusahaan PT. Madubaru
(PG/PS Madukismo), Dinas Tenagakerja dan Transmigrasi Kabupaten

Bantul serta BPJS ketenagakerjaan.



b. Dengan menggunakan kuisioner yang telah disiapkan kemudian dibagikan
kepada beberapa pekerja yang mempunyai hubungan kerja dengan
perusahaan yang bersangkutan.

E. Lokasi Penelitian
Lokasi yang akan ditujukan guna penelitian dalam penulisan yang akan dilakukan
yakni pada perusahaan PT. Madubaru (PG/PS Madukismo) di Desa Padokan,
Tirtonirmolo, Kasihan, Bantul, Yogyakarta.
F. Populasi dan Sampel
1. Populasi
Populasi adalah keseluruhan obyek dengan ciri yang sama. Populasi yang
menjadi  obyek penelitian  hukum ini adalah mencakup subyek
ketenagakerjaan di Perusahaan PT. Madubaru (PG/PS Madukismo) yang
meliputi para pekerja/buruh yang bekerja pada perusahaan tersebut.
2. Sampel
Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini dengan menggunakan teknik

Random Sampling yaitu menentukan sampel secara acak.



G. Responden dan Narasumber
1. Responden
Responden adalah seseorang atau individu yang akan memberikan respons
terhadap pertanyaan yang diajukan oleh peneliti. Responden yang akan diteliti
dalam penelitian hukum ini adalah pekerja/buruh dan kepala HRD Perusahaan
PT. Madubaru (PG/PS Madukismo).
2. Narasumber
Subyek/seseorang berkapasitas sebagai ahli, profesional atau pejabat yang
memberikan jawaban atas pertanyaan peneliti berdasarkan pedoman
wawancara yang berupa pendapat hukum terkait dengan rumusan masalah
hukum yang diteliti. Narasumber dalam penelitian hukum ini adalah BPJS
Ketenagakerjaan serta Dinas Tenagakerja dan Transmigrasi Kabupaten
Bantul.
H. Teknik pengolahan data
Menyusun data penelitian kepustakaan dan lapangan secara sistematis dan runtut
untuk mengetahui Pelaksanaan BPJS ketenagakerjaan yang bagi pekerja pada

perusahaan PT. Madubaru (PG/PS Madukismo).



Analisis data

Bahan hukum yang diperolen dalam penelitian ini akan dianalisis secara

deskriptif yaitu sifat analisis ini dimaksud untuk memberikan gambaran atau

pemaparan atas subjek dan objek penelitian sebagaimana hasil penelitian yang
dilakukan. Dan secara kualitatif yaitu data hukum yang disajikan adalah data-data
yang berkualitas.
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