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BAB II 

GAMBARAN OBJEK PENELITIAN 

STIKES AISYIYAH YOGYAKARTA DAN UNISA YOGYAKARTA 

A. Sejarah  

  Aisyiyah adalah salah satu organisasi gerakan sosial keagamaan 

yang tumbuh dan berkembang dengan pesat di tengah-tengah masyarakat 

bangsa Indonesia. Kiprahnya yang positif dan dinamis, bergerak di 

berbagai aspek kehidupan masyarakat, termasuk diantaranya bidang 

pendidikan. Muhammadiyah sebagai induk organisasi dari ‘Aisyiyah 

membuka pintu lebar dan kebebasan bagi ‘Aisyiyah untuk berkiprah di 

tengah-tengah msyarakat dalam rangka mencapai cita-cita mencerdaskan 

kehidupan bangsa. Cita-cita tersebut dilandasi niat luhur dan atas dorongan 

serta motivasi Allah yang termuat dalam Surat Al Mujadalah ayat 11, yang 

menyatakan “Allah akan meninggikan derajat orang-orang mukmin dan 

orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat”. 

Bertolak dari dorongan dan motivasi tersebut di atas, ‘Aisyiyah 

dalam menyelenggarakan pendidikan dimulai dari taman kanak-kanak 

sampai tingkat pendidikan tinggi, dilaksanakan dengan tekun dan penuh 

tanggungjawab. tak ada rentang waktu tanpa pendidikan. Ini membuktikan 

bahwa dunia pendidikan telah lebur menyatu dalam jiwa ‘Aisyiyah. 

Diantara deretan aktivitas pendidikan ‘Aisyiyah , salah satunya adalah 



 
 

47 
 

Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan ‘Aisyiyah Yogyakarta yang beralamat di 

Jalan Munir No 267 Serangan Yogyakarta. 

  Pendidikan Tinggi ‘Aisyiyah diawali dari berdirinya Sekolah 

Bidan ‘Aisyiyah Rumah Sakit PKU Muhammadiyah Yogyakarta 

berdasarkan SK Menkes No 65 tanggal 10 Juli 1963. Kemudian dibuka 

pula Sekolah Panjenang Kesehatan Tingkat C ‘Aisyiyah Rumah Sakit 

PKU Muhammadiyah Yogyakarta. 

   Pada tahun 1978 Sekolah Panjenang dan Sekolah Bidan melebur 

menjadi Sekolah Perawat Bidan ‘Aisyiyah (SPB ‘A) Rumah Sakit PKU 

Muhammadiyah Yogyakarta. 

  Tahun 1980 SPB ‘A berubah menjadi Sekolah Perawat Kesehatan 

‘Aisyiyah (SPK ‘A) 

  Tahun 1982 dibuka Program Pendidikan Bidan ‘Aisyiyah (PPB ‘A) 

setingkat Diploma satu kebidanan 

  Tahun 1991 SPK ‘A dikonversi menjadi Akademi Keperawatan 

‘Aisyiyah Yogyakarta (AKPER ‘Aisyiyah) sesuai dengan SK Menkes RI 

No HK 00.06.1438 tanggal 6 Juli 1991. 

  Tahun 1998 AKPER ‘Aisyiyah dikonversi menjadi Akademi 

Kebidanan (AKBID) ‘Aisyiyah Yogyakarta sesuai dengan SK Menkes 

RI No HK 00.06.1.3.02187 
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  Tahun 2003 AKBID ‘Aisyiyah Yogyakarta ditingkatkan statusnya 

menjadi SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN ‘AISYIYAH 

YOGYAKARTA sesuai dengan  SK MENDIKNAS RI No 

181/D/O/2003 tanggal 14 Oktober 2003 dengan Program Studi S1 Ilmu 

Keperawatan, Profesi Ners (Keperawatan) dan D3 Kebidanan. Pada 

tahun 2009 mulai dibuka Program Studi baru yaitu DIV Kebidanan 

Pendidik dengan SK ijin penyelenggaraan no 397/D/T/2009 tanggal 18 

Juni 2009. Berdasarkan SK Menteri Pendidikan dan Kebudayaan 

Republik Indonesia No. 66/E/O/2012  STIKES ‘Aisyiyah Yogyakarta 

menambah satu program studi yaitu prodi Fisioterapi S1. Berdasarkan 

SK Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia no 

080/P/2014 STIKES ‘Aisyiyah Yogyakarta menambah satu program 

studi yaitu prodi Ilmu Kebidanan S2. 

 Tahun 2016, tepatnya pada tanggal 10 Maret 2016, STIKES 

‘Aisyiyah Yogyakarta berubah bentuk menjadi Universitas ‘Aisyiyah 

(UNISA) Yogyakarta melalui Surat Keputusan (SK) Kemenristek Dikti 

nomor 109/KPT/I/2016. Bersamaan dengan perubahan bentuk tersebut, 

terdapat sepuluh program studi baru yang mendapatkan ijin 

penyelenggaraan pendidikan yaitu: Profesi Fisioterapi, D4 Analis 

Kesehatan, D3 Teknik Radiodiagnostik dan Radioterapi (TRR), S1 

Administrasi Publik, S1 Ilmu Komunikasi, S1 Psikologi, S1 

Bioteknologi, S1 Arsitektur, S1 Akuntansi, dan S1 Manajemen. 
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B. Filosofi 

  Filosofi yang menjadi landasan dari Universitas ‘Aisyiyah 

Yogyakarta adalah Profesional-Qur’ani.  Universitas ‘Aisyiyah 

Yogyakarta meyakini bahwa kunci dari kesuksesan sebuah lembaga 

adalah profesionalisme yakni bahwa semua aktivitas untuk mencapai 

tujuan pendidikan harus dikelola dengan manajemen yang baik, terarah 

dan terencana dengan standar kualitas yang tinggi. Universitas ‘Aisyiyah 

Yogyakarta juga percaya bahwa hanya dengan mengadopsi dan 

mengimplementasikan nilai-nilai yang terkandung dalam Qur’an sebagai 

pedoman dalam mengelola seluruh aktivitas di kampus, maka tujuan 

pendidikan dapat tercapai dengan baik yang bernilai duniawi dan 

ukhrawi. 

Nilai-nilai budaya mutu yang di kembangkan di Universitas  

‘Aisyiyah Yogyakarta adalah : 

1. Iman, Ilmu, dan Amal 

2. Moralitas 

3. Trust 

4.   Professionalitas 

5. Integrity 

6. Excellence 

7. Customer Focus 
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C. Visi dan Misi    

1. Stikes Aisyiyah Yogyakarta 

Visi  

1. Menjadi pendidikan tinggi kesehatan unggulan sebagai realisasi 

strategis dari visi dan misi Aisyiyah yang mampu menghasilkan 

lulusan profesional dan berakhlak mulia. 

2. Meningkatkan kualitas hidup manusia, kemanusiaan dan 

kelestarian lingkungan pada tahun 2025 

Misi 

1. Menyelenggarakan pendidikan professional yang berkualitas 

berkesinambungan dan terpadu guna memenuhi kebetuhan dan 

tuntutan ketenagaan kesehatan pada tingkat nasional, regional 

maupun global. 

2. Merupakan pusat pelatihan, penelitian, pelayanan, pembaharuan, 

pengembangan dan rujukan kesehatan. 

3. Merelaisasikan pendidikan tinggi Qurani untuk menghasilkan 

lulusan tenaga kesehatan yang profesional dan berakhlak mulia serta 

menjadi mubaligh dan mubalighot. 

4. Menjalin kerjasama secara berkelanjutan dengan lembaga 

pendidikan, lembaga penelitian, pemerintah, dunia usaha dan 

masyarakat. 

5. Mengembangkan organisasi sekolah tinggi yang sesuai dengan 

tuntutan zaman serta meningkatkan  manajemen yang transparan dan 

berkualias secara berkelanjutan. 
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Tujuan  

1. Memenuhi ketenagaan kebidanan/keperawatan/kesehatan reproduksi 

yang berkualitas dan profesional. 

2. Membantu dalam meningkatkan kualitas dan cakupan pelayanan 

kesehatan ibu dan anak. 

3. Menghasilkan lulusan tenaga kebidanan/keperawan/ kesehatan 

reproduksi yang profesional dan berakhlak mulia. 

4. Memenuhi kebutuhan dan harapan masyarakat melalui layanan 

pendidikan, pelatihan , penelitian, pelayanan dan pembaharuan.   

 

2. UNISA Yogyakarta 

Visi  

Menjadi Universitas berwawasan kesehatan pilihan dan unggul 

berdasarkan nilai-nilai Islam Berkemajuan 

Misi  

1. Menyelenggarakan pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat berwawasan kesehatan dan berdasarkan nilai-nilai Islam 

Berkemajuan untuk mencerdaskan kehidupan bangsa. 

2.  Mengembangkan pemikiran Islam Berkemajuan. 
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Tujuan  

Berdasarkan misi dan visi di atas, maka tujuan yang ingin capai 

Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta adalah: 

1.  Terwujudnya universitas pilihan dan unggul dalam bidang ilmu 

pengetahuan, teknologi, profesi dan peran kemanusiaan 

berawawasan kesehatan berbasis nilai-nilai Islam. 

2.  Terselenggaranya pengabdian pada masysarakat yang berorientasi 

pada pemberdayaan dan pencerahan. 

3.  Terwujudnya pendidikan yang menghasilkan lulusan berakhlak 

mulia, menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi, profesional, 

berjiwa entrepreneur dan menjadi kekuatan penggerak dalam 

memajukan kehidupan bangsa. 

4.     Menghasilkan karya-karya ilmiah yang menjadi rujukan dalam 

pemecahan masalah. 

5. Terwujudnya tata kelola universitas yang baik, amanah dan 

berkelanjutan. 

6. Terwujudnya jejaring dengan institusi di dalam dan luar negeri. 

    Kebijakan Mutu Universitas Aisyiyah Yogyakarta adalah 

Perguruan Tinggi ‘Aisyiyah yang unggul dan secara berkelanjutan 

menghasilkan lulusan yang berdaya saing tinggi dan mampu 

mengimplementasikan nilai-nilai keislaman sesuai faham 

muhammadiyah 
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Seluruh civitas akademika Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta 

berkomitmen: 

1. Sanggup dan Komitmen untuk melaksanakan seluruh tugas, fungsi, 

wewenang dan bekerja keras menyukseskan penyelenggraaan 

pendidikan  secara jujur, adil dan bertanggung jawab, dan tidak 

akan melakukan kegiatan dan atau tindakan yang menyimpang dari 

aturan yang berlaku di Indonesia. 

2. Komitmen meningkatkan kualitas, akseptabilitas dan kredibilitas 

penyelenggaraan pendidikkan untuk meningkatkan mutu secara 

berkelanjutan, 

3.   Komitmen menghadapi masalah, serta mencari solusi terbaik 

terhadap pemecahan masalah dengan mengedepankan pelayanan 

yang prima, untuk kenyamanan Universitas Aisyiyah Yogyakarta 

dan senantiasa menjaga nama baik universitas. 

4. Komitmen menjaga sikap yang cerdas, bersih, santun, jujur, 

objektif, transparan dan profesional serta senantiasa adil dan tidak 

akan diskrimintatif. 
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Logo 

             

              

D. Struktur Organisasi 

1. Stikes Aisyiyah Yogyakarta 
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Pejabat Struktural Stikes Aisyiyah Yogyakarta 

No Nama Jabatan 

1 Warsiti, M.Kep.,Sp. Mat Rektor UNISA 

2 Ismarwati, SSIT. MPH. Ketua Prodi Kebidanan 

DIII 

3 Anjarwati, SSIT, MPH Sekertaris Prodi 

Kebidanan DIII 

4 Ery Khusnal, MNS. Ketua Prodi Ilmu 

Keperawatan 

5 Ns, Suratini, M. Kep., Sp.Kom. Sekertaris Prodi Ilmu 

Keperawatan 

6 Dewi Rokhanawati, SSIT.,MPH. Ketua Prodi Bidan 

Pendidik D4 

7 Asri Hidayat, S.SIT.,M.Keb. Sekertaris Prodi Bidan 

Pendidik D4 

8 Muhammad Ali Imron, M.Fis. Ketua Prodi S1 

Fisioterapi 

9 Siti Khotimah, S.St.,Ft., M.Fis. Sekertaris Prodi S1 

Fisioterapi 

`10 Syaifudin, S.Pd.,M.Kes Kepala Badan 

Penjaminan 

Pengembangan 

Struktur Koordinator Unit Kerja  

Stikes Aisyiyah Yogyakarta Periode 2012- 2016 

 

No Nama Jabatan 

1 Dono Anggoro, S.Pd Koordinator Unit 

Akademik 

2 Dini Windartanti, SE. Koordinator Unit 

Administrasi Keuangan 

3 Andari Wuri Astuti, S.ST. MA. Koordinator 

Pengembangan 

Mahasiswa dan 

Pemberdayaan Peran 

Alumni 
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4 Ns. Mamnuah, M.Kep.,Sp.Kep.J Kepala Lembaga 

Penelitian, 

Pengembangan Ilmu 

dan Pengabdian 

Masyarakat (LP3M) 

5 Sulistyaningsih, SKM., MHKes Biro Pengembangan 

Sumber Daya 

6 Basit Adhi Prabowo, ST Koordinator Bagian 

Pengembangan 

Teknologi Informasi 

(BPTI) 

7 Khoirunnisa, SIP Koordinator 

Perpustakaan 

8 Evi Nurhidayati, SST., M.Keb. Koordinator 

Laboratorium 

9 Indriani, SKM., MSc. Koordinator Humas, 

pemasaran dan 

Kerjasama 

10 Islamiyatur Rochmah, M.Ag Koordniator Kajian 

Islam dan 

Pengembangan Kader 

 

3. UNISA Yogyakarta 

Senat UNISA Yogyakarta 

Ketua 

Warsiti, S.Kp., M.Kep., Sp.Mat 

Sekertaris 

Sulistyaningsih,SKM.,M.H.Kes. 

Anggota 
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Badan Pembina Harian 

Susunan Badan Pembina Harian Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta periode 2008-

2013 berdasarkan SK No 132/SK-PPA/A/III/2008 

Ketua 

Dra. Hj. Siti Noordjanah Djohantini, M.M., M.Si. 

Sekretaris 

Dra. Hj. Siti ‘Aisyiyah, M.Ag. 

Bendahara 

Nurul Zuhriya Ervan, S.H., M.Hum. 

Anggota 

Prof. Dr. dr. Ngatijan, M.Sc. P. Fark. Sp. 

1.Warsiti, S.Kp., M.Kep., Sp.Mat 

2. Ismarwati, S.ST., MPH 

3. Sulistyaningsih, SKM.,M.H.Kes. 

4. Prof. Dr. M. Hakimi, Sp.OG (K).,Ph.D 

5. Taufiqurahman, MA.,Ph.D. 

6. Yuli Isnaeni, S.Kp., M.Kep., Sp.Kom 

7. Dr. Phil Ahmad Norma Permata 

8. DR. Sunardi 

9. Syaifudin, M.Kes. 
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Prof. dr. Ali Ghufron Mukti, Ph.D., M.Sc. 

Prof. Dr. Irwan Abdullah 

Pimpinan UNISA 

Rektor UNISA 

Warsiti, S.Kp., M.Kep., Sp.Mat 

Wakil Rektor I Bisang Akademik, Kemahasiswaan dan Kerjasama : 

Dr. Phill. Ahmad Norma Permata, M.A 

Wakil Rektor II Bidang Keuangan, Umum dan Sumber Daya : 

Yuli Isnaeni, S.Kp., M.Kep., Sp.Kom 
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Dekan dan Pimpinan Program Studi 

Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan : 

Ismarwati, MPH 

Dekan Fakultas Ekonmi, Ilmu Sosial dan Humaniora: 

Taufiqurrahman, SIP., MA., Ph.D 

Dekan Fakultas Sains dan Teknologi: 

Sunardi, Ph.D 

Pejabat Struktural Wakil Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan 

Wakil Dekan 1 Bidang Akademik, Kerjasama dan Penjaminan Mutu: 

M. Ali Imron, M.Fis. 

Wakil Dekan 2 Bidang Kemahasiswaan dan Kajian Islam: 

Dra. Umu Hani Edi Nawangsih, A.Per.Pend., M.Kes. 
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PEJABAT STRUKTURAL PROGRAM STUDI 

Ketua Prodi Ilmu Kebidanan Program Magister:Prof. dr. Mohammad 

Hakimi, Sp.OG., PhD. 

Ketua Prodi Ilmu Keperawatan-S1 dan Profesi Ners:Ruhyana, S.Kep., 

Ns., MAN. 

Ketua Prodi Fisioterapi-S1 dan Profesi Fisioterapi:Siti Khotimah, M.Fis. 

Ketua Prodi Bidan Pendidik-D4:Fitria Siswi Utami, S.SiT., MNS. 

Ketua Prodi Analis Kesehatan-D4:Isnin Aulia Ulfah Mu’awanah, S.Si., 

M.Sc. 

Ketua Prodi Kebidanan-D3:Anjarwati, S.SiT., MPH. 

Ketua Prodi Teknik Radiodiagnostik dan Radioterapi-D3: Sri 

Wahyuni, S.Si., M.Sc 

Ketua Prodi Arsitektur-S1:Tika Ainunnisa, S.T., M.T. 

Ketua Prodi Bioteknologi-S1:Dwi Susilowati Soyi, S.Pt., M.Biotech. 

Ketua Prodi Akuntansi-S1:Diska Arliena Hafni, S.E., M.S.A.CA 

Ketua Prodi Manajemen-S1:Fitri Maulidah Rahmawati, SE., M.Si. 

Ketua Prodi Administrasi Publik-S1:Dewi Amanatun, S.I.P., MPA 

Ketua Prodi Ilmu Komunikasi-S1:Mega Ardina, S.P., M.Sc. 
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Ketua Prodi Psikologi-S1:Ratna Yunita Setiyani Subardjo, S.Psi., M.Psi., 

Psi. 

Sekretaris Prodi Ilmu Kebidanan-S2:Dhesi Ari Astuti, S.ST., M.Kes. 

Sekretaris Prodi Ilmu Keperawatan-S1:Suratini, S.Kep., Ns., M.Kep., 

Sp.Kom. 

Sekretaris Prodi Profesi Ners:Widaryati, S.Kep., Ns., M.Kep. 

Sekretaris Prodi Fisioterapi-S1:Dika Rizki Imania, S.St.Ft., M.Fis. 

Sekretaris Prodi Profesi Fisioterapi:Veny Fatmawati, S.St., Ft., M.Fis. 

Sekretaris Prodi Bidan Pendidik-D4:Yekti Satriyandari, S.ST., M.Kes. 

Sekretaris Prodi Kebidanan-D3:Nurul Kurniati, S.ST., M.Keb. 
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Pejabat Struktural Pembantu Pimpinan 

No Nama Jab. Struktural 

1 Syaifudin, S.Pd., M.Kes. Ka. BPM 

2 Sulistyaningsih, S.KM., MH.Kes. 

Kepala Badan Perencanaan dan 

Pengembangan (BPP) 

3 

Sarwinanti, APP., S.Kep., 

Ns.M.Kep.,Sp.Mat 

Ketua LPPM 

4 Ery Khusnal, S.Kep., MNS. Ketua LPPI 

5 Basit Adhi Prabowo, S.T Kepala Pusat Data dan Sistem Informasi 

6 Dewi Rahmawati, S.Psi., Psikolog. Kepala Biro BPSDM 

7 Arum Kusumandani, S.Pd. Kepala Biro Akademik 

8 Fayakun Nur Rohmah, S.ST.,MPH Kepala Biro Kemahasiswaan dan Alumni 

9 Fatmawati K,SE.,Ak Kepala Biro Keuangan 

10 Yuni Purwati, S.Kep., Ns.M.Kep Kepala UPT Laboratorium 

11 Sri Lestari,S.ST.MMR Ka Biro Aset dan Umum 

12 Irkhamiyati, SIP. M.IP Kepala UPT Perpustakaan 

13 

Medi Trilaksono Dwi Abadi,S.IKom, 

MA 

Ka.Biro Admisi dan Humas 

14 David Sulistiawan Aditya, S.Pd.,M.A Kepala Pusat Pengembangan Bahasa 
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Koordinator Pelaksana pada Unit Kerja 

No Nama Jab. Struktural 

1 Herlin Fitriana Kurniawati, S.ST.,M.Kes 

Koordinator Penjamin Sistem Mutu pada 

BPM 

2 

Lutfi Nurdian Asnindari, 

S.Kep,Ns.,M.Sc 

Koordinator Penjamin Sistem Mutu Internal 

pada BPM 

3 Dwi Prihatiningsih, S.Kep,Ns., M.Ng 

Koordinator Penjamin Sistem Mutu 

Eksternal pada BPM 

4 Dewi Rokhanawati, S.SiT, MPH 

Koordinator Pengembangan Akademik dan 

Prodi pada Badan Perencanaan dan 

Pengembangan (BPP) 

5 Titin Aryani, S.Si, M.Sc Koordinator Publikasi Ilmiah pada LPPM 

6 Dwi Ernawati, S.ST, M.Keb 

Koordinator Pengabdian kpd Masyarakat 

pada LPPM 

7 Islamiyatur Rohmah, S.Ag, M.S.I Koordinator ‘Aisyiyah Center pada LPPI 

8 Iwan Setiawan, S.Ag, M.S.I 

Koordinator  Al-Islam dan 

Kemuhammadiyahan pada LPPI 

9 Raden Nur Rachman Dzakkiyullah,M.Sc 

Koordinator Pusat Data pada Pusat Data dan 

Sistem Informasi (PDSI) 

10 Joko Dwi Maryanto,S.Pd 

Koordinator Transaksi Akademik pada Biro 

Akademik 
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11 Robby Setioaji,A.Md 

Koordinator Evaluasi Transaksi Akademik 

pada Biro Akademik 

12 Dhono Anggoro,S.Pd 

Koordinator Dokumentasi dan Database 

Akademik pada Biro Akademik 

13 Muhammad Rifandi,SE,M.Ak,Akt 

Koordinator Kemahasiswaan pada Biro 

Kemahasiswaan dan Alumni 

14 Indriani,S.KM.,M.Sc 

Koordinator Urusan Internasional pada Biro 

Kerjasama dan Urusan Internasional 

15 Dian Cahyo Utomo,ST,M.Sc 

Koordinator Admisi pada Biro Admisi dan 

Humas 

16 Sinta Maharani, S.Sos 

Koordinator Humas pada Biro Admisi dan 

Humas 

17 Suradi 

Koordinator Satuan Pengamanan pada Biro 

Aset dan Umum 

18 Mukhibin, A.Md 

Koordinator Teknisi pada Biro Aset dan 

Umum 

19 Dwi Yulianti Rochmani, A.Md 

Koordinator Verifikasi dan Anggaran pada 

Biro Keuangan 

20 Nuraini Ulfa, S.E 

Koordinator Layanan Kas dan Pembayaran 

Mahasiswa pada Biro Keuangan 

21 Dini Windartanti, S.E Koordinator Laporan Keuangan dan Pajak  



 
 

65 
 

 

E. Program Studi  

 

Stikes Aisyiyah Yogyakarta Universitas Aisyiyah (UNISA) Yogyakarta 

 

 

 Program Studi Kebidanan (D3) 

 Program Studi Ilmu Keperawatan 

(S1)  

 Program Studi Bidan Pendidik 

(D4) 

 Program Studi Fisioterapi (S1)  

 Program Pasca Sarjana Kebidanan 

(S2) 

 

1. Fakultas Ilmu Kesehatan  

 

 Program Studi Kebidanan (D3) 

 Program Studi Ilmu Keperawatan 

(S1)  

 Program Studi Bidan Pendidik 

(D4) 

 Program Studi Fisioterapi (S1)  

 Program Pasca Sarjana Kebidanan 

(S2) 

 Program Studi Teknik 

Radiodiagnostik dan Radioterapi 

(D3) 

 Program Studi Analisis Kesehatan 

(D4) 

 

 2. Fakultas Sains dan Teknologi 

 Program Studi Bioteknologi (S1) 

 Program Studi Arsitektur (S1) 

 3. Fakultas Ekonomi Ilmu Sosial dan 

Humaniora 

 Program Studi Komunikasi (SI) 

 Program Studi Psikologi (SI) 

 Program Studi Manajemen (SI) 

 Program Studi Akuntansi (SI) 

 Program Studi Administrasi Publik 

(SI) 

 

 

pada Biro Keuangan 


