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MOTTO

Wahai orang-orang yang beriman! Apabila dikatakan kepadamu berlapang-
lapanglah pada majlis-majlis, maka lapangkanlah, niscaya Allah akan
melapangkan bagi kamu. Dan jika dikatakan kepada kamu ; Berdirilah ! ", maka
berdirilah Allah akan mengangkat orang-orang yang beriman di antara kamu dan
orang~rang yang diberi ilmu beberapa derajat ; Dan Allah dengan apapun yang

kamu kerjakan adalah Maha Mengetahui. (QS. Al-Mujadalah ayat 11)

Allah menyatakan bahwasanya tidak ada Tuhan melainkan Dia (yang berhak
disembah), Yang menegakkan keadilan. Para Malaikat dan orang-orang yang
berilmu (juga menyatakan yang demikian itu). Tak ada Tuhan melainkan Dia
(yang berhak disembah), Yang Maha Perkasa lagi Maha Bijaksana. (QS. Ali

Imran ayat 18)
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pengarahan baik diminta maupun tidak diminta dari berbagai pihak, maka
pada akhirnya penyusunan Skripsi ini dapat terselesaikan , tentunya dengan

harapan semoga Skripsi ini dapat bermanfaat bagi kita semua.

Dengan terwujudnya skripsi ini, maka pada kesempatan ini pertama-
tama penulis ucapkan terimakasih kepada Bapak Bagus Sarnawa, S.H.,
M.Hum. dan Bapak Beni Hidayat, S.H., M.Hum selaku dosen pembimbing

dalam penulisan skripsi ini.

Selanjutnya ucapan terimakasih yang sama, penulis tujukan kepada
pihak-pihak yang telah membantu kelancaran Penyusunan Skripsi ini,

Khusunya kepada:

1. Bapak Trisno Raharjo, S.H., M.Hum. selaku Dekan pada Fakultas Hukum
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3. Segenap Staf Pengajar pada Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

4. Bapak Samino, Bapak Heri, Bapak Anton, Ibu Emmy, dan ibu R.B.
Sutiwaryani selaku Pegawai di kantor Badan Kepegawaian Daerah
Kabupaten Sleman yang telah banyak membantu penulis dalam
pengumpulan data yang diperlukan bagi penyusunan SKripsi ini.

5. Rekan-rekan Mahasiswa Fakultas Hukum Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

Akhirnya penulis ucapkan terimakasih yang tidak terhingga kepada
Ayahanda dan Ibunda tercinta yang telah melahirkan, membesarkan dan
membimbingnya dengan penuh rasa kasih sayang, serta kakak-kakak dan
adik-adik yang telah memberikan bantuannya, baik moril maupun materil
yang begitu besar dalam penyusunan skripsi ini.

Semoga Allah Subhanahu Wata’ala membalas segala kebaikan dari

semua pihak tersebut diatas dengan pahala yang berlipat ganda. Amin.
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